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AO DEPARTAMENTO REGIONAL DO SESC - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
EM PERNAMBUCO.

A Comisséo de licitacio do SESC/PE.

CONCORRENCIA SESC/DR-PE N° 005/2025 - CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA ESPECIALIZADOS EM EXECUCAO DE OBRA DE CONSTRUCAO
DO NOVO BLOCO DE APARTAMENTOS DO CENTRO DE TURISMO E LAZER
SESC GARANHUNS

Assunto: Apontamentos em face da Licitante Plinio Cavalcanti Engenharia e Construcoes
Ltda.

Prezados membros da Comisséo de licitacdo do SESC/PE.

A CONSTRUTORA SBM LTDA., ja qualificada no processo licitatério em epigrafe,
neste ato representada na forma prevista nos seus atos constitutivos, pelo socio administrador,
Sr. SERGIO GONCALVES DE MENDONCA, vem, perante a Comissdo de Licitagdo do
DEPARTAMENTO REGIONAL DO SESC - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO EM
PERNAMBUCO apresentar apontamentos em face da proposta apresentada pela Licitante
Plinio Cavalcanti Engenharia e Construcdes Ltda., o que faz nos termos das razoes de fato e
de direito a seguir expostas.

1. Apontamentos em face da proposta apresentada pela Licitante Plinio Cavalcanti
Engenharia e Constructes Ltda.

Foi facultado a esta empresa, na condicdo de licitante participante da
CONCORRENCIA SESC/DR-PE N° 005/2025, conforme previsto no edital licitatério, fazer
apontamentos em face de erros ou omissdes vislumbradas nas propostas apresentadas pelas
demias licitantes.

Pois bem. Ao analisar a proposta da Plinio Cavalcanti, a SBM vislumbrou um erro
insanavel, vez que a referida licitante apresentou a composi¢do de Encargos Sociais diferente da
vigente e utilizada pelo 6rgdo, vide tabela fornecida no edital. Vejamos:
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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

ONERADA
cODIGO DESCRICAQ HORISTA % | MENSALISTAY
Al Previdéncia Social (INSS) 20,00% 20,00%
A2  |Servico Socisl da Indusiria (SESI) 1,50% 1,50%
A3 | Servigo Nacional da Aprendizagem Industrial (SENA)) 1,00% 1.00%
A4 | Inst. Nac. de Colonizagdio € Reforma Agréria (INCRA) 0,20% 0.20%
A5 Servigo de Apoio a Pequena o Média Empresa (SEBRAE) 0.60% 0.60%
A8 |Saifrio Educagdo 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Conlra os Acidentes do Trabalho 1,50% 1,50%
A8 |Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 8,00% 8.00%
0,00% 0.00%
A TOTAL 35,30% 35,30%
B1  |Repouso Semanal Remunerado 18,01% N! INCIDE
B2 Fertados 4,32% NAO INCIDE
B3 Auxilio Enfermidade 0,86% 0,65%
B4 13° Salério 10.87% 8,33%
B5  |Licenca Patemidade 0,07% 0,05%
B6  |Falas justficadas 0,73% 0,66%
B7  |Dius de chuva 1.88% NAO INCIDE
BS  |Awxdio Acidente de Trabalho 0,§0% 0,07%

7,56%
0.03%
17,25%

D1 . Rencidéncia de A sobre B

D2 D2 - Reincidéncia de A sobee C2 + Reincidéncia de AB sobre C1 0,42% 0,32%
] TOTAL 17,01% 641%
TOTAL {A+B+C+D) 111,83% 68,35%

—

Todavia, a tabela de referéncia apresentada pela Plinio Cavalcanti, acima colacionada, é
totalmente divergente da apresentada no edital, abaixo, vez que a referida licitante, ndo se
acautelou de SEGUIR o que foi apresentado pelo SESC, razdo pela qual deve ser
SUMARIAMENTE DESCLASSIFICADA, em respeito ao principio da ISONOMIA. Vejamos:
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ANEXC V — MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAD DOS ENCARGOS SOCIAIS DE
HORISTAS E MENSALISTAS (COM DESONERACAQ/SEM DESONERAGAQ) — SINAPI
(VIGENCIA A PARTIR DE JANEIRO/2025)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
CODIG . COM DESONERACAO | SEM DESONERACAO
0 DESCRICAO HORISTA | MENSALIST | HORISTA | MENSALIST
% A% % A%
GRUPO A
Al INSS 5,00% 5,00% 20,00% 20,00%
A2 [SESI 1.50% 1,50% 1.50% 1,50%
A3 [SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 |INCRA 0,20% 0.20% 0,20% 0,20%
A5 [SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A | Salario Educacao 2.50% 2.50% 2.50% 2.50%
Segure Contra Acidentes de
AT Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
AB |FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 | SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A TOTAL 21,80% 21,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 |Repouso Semanal Remunerado | 18.01% No incide 18,01% N3o incide
B2 |Feriados 4.32% Nio incide 4,32% N0 incide
B3 | Auxilic — Enfermidade 0,86% 0.65% 0,86% 0,65%
B4 | 13° Salario 10,97% 8,33% 10,97% 8,33%
B5 | Licenca Patemidade 0.07% 0,05% 0.07% 0,05%
B [Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,96% Mo incide 1,96% N&o incide
B3 | Auxilio Acidente de trabalho 0.10% 0,07% 0.10% 0.07%
B9 | Férias Gozadas 9.95% 7.56% 9 95% 7, 56%
B10 | Salario Matermnidade 0.03% 0,03% 0.03% 0,03%
B TOTAL 47,00 17,25% 47,00% 17,25%
GRUPO C
C1 | Aviso Prévio Indenizado 477% 3,63% 4 TT% 3,63%
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
C2 | Férias Indenizadas 3,08% 3.03% 3,98% 3,03%
c4 |DepOsiios Rescisdo Sem.usta | 3 pgep 233% 3,06% 223%
C5 |Indenizacdo Adicional 0,40% 0,31% 0,40% 0,31%
C TOTAL 12,32% 9,39% 12,32% 9,39%
GRUPO D
Reincidéncia de Grupo A sobre
Grupo B
D1 [(sem considerar INSS sobre 9.70% 3.34% 17,30% 6,35%
13°, conforme Lein®
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo A solre
Aviso Prévio Trabalhado e
- Reincidéncia do FGTS sobre Lel Sl S L
Aviso Prévio Indenizado
D TOTAL 10,11% 3,65% 17,72% 6,67%
TOTAL (A+B+C+D) 91,23% 52,00% 113,84% 70,11%

Pois bem, definidas as regras sob as quais se regera o certame, mediante a publicidade
do edital respectivo, qualquer licitante que com as mesmas ndo concorde devera impugna-lo,
sob pena de se operar a preclusdo Idgica quanto a aceitacdo de suas clausulas e ter que se
submeter, portanto, a ser julgado com base em todas as regras ali contidas. O fundamento para

proceder da Administracdo, como visto, é o principio da vinculagdo ao instrumento
convocatorio. Esse principio visa proteger uma garantia individual de todos os participantes do
processo licitatdrio, qual seja: a isonomia de tratamento.

Nd&o se pode permitir que um procedimento licitatério seja conduzido com tratamento
diferenciado entre licitantes em situacao equivalente.

Por ndo haver impugnado o edital, a licitante aceitou as suas regras, tal como se
encontravam objetivamente dispostas para todos. Portanto, pressupde-se que deveria atender as
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exigéncias postas, o que, conforme demonstrado, ndo ocorreu para a empresa Plinio
Cavalcanti.

Pelo exposto acima, considerando o erro cometido pela citada Licitante, a referida
Empresa deve ser desclassificada, sem direito a qualquer tipo de diligéncia, visto que o erro
cometido é insanavel!

Sem mais.

Recife, 27 de agosto de 2025.
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