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PREGÃO ELETRÔNICO SESC/DR-PE Nº 072/2025 (C/S) 
Licitação número 1075409 (www.licitacoes-e.com.br) 

 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE SELEÇÃO E FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA, VISANDO 
ATENDER AS NECESSIDADES DO SESC/PE, A QUAL COLOCARÁ À 
DISPOSIÇÃO, TEMPORARIAMENTE, TRABALHADORES DEVIDAMENTE 
QUALIFICADOS, COM A FINALIDADE DE SUPRIR AS NECESSIDADES 
TRANSITÓRIAS DE SUBSTITUIÇÃO DE PESSOAL OU EM DECORRÊNCIA DE 
ACRÉSCIMO EXTRAORDINÁRIO DE SERVIÇOS, OBEDECENDO AO PERFIL DOS 
CARGOS E REMUNERAÇÃO DEFINIDOS PELO SESC/PE 
 
 

RESULTADO 

 
A Comissão de Licitação informa que o Presidente do Conselho Regional do Sesc, 
Departamento Regional em Pernambuco, homologou o processo licitatório, adjudicando 
o objeto ao licitante vencedor, perfazendo o valor total por empregado de R$ 6.416,20 
(SEIS MIL QUATROCENTOS E DEZESSEIS REAIS E VINTE CENTAVOS), conforme 
demonstrado abaixo: 
 

Salário Referencial (Salário Base)  R$   2.741,02  

 

GRUPO A - Encargos Sociais Diretos (%) (R$) 

INSS 20,00%  R$      548,20  

SALÁRIO-EDUCAÇÃO 2,50%  R$        68,53  

FGTS 8,00%  R$      219,28  

RAT x FAP  3,04%  R$        83,35 

TOTAL A  33,54%  R$      919,36 

GRUPO B - ENCARGOS TRABALHISTAS (%) (R$) 

Férias + 1/3 de férias 11,11%  R$      304,56  

13º salário 8,33%  R$      228,42  

TOTAL B 19,44%  R$      532,86  

GRUPO C - Incidências Acumulativas "A" x "B" (%) (R$) 

FGTS s/ 13º 0,67%  R$        18,36  

INSS s/ 13º 2,12%  R$        58,11  

TOTAL C 2,79%  R$        76,47  

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(TOTAL A + B + C) 

 R$     1.528,81 

   

BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS + INSUMOS 
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01 - Vale Alimentação (Em conformidade com a Ordem de 
Serviço Nº 31/00 que regulamenta a concessão do Vale 
Alimentação/Refeição aos empregados do Sesc/PE) 
Ex.: Vale Alimentação (R$ 32,20 diários x 22 dias = R$ 708,40 
- 10% participação do funcionário = R$ 70,84) 

   R$    637,56 

02 - Vale Transporte 
Ex.: Vale A (R$ 4,30 x 22 dias úteis, ida e volta, ou seja, 4,30 x 
44 = R$ 189,20) - (6% de desconto salarial R$ 164,46) 

R$       24,74 

03 - Custos com ASO (***) e exames complementares ou 
outros eventuais serviços acessórios. 

 R$        50,00 

TOTAL DE BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS R$ 712,30 

 

VALOR TOTAL DA MÃO DE OBRA: Salário + Encargos + 
Benefícios  

R$    4.982,13 

 

DEMAIS COMPONENTES DOS CUSTOS (%) (R$) 

Despesas administrativas e operacionais  12,04%  R$      599,96 

Margem de Lucro (IRPJ + CSLL + Retorno)  2,00%  R$      111,64 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES DOS CUSTOS 14,04% R$     711,60 

 

TOTAL DO FATURAMENTO 
 (Mão de obra + Total dos Demais Componentes de Custos) 

R$   5.693,73 

 

TRIBUTOS - LUCRO REAL 

PIS 1,13%  R$      72,50  

COFINS 5,13%  R$      329,15  

ISS  5,00%  R$      320,81 

TOTAL DE TRIBUTOS 11,26%  R$      722,46  

 

 
 

            A Comissão de Licitação ressalta e esclarece que: 
 
➢ O licitante vencedor deverá cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste 
edital, e atender a todas as normas de segurança, responsabilizando-se 
exclusivamente, civil e criminalmente, por todos e quaisquer eventos que ocorrerem no 
local de entrega, durante o período de sua vigência. (Subitem 2.1 do edital) 
 
➢ A desobediência aos prazos e condições estabelecidos acarretará a aplicação, 
ao licitante vencedor, das sanções estabelecidas no edital e no contrato ou documento 
equivalente (Pedido de Compras), no que couber. (Subitem 2.2 do edital) 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 6.416,20 
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➢ Após a homologação e adjudicação, o licitante vencedor será convocado para 
assinatura do contrato, no prazo de 01 (um) dia útil a contar da data da convocação, 
que será realizada por e-mail pela Unidade de Suprimentos do Sesc/DR-PE. Para as 
empresas localizadas fora da Região Metropolitana do Recife o prazo para assinatura 
do contrato será de até 02 (dois) dias úteis, a contar da data da convocação. (Subitens 
9.1 e 9.1.1 do edital) 

 
➢ As decisões relativas a esta licitação serão comunicadas aos licitantes, sendo 
publicadas no site do Sistema “Licitações-e” do Banco do Brasil S/A.: www.licitacoes-
e.com.br e no site do Sesc/DR-PE:www.sescpe.org.br/sobre-o-sesc/licitacoes. 
(Subitem 13.1 do edital). 

 
 
 

Recife, 18 de setembro de 2025. 
 

Comissão de Licitação/Pregoeiro(a) 
SESC - Departamento Regional em Pernambuco 

 
 

Ana Elizabeth Tinoco de Souza Ferraz 
 
 

Ana Teresa Soares Rodrigues 
 

 
Norma da Silva Bezerra Neta 
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