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DEPARTAMENTO REGIONAL EM PERNAMBUCO

PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026 (C/S)
Licitagdo numero 1087309 (www.licitacoes-e.com.br)

EDITAL

O SESC - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO, Departamento Regional em Pernambuco, entidade
de direito privado, sem fins lucrativos, e 0 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
- SENAC, Administragdo Regional de Pernambuco, entidade de direito privado, de formagéao
profissional, comunicam a realizacdo de licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, com modo de disputa “aberto”, conforme condicbes especificadas
neste edital e seus anexos.

A presente licitacdo é regida pela Resolugao SENAC n. 1.270/2024 e, Resolugao Sesc N°
1.593/2024, ambas de 2/5/2024, do Conselho Nacional do Servigo Social do Comércio, e pelas
disposi¢des deste instrumento convocatério e de seus anexos.

O processo licitatério sera conduzido pela COMISSAO MISTA DE LICITACAO e pelo
PREGOEIRO(A) com a equipe de apoio, todos designados, conforme Portaria SENAC-SESC N°
01/2025, de 18 de fevereiro de 2025.

OS DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS AO FINAL DA SESSAO PUBLICA DE LANCES,
PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA, HABILITACAO E, QUANDO HOUVER, DEVERAO SER
ENVIADOS POR E-MAIL (LICITACAO@SESCPE.COM.BR), DESCONSIDERANDO QUE O
SISTEMA DO BANCO DO BRASIL S/A (LICITACOES-E) INFORME QUE DEVERAO SER
ANEXADOS NAQUELE SISTEMA.

A Sessio Publica de Lances sera realizada, via internet, as 14 horas do dia 12 de marco de 2026,
no endereco eletrdbnico www.licitacoes-e.com.brdo Banco do Brasil S/A., sob o nome “Sesc —
Departamento Regional em Pernambuco”, licitagdo numero 1087309. Os interessados poderao
inserir propostas eletrénicas no seguinte periodo: a partir das 8 horas do dia 11 de marco de 2026
até as 10 horas do dia 12 de marco de 2026.

1. DO OBJETO

1.1 — O presente Preg&o Eletronico destina-se 8 PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, nas unidades do SESC/PE e do SENAC/PE, localizadas
na capital e interior do estado de Pernambuco, com dedica¢ao exclusiva de mao de obra, conforme
especificagdes descritas no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1), observadas as demais condigbes
estabelecidas neste instrumento convocatorio e seus anexos.

1.2 — O prazo de validade do CONTRATO sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura,
podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 10 (dez) anos, desde que
pesquisa de mercado demonstre que os pregos contratados se mantém vantajosos para o
SESC/SENAC-PE.

1.3 - A prestacdo dos servicos, objeto deste Edital e do Termo de Referéncia - ANEXO |, ndo
gerara vinculo empregaticio entre os empreqados da empresa contratada, e os contratantes
(SESC/PE/SENAC-PE), vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade
elou subordinacao direta.
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1.4 — A Portaria N° 3.233/2012-DG/DPF, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012 (Alterada pela Portaria n°
3.258/2013 — DG/DPF, publicada no D.O.U em 14/01/2013), (Alterada pela Portaria n® 3.559,
publicada no D.O.U. em 10/06/2013), disciplina as atividades de seguranca privada, armada ou
desarmada, desenvolvidas pelas empresas especializadas, pelas empresas que possuem servigco
organico de segurancga e pelos profissionais que nelas atuam, bem como regula a fiscalizagdo dos
planos de seguranga dos estabelecimentos financeiros. As atividades de seguranga privada seréao
reguladas, autorizadas e fiscalizadas pelo Departamento de Policia Federal - DPF e serdo
complementares as atividades de seguranca publica nos termos da legislagéo especifica.

1.5 - A prestacao de servigos de vigilancia compreende, além da mao de obra prépria da categoria,
o fornecimento de uniformes, acessoérios, todos os equipamentos, EPIs e ferramentas necessarias a
sua execugao.

1.6 - Os servicos objeto da contratagdo s&o considerados de natureza comum, considerando que a
atividade a ser desenvolvida, sera através de profissionais cuja categoria é reconhecida legalmente
e estao relacionados na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — (CBO), disponiveis, a qualquer
tempo, em um mercado proéprio e estavel, composto por diversos fornecedores, cujos servigos sao
comparaveis entre si, de modo a permitir a sua contratagdo com base em menor prego:

1.7 - O Regulamento de Licitacbes e de Contratos (RLCS), aprovado pelas Resolugcbes: SESC N.°
1.593/2024 e SENAC N.° 1.270 /2024, define no artigo 4°, XXXV - servicos ou fornecimentos
continuos — como servigos contratados e compras realizadas para a manutencao das atividades,
decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas;

1.8 — Estima-se o gasto médio anual de R$ 14.604.072,68 (quatorze milhGes seiscentos e quatro
mil e setenta e dois reais e sessenta e oito centavos).

1.8.1 — Este valor podera ser revisto, nos casos de alteragao na politica econdmica e/ou de revisao
do orgamento do Sesc/Senac-PE.

1.9 — A estimativa acima constitui-se em mera previsdao dimensionada, nao estando o
Sesc/Senac-PE obrigados a realizd-la em sua totalidade, e nao cabendo a futura
CONTRATADA, o direito de pleitear qualquer tipo de reparacao. Portanto, o Sesc/Senac-PE
reservam-se o direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a verba prevista.

2. DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1 — O licitante declarado vencedor devera cumprir rigorosamente os prazos estipulados
neste edital, e atender a todas as normas de segurang¢a, responsabilizando-se exclusivamente,
civil e criminalmente, por todos e quaisquer eventos quando da prestacao dos servigos.

2.1.1 - Os servigos serdo realizados nas unidades do Sesc e do Senac, Departamentos Regionais
em Pernambuco, conforme condi¢des e locais descritos no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1)
deste edital.

2.2 — A CONTRATADA DEVERA~PRESTAR OS SERVICOS, OBJETO DESTE EDITAL, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E PRAZOS CONTIDOS NO TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO I) E SEUS ANEXOS CONSTANTES NESTE EDITAL.
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2.3— A desobediéncia aos prazos e condi¢cdes estabelecidos acarretara a aplicacéo, ao licitante
vencedor, das san¢des estabelecidas neste edital e no contrato ou documento equivalente (Pedido
de Compras), no que couber.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Poderao participar do certame os interessados que atenderem a todas as condicbes
estabelecidas neste edital e seus anexos.

3.2 — Estarao impedidas de participar desta licitagao pessoas juridicas que:

a) Estejam sob decretacido de faléncia, concurso de credores, dissolugao, liquidacao judicial ou
extrajudicial; e

a.1) E possivel a participacdo de empresas em recuperacdo judicial, desde que amparadas com
certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos TCU, Ac.
8.271/2011 - 22 Camara, DOU de 04/10/2011;

a.1.1) Nao poderao participar desta licitacdo as pessoas juridicas em recuperacao judicial que
deixarem de comprovar a regularidade fiscal por meio da apresentagéo das certiddées negativas
de débitos ou positivas com efeitos de negativas, na forma da Lei n°® 14.112/2020 e conforme
entendimento firmado pelo Superior Tribunal de Justica no REsp n° 2.053.240, que vedou a
dispensa da referida comprovacgao para o deferimento da recuperacao judicial.

b) Estejam suspensas de licitar com o Sesc, Departamento Regional em Pernambuco.
3.3 - CREDENCIAMENTO

3.3.1 — Para participar da presente licitacdo os interessados deverao estar credenciados no provedor
do sistema “Licitagbes-e”, do Banco do Brasil S/A., na pagina www.licitacoes-e.com.br.

3.3.2 — O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chaves de identificagcdo e de senhas individuais
a serem fornecidas pelo provedor do sistema quando do credenciamento.

3.3.3 — Maiores informacbes poderao ser obtidas em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A. ou
pelo telefone 4004-0001 (Capitais e Regides Metropolitanas) e 0800-7290001 (demais localidades).

3.3.4 — O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua inteira e exclusiva responsabilidade,
incluindo qualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema, ou ao Sesc/DR-PE, responsabilidades por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.3.5 — O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema Eletrénico,
implica responsabilidade legal pelos atos praticados, e na presungado de capacidade técnica para
realizacao das transacgdes inerentes ao Pregao Eletrénico.

3.4 — CONEXAO COM O SISTEMA
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3.4.1 — A participacdo no Pregao dar-se-a por meio da conexao do licitante com o sistema eletrénico
anteriormente citado, pela digitagdo de sua senha (nos termos do subitem 3.3.1 deste edital) e o
subsequente encaminhamento da proposta, exclusivamente, por meio do referido sistema
eletrénico, observados datas e horarios limites, estabelecidos neste edital.

3.4.2 — O encaminhamento da proposta pressupbe o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias constantes neste edital e seus anexos. A empresa sera responsavel pelas transagdes que
forem efetuadas em seu nome, no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

3.4.3 — Caber4, ainda, ao licitante, acompanhar o andamento do Pregéo, observando as informacdes
fornecidas pelo sistema eletronico, ficando a mesma responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens ali inseridas durante a sessao publica, ou de sua
desconexao.

3.4.4 — No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

3.4.4.1 — O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagédo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

3.4.4.2 — Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao sera

suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes,
conforme previsto no subitem 13.1 deste edital.

4. DA PROPOSTA COMERCIAL

Para fins de julgamento considerar-se-a a proposta comercial de duas formas, nao excludentes entre
si:

a) PROPOSTA ELETRONICA: Proposta comercial do valor total global, enviada por todos os
licitantes através do sistema “Licitacbes-e”, conforme subitem 4.1 deste edital.

b) PROPOSTA AJUSTADA: Proposta comercial detalhada enviada pelo licitante arrematante,
conforme subitem 4.2 deste edital.

4.1 - PROPOSTA ELETRONICA

4.1.1 — Devera ser enviada, exclusivamente, por meio do sistema eletrénico, conforme subitem 6.1.1
deste edital, inserindo na caixa “DESCRIGAO/OBSERVAGCOES (CONFORME INSTRUMENTO
CONVOCATORIO)” as especificacdes/caracteristicas dos servicos/postos cotados, desde que em
conformidade com as especificacdes técnicas e exigéncias estabelecidas neste edital.

4.1.1.1 - AEMPRESA DEVERA APRESENTAR O PREGO EM CONFORMIDADE COM A TABELA
DE FOBMAQAO DE PRECOS E SEUS DESCRITIVOS, CONFORME ANEXO | (TERMO DE
REFERENCIA) E ANEXO Il (MODELO DE PROPOSTA) DO EDITAL.

4.1.2 — A apresentacdao do VALOR GLOBAL na proposta eletronica pressupde o cumprimento
das condicoes estabelecidas neste edital e seus anexos, em especial:
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a) O cumprimento das especificagdes constantes no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) deste
edital;

b) Que o valor global apresentado corresponda ao fornecimento de acordo com a forma de
julgamento constante no item 7 deste edital, o VALOR GLOBAL; e

¢) A proposta devera apresentar precos correntes de mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude
de expectativa inflacionaria ou de custo financeiro.

4.1.3 - O licitante devera cotar o VALOR GLOBAL, em moeda corrente nacional, com duas casas
decimais, incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com salarios, encargos sociais,
tributos, EPI's, descontos, emolumentos, obrigacées trabalhistas, previdenciarias,
contribuicoes fiscais e parafiscais, uniformes, administracao, sistemas tecnolégicos e
capacitagoes, mao de obra, auxilio alimentacao/refeicao, transporte, intrajornada, frete,
embalagem, despesas diretas e indiretas, e demais condi¢cdes de fornecimento que sejam devidas,
em decorréncia direta e indireta, do objeto desta licitagdo, em conformidade com as especificacbes
e quantitativos descritos no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) deste edital.

4.1.31 — O LICITANTE DEVERA INFORMAR O VALOR GLOBAL, OBTIDO MEDIANTE O
SOMATORIO DOS VALORES RESULTANTES DA MULTIPLICACAO DO PRECO UNITARIO DOS
VIGILANTES QUE COMPOEM CADA POSTO PELA RESPECTIVA QUANTIDADE TOTAL DE
ITENS, ACRESCIDO DO VALOR TOTAL DAS HORAS AVULSAS, DE MODO A ALCANCAR O
VALOR GLOBAL, EM ESTRITA CONFORMIDADE COM AS TABELAS DE FORMACAO DE
PRECOS E DEMAIS CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1)
DESTE EDITAL.

4.1.3.2 — QUANDO DA COMPOSICAO DO VALOR GLOBAL, O LICITANTE DEVERA COTAR
TODOS OS SERVICOS/POSTOS, BEM COMO DAS HORAS AVULSAS, EM CONFORMIDADE
COM O TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) DESTE EDITAL.

4.1.4 — COM O OBJETIVO DE GARANTIR O SIGILO DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE
PRECOS INICIAIS INSERIDAS NO SISTEMA DO LICITACOES-E, O LICITANTE NAO PODERA
IDENTIFICAR-SE DE FORMA ALGUMA (NOME, LOGOMARCA DA EMPRESA, ETC.) NOS
CAMPOS DE PREENCHIMENTO DA DESCRICAO DO ITEM/LOTES, MARCA E VALORES,
DURANTE A FASE DE RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS ELETRONICAS, BEM
COMO DURANTE A FASE DE LANCES, ATE QUE O PROPRIO SISTEMA IDENTIFIQUE OS
RESPECTIVOS ARREMATANTES, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO.

4.1.5 — Os termos constantes da proposta apresentada sao de exclusiva responsabilidade do
licitante.

4.2—- PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA

A proposta comercial ajustada devera ser apresentada conforme MODELO DE PROPOSTA
COMERCIAL (ANEXO II) deste edital, obedecendo aos termos deste edital e seus anexos, devendo
ser encaminhada a Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a), exclusivamente, para o e-mail:
licitacao@sescpe.com.br, dentro do prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir
da solicitagao do Pregoeiro, atendendo as seguintes exigéncias:
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4.2.1 — FORMA DE APRESENTAGAO

a) 01 (uma) via digitada, impressa em papel timbrado do licitante, redigida com clareza, em lingua
portuguesa, sem emendas ou rasuras, devendo estar datada, e devidamente assinada na ultima folha
e rubricadas nas demais pelo responsavel legal da empresa, cuja comprovacgao de delegacao
de poderes também deve ser encaminhada, seja procuragao publica ou privada ou documento
equivalente, juntamente com o documento de identificagao do representante, através da
apresentacao da Cédula de identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo ou lIdentidade
Profissional (CREA, CRC, OAB, entre outros) através do original ou cépia autenticada em
cartorio.

a.1) Quando se tratar de procuragcao publica ou privada, podera o administrador, fazer
substituir-se excepcionalmente, desde que seja concedida procuragdo com poderes
especificos, nos limites de seus poderes, estabelecidos no contrato social.

b) Ser redigida de forma clara, ndo sendo aceitas as que apresentarem rasuras, entrelinhas,
ressalvas ou emendas.

c) Na proposta devera constar a descricdo completa dos servigos/postos, em conformidade com
os tipos de servicos, todos discriminados no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) deste Edital.

4.2.2 - INFORMAGOES QUE DEVERAO ESTAR CONTIDAS NA PROPOSTA AJUSTADA

a) PRECO DOS SERVICOS: A proposta devera apresentar o preco mensal e total dos servicos,
cotado em algarismo e por extenso, em moeda corrente nacional, com 02 (duas) casas decimais
depois da virgula, incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com salarios, encargos
sociais, tributos, EPI's, descontos, emolumentos, obriga¢ées trabalhistas, previdenciarias,
contribuicoes fiscais e parafiscais, uniformes, administracao, sistemas tecnoldgicos e
capacitagoes, mao de obra, auxilio alimentagao/refeicao, transporte, intrajornada, frete, e
demais despesas incidentes direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos objeto deste edital,
inclusive o lucro e despesas administrativas (BDI).

a.1) DE\!ERZ\O SER COTADOS TODOS OS SERVICOS/POSTOS, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO |) DESTE EDITAL. A FALTA DE UM SERVICO/POSTO IMPLICARA
NA DESCLASSIFICACAO DO LICITANTE.

b) ESPECIFICAGAO COMPLETA DOS SERVICOS: Na proposta devera constar a especificagéo
completa de todos os itens servigos/postos arrematado(s), mencionando: as unidades, quantidades,
enderecos, em_conformidade com as especificacoes técnicas contidas no TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO I) deste edital.

c) ASSINATURA DO CONTRATO: Na proposta também devera constar a identificagdo do
representante legal da empresa e e-mail de quem assinara o contrato.

c.1) A proposta podera ser assinada digitalmente.

d) PREPOSTO/REPRESENTANTE: A proposta devera conter a indicagdo do nome do
preposto/representante da empresa, que sera a conexdo entre o Sesc/Senac-DR/PE e a
CONTRATADA, informando seu telefone, e-mail e endereco; e devera estar localizado
preferencialmente na Regiao Metropolitana do Recife. Apds homologagéo do certame, o preposto
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indicado sera responsavel por prestar todos os esclarecimentos referentes aos servigos contratados
e informar os procedimentos para realizacdo de abertura de chamado.

4.2.3 - DA CONFERENCIA DA PROPOSTA

a) Havendo discrepancia entre os pregos unitarios e totais da proposta ajustada, prevalecera o valor
unitario arrematado e, havendo discordancia entre o valor total em algarismo e o total por extenso,
prevalecera o que equivale ao valor arrematado.

b) Se na proposta a especificacdo estiver incompleta, esta sera considerada igual a exigida no
presente edital, obrigando-se o proponente a entrega de produto que atenda em plenitude as
condi¢cdes do ANEXO | deste edital.

¢) Serao desclassificadas ainda as propostas que apresentem irregularidades ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento ou que imponham condi¢cdes ou ressalvas em relagcdo as condicoes
estabelecidas neste edital.

d) Configurando o erro detectado como vicio material, cuja solugdo nao possa ser promovida pela
Comissao de Licitagao/Pregoeiro(a), sem alteragdo substancial da proposta, esta sera considerada
desclassificada.

4.2.4 —- CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE A PROPOSTA

a) Os prazos exigidos neste edital deverao estar expressos na proposta, NAO sendo admitidas
expressoes do tipo “de acordo com o lote xx do edital”’ ou equivalentes, podendo, a critério
da Comissao de Licitagao/Pregoeiro(a), implicar na desclassificagao do licitante.

b) Os termos constantes na proposta apresentada séo de exclusiva responsabilidade do licitante.

c) Os precos unitarios deverao ser firmes e irreajustaveis.

d) A validade da proposta nao podera ser inferior a 120 (cento) dias, a contar da data da Sesséao
Publica.

d.1) Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagéo tenha sido homologada ao
contrato ou documento equivalente (Pedido de Compras) assinado, esta fica automaticamente
prorrogada, exceto se houver manifestagcdo contraria formal do licitante, para o e-mail:
licitacao@sescpe.com.br, dirigida a Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a), caracterizando seu
declinio em continuar na licitagéo.

4.2.5 - DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER ANEXADOS APROPOSTA

4.2.51 - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (UMA
PLANILHA PARA O SESC-PE E OUTRA PARA SENAC-PE), contendo os pregos unitarios, mensais
e totais por postos exigidos no Termo de Referéncia (ANEXO |) deste edital, expressos em moeda
nacional, com até duas casas decimais apés a virgula, em algarismos e por extenso.

4.2.5.1.1 - O LICITANTE DEVERA OBSERVAR ATENTAMENTE, PARA FINS DE COMPOSIGAO
DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS, TODAS AS CONDIGOES
ESTABELECIDAS NO ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, ASSUMINDO
QUALQUER ERRO, IMPREVISAO OU NEGLIGENCIA NA INFORMAGAO DE SEUS CUSTOS.
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4.2.5.1.2 - O licitante devera anexar a proposta tabela contendo a relagao e os quantitativos dos
equipamentos e dos EPIs a serem disponibilizados por posto de vigilancia armada e desarmada,
considerando o numero de vigilantes por turno e o regime de trabalho, em conformidade com o
subitem 15 do Termo de Referéncia (ANEXO |) deste edital.

a) As empresas deverao apresentar a planilha de custos e formagao de pre¢os de acordo com o
previsto na INSTRUCAO NORMATIVA N° 07, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018, do Ministério do
Planejamento Desenvolvimento e Gestdo — MPDG, que altera a Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de
maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servigos
sob o regime de execuc¢ao indireta.

a.1) A empresa devera informar e enviar a (CCT) - Convencao Coletiva de Trabalho de referéncia
e o respectivo numero de registro no (MTE) - Ministério do Trabalho e Emprego, cuja CCT devera
estar de acordo com a regido onde serdo executados 0s servigos.

b) Os valores dos salarios e beneficios deverdo estar em consonincia com a Convencao
Coletiva vigente, registrada no MTE - Ministério do Trabalho e Emprego, vigente.

¢) O auxilio funeral, e qualquer outro tipo de auxilio serdo pagos através de reembolso e,
portanto, ndo devem ser incluidos na planilha de formagao de preco.

d) Quanto ao auxilio-funeral, as Empresas, quando da morte de empregado ou de pai, mae,
filho, c6njuge, companheira ou companheiro, contribuirao para as despesas do funeral com a
importancia definida pelo CCT em vigor do Sindicato da categoria, desde que solicitada a
contribuicao, por escrito, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apds o ébito. Os contratantes
reembolsardo essa despesa quando ocorrer, assim também os outros auxilios, por ventura
previstos no CCT;

e) Somente sera concedido o beneficio apés a comprovagao do enquadramento do empregado
nas condig¢oes previstas na convencao/dissidio da categoria para o referido beneficio;

f) O SESC/SENAC-DR/PE nao se vinculam as disposi¢coes contidas em Dissidios, Acordos ou
Convencgoes Coletivas que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como, de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

dg) A planilha de custos, apresentada na licitagao pela empresa vencedora do processo de
contratacao do item, sera utilizada durante todo o acompanhamento contratual, servindo
como base para solicitagées de reajustes, repactuacgoes e revisées contratuais, para o qual
todas as vantagens competitivas e formas de calculos deverao ser mantidas.

h) A planilha de custos e formagoes de precgos, o licitante deve considerar os treinamentos e
reciclagens para cada posto de vigilancia de acordo com a periodicidade (anualmente) e
necessidade estabelecida pela execucao dos servigos, assumindo qualquer erro, imprevisao
ou negligéncia na informagao de seus custos.

i) O licitante devera observar outros beneficios previstos na Convenc¢ao Coletiva de Trabalho
da categoria, pois caso existam, deverado estar previstos na planilha/proposta devidamente
justificados;
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j) O licitante, para fins de elaboracao do orgamento estimado/planilhas de preco, informar se
adotou como parametros os salarios estabelecidos na CCT, do SINDICATO DAS EMPRESAS
DE SEGURANGCA PRIVADA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, em vigor.

1) O valor do salario a ser pago nao podera ser inferior ao previsto na Convengao Coletiva de
Trabalho a qual a CONTRATADA estiver vinculada;

m) As empresas licitantes deverao, obrigatoriamente, prever nas planilhas de formagao de
precos, além do piso salarial, “todas” as condi¢oes, beneficios e exigéncias estabelecidas na
convencao coletiva em vigor do SINDICATO DA CATEGORIA, sob pena de desclassificagdo
de sua proposta.

n) A planilha de calculo para formacao dos precos deve ser preenchida considerando o tipo
de tributagao a qual a licitante esta vinculada (lucro real, lucro presumido etc.), devendo ser
comprovado o enquadramento fiscal, através de documento habil.

o) As empresas, porventura, optantes pelo regime da desonerag¢dao da folha de pagamento
deverao apresentar a comprovacao oficial (conforme §5° do art. 10 da IN RFB N° 2053, de 06
de dezembro de 2021, devendo zerar o percentual do item IV-1. A (INSS) do Modulo 4. Todas
as demais deverao langar o percentual de 20%;

p) No campo BASE DE CALCULO PARA TRIBUTOS fica determinado o percentual do ISS (5%)
que nao pode ser mudado, varia em percentual o calculo relacionado com a tributagao de lucro
real ou lucro presumido referente a COFINS e ao PIS;

q) Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagao de
precos valores destinados ao fornecimento de aplicativo especifico destinado ao
gerenciamento das atividades com monitoramento de indicadores, gerenciamento de ponto
com informagdes em tempo real de faltas e atrasos e gestdo de recursos por meio de QR
Codes e ou geolocalizagao, através de recursos tecnolégicos como celulares com plano de
dados ou outros que disponibilizem relatérios online para acompanhamento das atividades
pelo SESC/SENAC/PE. O prazo para implantacao sera de até 15 (quinze) dias uteis.

4.2.5.2 - APRESENTAR CONTRATO COM FORNECEDOR DE SOFTWARE e/ou caso o software
seja da propria empresa, apresentar documentagdo de programagao/ou licenga que comprove a
existéncia das solucdes de aplicativos que executem as atividades definidas na alinea “b” subitem
4.2.51.1.

4.2.5.3 - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE onde a proponente afirma que tem pleno
conhecimento das condi¢cbes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo
total responsabilidade por este fato, ndo podendo alegar o desconhecimento das condigbes e
grau de dificuldades existentes, ou quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas
técnicas ou financeiras.

4.2.5.4 - COMPROVACAO DE ENQUADRAMENTO DO RAT (RISCO DE ACIDENTES DE
TRABALHO), orespectivo FAP (FatorAcidentarioPrevidenciario), bem como o enquadramento
como optante do regime tributario declarado em sua planilha de custo.

4.2.5.3.1 - O fator FAP deve ser comprovado através de documento emitido no sitio da
Previdéncia Social na internet.
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a) A aliquota do RAT sera comprovada pelo relatorio SEFIP.

b) O regime tributario podera ser comprovado pelo relatério Declaracdo de Débitos e Créditos
Tributarios Federais — DCTF da ultima competéncia para as empresas de regime tributario de
lucro real e de lucro presumido;

4.2.5.4 — A empresa, que apresentar o vale alimentagao/refeicdo como insumo trabalhista,
devera comprovar a sua INSCRICAO NO PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO
TRABALHADOR - PAT.

4.2.5.6 - Os documentos acima mencionados deverao ser enviados para o e-mail:
licitacao@sescpe.com.br, junto com a PROPOSTA AJUSTADA.

4.2.5.6.1 - A falta dos documentos exigidos no subitem 4.2.5 PODERA, a critério da Comissio
de Licitacao, acarretar a desclassificagao do licitante arrematante.

4.2.6 — DA POSSIBILIDADE DA VISITA TECNICA

4.2.6.1 — As empresas interessadas em participar da presente licitacdo poderao realizar visita técnica
nos locais/prédios onde os servigos serao executados.

4.2.6.2 — E recomendavel a realizagdo da visita técnica, que tem por finalidade conhecer os locais
onde serdo executados os servicos e avaliar as condigcbes relativas as suas caracteristicas, e
consequentemente, assegurar que o prego ofertado pelo licitante seja compativel com as reais
necessidades do Sesc/Senac-DR/PE.

4.2.6.3 — A visita devera ser realizada, no horario das 08h as 11 e das 13h as 16h, até o ultimo dia
util anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica de licitacdo, mediante prévio
agendamento junto a Unidade de Servicos do SESC/PE, por meio do telefone: (81) 3216-1684 ou
e-mail tbrasil@sescpe.com.br, Tatiane Quitéria Brasil Barbosa da Silva e/ou 3216-1665 ou e-
mail cjbrito@sescpe.com.br, Cynnara James Brito da Silva, situados na Rua Treze de Maio, no
455A Santo Amaro, Recife-PE.

4.2.6.4 — A visita devera ser realizada por profissional qualificado e habilitado da interessada e sera
acompanhada por representante do Sesc/Senac-DR/PE, que sera informado quando do
agendamento prévio conforme subitem acima.

4.2.6.5 - O LICITANTE QUE OPTAR PELA NAO REALIZAGCAO DA VISITA TECNICA, VINDO A
SER A VENCEDORA, NAO PODERA ALEGAR, COMO JUSTIFICATIVA PARA SE EXIMIR DAS
OBRIGACOES ASSUMIDAS, O DESCONHECIMENTO DOS LOCAIS DA REALIZAGAO DO
SERVICO E SUAS PECULIARIDADES.

4.2.6.6 — A declaracao do licitante, em sua proposta comercial, de que conhece as condi¢ées
locais para a execugao do objeto suprird a necessidade de visita técnica, sendo por isso
vedado alegar no futuro, desconhecimento das instalagées, dividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servigos, devendo a CONTRATADA assumir
o 6nus dos custos e da execucao dos servigos decorrentes da nao vistoria.

4.2.7 — CONCESSAO DE ADICIONAIS DE INSALUBRIDADES

4.2.7.1 - Ficara a cargo da CONTRATADA, observar o subitem 4.2.6.2 sobre a recomendagao
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da visita técnica para realizar a inspecdo das condigdées dos locais de trabalho dos
empregados a serem alocados e se for o caso, a postulacdo de Laudos junto aos 6rgaos
competentes (Ministério do Trabalho e Emprego, Médico do Trabalho etc.) objetivando a
concessao do adicional de Insalubridade na forma da legislagédo do trabalho.

4.2.7.2 - Caso os adicionais descritos acima sejam identificados a CONTRATADA devera
apresentar o Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT incluindo tais
despesas nas Planilhas de Formacao de Precos.

4.2.7.3 - A inadimpléncia em relacdo a esta providéncia no tempo devido nao implicara em
preclusao deste direito a CONTRATADA, mas esta ndo podera transferir a CONTRATANTE os
respectivos encargos devidos, devendo tais custos correrem as suas expensas.

5. DA HABILITACAO

O licitante arrematante também devera encaminhar, exclusivamente, para o e-mail:
licitacao@sescpe.com.br, dentro do prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da
solicitacdo do Pregoeiro, os documentos de habilitacdo, abaixo relacionados, conforme
indicados nos subitens a seguir:

5.1 — HABILITACAO JURIDICA

a) ATO CONSTITUTIVO e suas ultimas alteragdes ou ALTERAGAO CONTRATUAL com sua
respectiva consolidagdo contratual, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado da sede
do licitante, onde devera estar indicado ramo de atividade compativel com o objeto da licitacéo.

a.1) Ato de nomeacgao ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no 6rgao
competente, na hipétese de terem sido nomeados ou eleitos em separado.

Observacoes:

1 — Devera apresentar Registro Comercial e/ou Certificado da Condigao do Microempreendedor
Individual (CCMEI), no caso de empresario individual.

2 — Em se tratando de sociedade por acdes, o ato constitutivo devera ser acompanhado de
documentacgao da eleicdo de seus administradores.

3 — Tratando-se de sociedade civil, o ato constitutivo devera estar inscrito no érgéo de classe e
acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

4 — Os documentos solicitados nas alineas “a” e “a.1”, acima mencionados, deverao estar adaptados
as novas regras do novo Cédigo Civil vigente.

5 — Decreto de autorizagéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgao competente,

quando a atividade assim o exigir.

b) DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO, valido em todo o territério nacional, no caso de firma
individual.

5.2 - QUALIFICAGAO TECNICA

a) No minimo 01 (uma) DECLARAGAO/ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, fornecida (o) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, impresso em papel timbrado da pessoa juridica que
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expediu o atestado, constando o nome, cargo e telefone de contato do responsavel, que
comprovem que a empresa de vigilancia tenha prestado satisfatoriamente servigos compativeis com
o objeto do Termo de Referéncia (ANEXO |), em caracteristicas: mesmo tipo de prestacao de servigo
do objeto (anexo 1), deste edital, com quantitativo de profissionais e niumeros de postos de vigilancia,
e prazos: para analise de temporalidade da prestagao dos servigos. No referido documento devera
constar a duragao dos servigos/contratos prestados e sua qualidade, comprovando que a empresa
prestou servicos da mesma natureza e porte do objeto da presente licitacdo. O(s) atestado(s)
devera(ao) conter as seguintes informagdes minimas:

a.1) - Os atestados devem ser assinados pelo/pelos representantes legais das empresas que os
emitirem. Os atestados deverdo conter as seguintes informagdes minimas: nome e cargo da
pessoa responsavel pela assinatura do atestado e grau de satisfagdo com o servigo executado.

a.2) - As declaragdes devem ser especificas (bem detalhadas de forma a permitir a identificagao
do servico, a quantidade e o tempo de contratacdo com a empresa declarante etc.), ndo serao
aceitas declaracdes/atestados genéricos.

a.3) - A Contratada deve disponibilizar, quando solicitado para fins de diligéncia, todas as
informagbes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados requisitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagao,
endereco atual do contratante e local em que foram prestados os servicos.

a.4) - Nao serao aceitos declaracbes/atestados de capacidade técnica relativos a fornecimento
efetivamente executado por terceiros a servigo da empresa.

a.5) - A eventual auséncia ou duvida quanto a qualquer das informagdes contidas nos atestados
poderao, a critério do Sesc/Senac-DR/PE, ser objeto de diligéncias.

b) Apresentar ainda os seguintes documentos:

b.1) AUTORIZAGAO PARA FUNCIONAMENTO EXPEDIDA PELO MINISTERIO DA JUSTICA,
na forma da Lei n® 7.102, de 20/06/1983, alterada pelas Leis n°® 8.863, de 28/03/94, 9.017, de
30/03/95 e 11.718, de 20/06/08; Decreto n° 89.056, de 24/11/83, alterado pelo Decreto n°® 1.592,
de 10/08/95, e alteracbes posteriores.

b.2) CERTIFICADO DE SEGURANGCA expedido pelo Departamento de Policia Federal,
conforme Portaria n® 387/2006 — DG / DPF, alterada pelas Portarias 515/2007 — DG / DPF e
358/2009 — DG / DPF, ou outras em sua substitui¢ao.

b.3) Renovagao/Revisao anual do Alvara de Funcionamento de que trata o item anterior, em
conformidade com o § 7° do art. 32 do Decreto n. ° 89.056/1983, alterado pelo Decreto n°
1.592/1995 que devera ser entregue, anualmente, a Unidade de Servigos de Manutengcao e
Logistica.

b.4) PROVA DE COMUNICAGAO DE FUNCIONAMENTO DIRIGIDA A SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO (art. 38, do Decreto n° 89.056, de 24/11/83).

5.2.1 - O Sesc/DR-PE se reserva o direito de diligenciar sobre a veracidade das informagodes contidas
nos Atestados de que trata o subitem anterior.
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5.2.2 - O Sesc/DR-PE PODERA realizar diligéncia/visita técnica, a fim de complementar informagdes
ou comprovar a veracidade do (s) atestado (s) de capacidade técnica apresentado (s) pelo licitante,
quando, PODERA ser requerida cépia do (s) contrato (s), Nota (s) Fiscal (is) ou qualquer outro
documento que comprove inequivocamente que o servigo/produto apresentado no atestado foi
prestado.

5.3 — QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) A habilitacao econdmico-financeira visa a demonstrar a aptidado econdmica do licitante para cumprir
as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser apresentados os seguintes documentos:

a.1) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

a.1.1) O Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis, limitar-se-d0 ao ultimo exercicio, no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

a.1.2) Fica vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (frés) meses da data da sessdo publica de
abertura do processo licitatoério;

a.2) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperag¢ao judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, dentro do prazo de validade
expresso na propria certidao, ou, na omissao desta, expedida a menos de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data da sua apresentacdao. Nos processos de recuperacgao judicial, apenas
serao aceitas as empresas que possuirem decisao judicial em contrario.

a.3) Declaracao, assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste o
atendimento pelo licitante dos seguintes indices econémicos:

a.3.1) Liquidez geral = (ativo circulante + realizavel a longo prazo) / (passivo circulante + exigivel a
longo prazo)

a.3.2) Liquidez corrente = ativo circulante / passivo circulante

a.3.3) Liquidez seca = (ativo circulante — estoque) / passivo circulante

a.4) Comprovacdo dos seguintes dados patrimoniais verificaveis nas demonstragdes contabeis
exigiveis na data da convocagao da arrematante:

a.4.1) Patriménio liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

a.4.2) Os indice de Liquidez Geral (LG) e de Liquidez Corrente (LC) dever&o ser iguais ou
superiores a 01 (um).

5.3.1 - A |justificativa para os requisitos de qualificacdo técnica e econdmico-financeira: O
SESC/SENAC/DR-PE adota as boas praticas, recomendadas, para contratacbes de servigos
continuos, especialmente quando se trata de terceirizagdo de mao de obra exclusiva assegurando
uma contratacdo de empresa com solidez econémica, minimizando o risco de inadimpléncia
trabalhista que prejudicaria os trabalhadores.
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5.4 - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda —
CNPJ/MF.

b) Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, relativo ao domicilio ou sede do licitante, atualizada.

c)Certidao Conjunta Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais, Divida Ativa da Unido e Contribuigbes Previdenciarias, expedida em conjunto pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, nos termos da
Portaria MF 358, de 5/9/2014, atualizada.

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, atualizada.

d.1) Se a empresa licitante NAO FOR CONTRIBUINTE DO ICMS, DEVERA APRESENTAR
CERTIDAO DE NAO CONTRIBUINTE. Quando for o caso, a DECLARACAO DE NAO
CONTRIBUINTE podera ser através de Declaragao assinada pelo Contador responsavel,
devidamente registrado no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) e pelo responsavel legal
da empresa, de que a mesma nao é contribuinte do ICMS.

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, atualizada.

e.1) Se a empresa licitante NAO FOR CONTRIBUINTE DO ISS, DEVERA APRESENTAR
CERTIDAO DE NAO CONTRIBUINTE. Quando for o caso, a DECLARACAO DE NAO
CONTRIBUINTE podera ser através de Declaracido assinada pelo Contador responsavel,
devidamente registrado no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) e pelo responsavel legal
da empresa, de que a mesma nao é contribuinte do ISS.

5.4.1 — Caso a (s) certidao (6es) expedida (s) pela (s) fazenda (s) federal, estadual e municipal seja
(m) POSITIVA (S), o Sesc/DR-PE se reserva o direito de s6 aceita-la (s) se a (s) mesma (s) contiver
(em) expressamente o efeito de NEGATIVA, nos termos do art. 206 do Cédigo Tributario Nacional,
passado pelo seu emitente.

5.4.2 — Sendo ou nao contribuinte, o licitante fica obrigado a apresentar as certidoes de
regularidade expedidas pelas fazendas federal, estadual e municipal, nos termos das alineas
“c” a “e” do subitem 5.3 deste edital.

5.4.3 — Todos os documentos apresentados deverao estar em nome do licitante e com o nimero do
CNPJ e endereco respectivo. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, se for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles que pela prépria natureza, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da
matriz.

5.5 — CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

5.5.1 — A documentagdo devera ser enviada para o e-mail: licitacao@sescpe.com.br, em
fotocépias autenticadas por_cartério, por tabelido de notas ou publicacdo em oérgao de
imprensa_oficial, nao_sendo aceito cépia ilegivel. Se julgar necessario, a Comissao de
Licitagao/Pregoeiro(a) podera solicitar aos licitantes a apresentagédo dos documentos originais para
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fins de confrontacdo com as fotocdpias autenticadas apresentadas.

5.5.2 — Nao serdo aceitas cépias coloridas ou documentos que contenham rasuras, borrées ou
quaisquer outras marcas que denotem que nao sejam originais, mas meramente fotocopias, que
deverao estar autenticadas por cartorio ou por tabelido de notas ou publicagdo em 6rgéo de imprensa
oficial.

5.5.3 — No caso de apresentagao apenas dos documentos na forma original, os mesmos n&o serao
devolvidos, passando a integrar a documentagao do processo.

5.5.4 — Os documentos que forem emitidos pela internet estardo sujeitos a posterior
conferéncia na pagina eletrénica do 6rgao emissor, para verificagdao de sua autenticidade e
validade.

5.5.5 - Os documentos exigidos para habilitagéao DEVERAO ESTAR VALIDOS NA DATA DA
SESSAO PUBLICA DE LANCES, salvo para os casos previstos abaixo:

a) Caso o licitante inicialmente classificado seja desclassificado, inabilitado ou decline, o licitante
remanescente podera ser convocado para apresentar os documentos exigidos, desde que estes
estejam validos na data da convocagao, devendo atender ao disposto no subitem 6.4.1 do edital,
sob pena de inabilitagao.

b) Em relacdo aos Atestados de Capacidade Técnica (subitem 5.2 deste edital), a experiéncia
comprovada devera ser preexistente a data da sessdo publica de lances, sendo vedada a
apresentacao de atestados referentes a servicos prestados/fornecimentos ou iniciados apds essa
data.

5.5.6 — Quando o 6rgdo emitente for omisso em relagdo ao prazo de validade dos mesmos,
considerar-se-a o prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias.

5.5.7 — A habilitagao do licitante estrangeiro podera ser comprovada por meio da apresentacao de
seus atos constitutivos ou documentos similares e de documentos de qualificagdo-técnica (subitem
5.2 deste edital), dispensada a apresentagéo da comprovagao dos documentos de habilitagéo fiscal
e de econémico-financeira.

6. DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

6.1 - RECEBIMENTO DE PROPOSTAS

6.1.1 — Para participacdo neste Pregao Eletrbnico a empresa devera estar credenciada no site:
www.licitacoes-e.com.br, conforme o subitem 3.3 deste edital. As propostas deverao ser
encaminhadas exclusivamente por meio eletronico, utilizando a senha privativa (subitem 3.3.2).

6.2 ~ABERTURA DAS PROPOSTAS

6.21 - Findo o prazo de recebimento das propostas eletrbnicas, a Comissao de
Licitacao/Pregoeiro(a) fara a analise destas, desclassificando aquelas que nao estiverem em
consonancia com o estabelecido neste edital e seus anexos. A decisdo sobre a classificagao das
propostas comerciais sera disponibilizada no sistema eletrénico para acompanhamento em tempo
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real, pelos licitantes.

6.2.2 — Da decisdo de desclassificar as propostas comerciais, somente cabera pedido de
reconsideragao a propria Comissao de Licitagao/Pregoeiro(a), a ser enviado, exclusivamente, para
o e-mail: licitacao@sescpe.com.br,acompanhado da justificativa de suas razdes, no prazo de 30
(trinta) minutos a contar do momento em que vier a ser disponibilizada no sistema eletrdnico.

6.2.3 — A Comisséo de Licitagao/Pregoeiro(a) decidira no mesmo prazo, salvo motivos que justifiquem
sua prorrogacao, cabendo o Pregoeiro registrar no sistema eletrénico a decisdo tomada, para que
seja acompanhada em tempo real por todos os licitantes.

6.2.4 — Da decisado da Comisséao de Licitagdo/Pregoeiro(a) relativa ao pedido de reconsiderac¢ao, nao
cabera recurso.

6.3 — SESSAO PUBLICA DE LANCES

6.3.1 — Classificadas as propostas, iniciar-se-a a fase de lances, na qual os autores das propostas
classificadas poderao oferecer seus lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sem
restricdes de quantidade, ordem classificatdria ou cronolégica especifica, mas sempre inferior ao seu
ultimo lance ofertado. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu
recebimento, horario de registro e valor, pressupondo-se a necessidade das empresas estarem
conectadas ao sistema eletronico.

6.3.2 — Na hipotese de haver lances iguais, prevalecera como de menor valor, o lance que tiver sido
primeiramente registrado.

6.3.3 — Sera adotado para o envio de lances no Pregao Eletronico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes, observado o horario
fixado e as regras de aceitagdo dos mesmos.

6.3.3.1 — Durante a sessao publica de lances, os licitantes deverdo observar e respeitar,
obrigatoriamente, o “intervalo minimo diferenga de valores" e o “valor minimo cobrir melhor oferta”,
estabelecidos para cada item/lote no sistema “Licitagbes-e”.

6.3.4 — Durante o transcurso da sessao publica de lances, as empresas licitantes participantes serao
informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao identificara os autores
dos lances aos demais participantes e aos representantes do Sesc/DR-PE (Comissao de
Licitagao/Pregoeiro[a]).

6.3.5 — A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema “Licitagbes-e” quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

6.3.5.1 — A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem 6.3.5 acima, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.3.6 — Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.
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6.3.7 — Encerrada a fase competitiva, sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera
o Pregoeiro, assessorado pela Comissdo de Licitagdo, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo
publica de lances, em prol da consecug¢ao do melhor prego.

6.3.8 — OS PRECOS OFERTADOS NA ETAPA DE LANCES SERAO DE EXCLUSIVA
RESPONSABILIDADE DO LICITANTE, NéO LHE ASSISTINDO O DIREITO DE PLEITEAR
QUALQUER ALTERACAO, SOB ALEGACAO DE ERRO, OMISSAO OU QUALQUER OUTRO
PRETEXTO.

6.3.9 — O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da etapa
de lances. Os licitantes deverao consultar regularmente o sistema eletrénico para verificar o resultado
da licitagao.

6.3.9.1 — Na hipotese de nao haver lances ofertados durante a fase da sessao publica de lances,
permanecendo apenas as propostas eletronicas, inicialmente cadastradas na fase de acolhimento
(conforme subitem 4.1 deste edital), o sistema “Licitacbes-e” realizara, de forma automatica e
aleatéria, sorteio eletronico entre as propostas empatadas, para definicao da classificacao.

6.3.10— O sistema eletronico gerara ATA circunstanciada com o registro da indicagdo do lance
vencedor, classificagao dos lances e demais informacdes relativas a sessao realizada.

6.3.11 — Apds o encerramento da etapa de lances da sess&o publica, o Pregoeiro podera solicitar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para
gue seja obtida melhor proposta, observando o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condicdes diferentes daquelas previstas no edital.

6.3.12 — A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.3.13 — O “valor estimado do lote”, divulgado ao término da sessao de lances, é de carater
informativo e NAO deve ser utilizado como referéncia final para a elaboracio das Propostas
Comerciais Ajustadas pelos licitantes. Isso posto, em eventual necessidade de negociacoes,
os licitantes arrematantes deverao considerar as contrapropostas encaminhadas pelo

Pregoeiro (a).

6.4 — ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO
SUBITEM 4.2.5 DO EDITAL E DA PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA

6.4.1 — Ordenados os lances em forma crescente de prego, o Pregoeiro determinara ao autor do
lance classificado como “ARREMATANTE” (menor lance) que entregue no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas a PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA, OS DOCUMENTOS EXIGIDOS
NO SUBITEM 4.2.5 DESTE EDITAL e os DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ, conforme itens 4 e 5,
ambos deste edital, a contar da solicitagdo e divulgacéo pelo Pregoeiro no sistema licitagbes-e do
Banco do Brasil S/A., exclusivamente, para o e-mail: licitacao@sescpe.com.br, indicando no
campo assunto do e-mail o numero deste Pregao Eletrénico.

6.4.1.1 — Os documentos deverao ser enviados com antecedéncia necessaria para o recebimento
pela Comissao de Licitagdo/Pregoeiro(a), no prazo estabelecido pelo Pregoeiro.

6.5 — ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO
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SUBITEM 4.2.5 DO EDITAL E DA PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA

6.5.1 — A proposta comercial ajustada e os documentos de habilitacdo serdo analisados pela
Comisséao de Licitagdo/Pregoeiro(a), para fins de verificagdo da conformidade com este edital e seus
anexos, e sera julgada de acordo com este instrumento convocatorio.

6.5.2 — A proposta comercial ajustada, os documentos exigidos no subitem 4.2.5 do edita e os
documentos referentes a qualificacdo técnica (subitem 5.2 do edital) poderdo ser submetidos
a andlise do técnico responsavel da area, que emitira laudo técnico, com efeito classificatério,
confirmando gque os referidos documentos estdo de acordo com o solicitado no objeto deste
edital.

6.5.3 — O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericido da
qualificacdo do licitante ou a compreensao do conteudo de sua proposta ndo importara seu
afastamento da licitacdo ou a invalidagao do processo.

6.5.4 — Sera permitida a inclusdo de documento complementar ou atualizado, desde que nao alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica e seja comprobatério de
condicdo atendida pelo licitante quando apresentada sua proposta, que nao foi juntado com os
demais documentos por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pela Comissao de
Licitagao/Pregoeiro(a).

6.5.5 — Na hipotese de inabilitagcdao, de reprovagdao da proposta comercial ajustada ou de
descumprimento das exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos, cabera a Comissao
de Licitagcao/Pregoeiro(a) autorizar o Pregoeiro a convocar o autor do segundo menor lance e,
se necessario, observado a ordem crescente de prego, os autores dos demais lances, desde
que atendam as exigéncias deste edital e seus anexos.

6.5.6 — Na hipotese de inabilitacdo de todos os licitantes ou de desclassificagdo de todas as
propostas, podera ser fixado novo prazo para a apresentacdo de documentacdes e/ou de propostas
retificadas.

6.6 - DECLARAGAO DO VENCEDOR E FINALIZAGAO DA LICITACAO

6.6.1 — Apés andlise e verificacao da regularidade da documentagao de habilitagao, julgada a
proposta de menor lance e considerando atendidas todas as exigéncias editalicias, o
arrematante sera declarado VENCEDOR pela Comissao de Licitagao/Pregoeiro(a). A Comissao
consignara esta decisao e os eventos ocorridos em ATA prépria, que sera publicada no site
do Sistema “Licitagoes-e” do Banco do Brasil S/A. (www.licitacoes-e.com.br) e no site do
Sesc/DR-PE (www.sescpe.orqg.br/sobre-o-sescllicitacoes).

6.6.2 — Apds a publicagdo da ATA, com a declaragao de vencedor, ndo havendo manifestagao de
recurso, o processo sera encaminhado a autoridade competente para homologacéo da licitagao e do
objeto ao licitante vencedor.

6.6.3 — Apos a homologacao do objeto ao licitante vencedor sera divulgado o RESULTADO do
certame para os licitantes, sendo publicado no site do sistema licitagbes-e do Banco do Brasil S/A.
(www.licitacoes-e.com.br) e no site do Sesc/DR-PE (www.sescpe.org.br/sobre-o-
sescllicitacoes).
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6.6.4 — Apos a publicacdo do RESULTADO do certame, sera realizada a convocacgao do (s) licitante
(s) vencedor (es) para assinatura do contrato ou documento equivalente (Pedido de Compras).

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 — A presente licitagcao é do tipo MENOR PRECO GLOBAL, sendo que na obtencao da
proposta mais vantajosa o julgamento far-se-a vinculado ao atendimento das exigéncias
contidas neste instrumento convocatoério e seus anexos.

7.1.1 — Os pregos unitarios dos servigos/postos cotados serdao analisados individualmente,
objetivando verificar a compatibilidade com os pregos unitarios praticados no mercado.

7.2 — PODERAO SER DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS DOS LICITANTES CUJAS
ESPECIFICACQES DO(S) SERVICOS/POSTOS SEJAM REPROVADAS APOS ANALISE E
PARECER DA AREA TECNICA DO SESC/DR-PE.

8. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1 — Sem prejuizo das obrigacdes inerentes a perfeita execucido do objeto da licitagdo e demais
disposi¢cdes deste instrumento, constituem obrigagdes e responsabilidades das partes aquelas
elencadas nas CLAUSULAS OITAVA e NONA da MINUTA DO CONTRATO (ANEXO lll) deste
edital, além de outras que estejam relacionadas a perfeita execucdo do objeto licitado.

9. DO CONTRATO

9.1 — Apds a homologacéo, o licitante vencedor sera convocado para assinatura do contrato, no prazo
de 01 (um) dia util a contar da data da convocacgao, que sera realizada por e-mail pela Unidade de
Suprimentos do SESC/DR/SENAC-PE.

9.1.1 — Para as empresas localizadas fora da Regiao Metropolitana do Recife o prazo para assinatura
do contrato sera de até 02 (dois) dias uteis, a contar da data da convocagéo.

9.2 — A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o documento equivalente (Pedido de
Compras), dentro do prazo estipulado, caracterizara o descumprimento total da obrigacao
assumida, cabendo ao SESC/DR/SENAC-PE, aplicar as penalidades previstas no Artigo 39 da
Resolucao SESC n° 1.593/2024 e Artigo 39 da Resolugao Senac n° 1.270/2024.

9.3 — A qualquer momento o SESC/DR/SENAC-PE podera rescindir unilateralmente o contrato com
o licitante, sem que lhes caiba qualquer tipo de indenizagao, caso tenha conhecimento de fato que
desabone a idoneidade, a capacidade financeira, técnica ou administrativa, inclusive incorre¢des que
venham a ser detectadas na documentagao ou na proposta comercial.

9.4 — Quando o convocado ndo assinar o contrato, no prazo e nas condigbes estabelecidas acima,
serao convocados os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para formalizacao da
contratagcédo nas condi¢des de suas propostas, limitado ao valor estimado e sua eventual atualizagéao
nos termos deste edital, ou revogar a licitagao.

9.5 — O licitante vencedor é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento

Pagina 19 de 83
SESC - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional em Pernambuco | www.sescpe.orq.br
Avenida Visconde de Suassuna, n°® 265, Santo Amaro - Recife-PE, CEP: 50.050-540 TEL + 55 81 3216 1739



http://www.sescpe.org.br/

2 COMISSAO MISTA DE
Sosc | Senac LICITAGCAO

DEPARTAMENTO REGIONAL EM PERNAMBUCO

apresentado ou a inverdade das informacbes nele contidas implicara A IMEDIATA
DESCLASSIFICACAO DOPROPONENTE QUE O TIVER APRESENTADO, ou, caso tenha sido
vencedor, A RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO OU DOCUMENTO EQUIVALENTE
(PEDIDO DE COMPRAS - PC), sem prejuizo de outras penalidades previstas neste instrumento
convocatério, observada as hipéteses contidas no Artigo 41 da Resolugdo SESC n° 1.593/2024 e
Artigo 41 da Resolugao Senac n° 1.270/2024.

9.6 — O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, desde que
plenamente justificado, atendendo aos interesses e conveniéncia do SESC/DR/SENAC-PE, mediante
termo aditivo, até o limite de 10 (dez) anos, conforme Artigo 33 da Resolugao SESC n° 1.593/2024 e
Artigo 33 da Resolug¢do Senac n° 1.270/2024, desde que as condigbes permanegam vantajosas para
o SESC/DR/SENAC-PE.

9.7 — Os contratos poderao ser aditados nas hipéteses de complementag¢ao ou acréscimo que
se fizerem necessarios até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor global atualizado do
contrato, conforme previsto no Artigo 38 da Resolugdo SESC n° 1.593/2024 e Artigo 38 da
Resolucao Senac n° 1.270/2024.

9.7.1 — As supressoes poderao ser realizadas nos limites estabelecidos entre as Partes, sobre
o valor inicial atualizado deste contrato.

9.8 — O contrato devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as clausulas e as
disposicoes da Resolugdo SESC n° 1.593/2024 e da Resolugao Senac n° 1.270/2024, respondendo
cada uma pelas consequéncias de seu inadimplemento ou descumprimento, total ou parcial.

9.9 — Podera o contrato ser rescindido por qualquer uma das Partes, em qualquer momento,
sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, nao obstante a outra parte devera ser avisada
previamente por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data do recebimento da
notificagao.

9.10 — Os pregos pactuados serdo irreajustaveis, durante a vigéncia do contrato. Entretanto, os
contratos poderao ter seus valores reequilibrados, para mais ou para menos, mediante solicitagao
fundamentada da parte interessada, demonstrando o fato superveniente, o0 nexo com o objeto e a
demonstracido analitica de quais itens da composicao de precos foram impactados, observada as
demais disposi¢des contidas no Artigo 42 da Resolugdo SESC n° 1.593/2024 e Artigo 42 da
Resolugao Senac n° 1.270/2024.

9.11 — Serao partes integrantes do contrato: o EDITAL, seus ANEXOS e a PROPOSTA apresentada
pelo licitante vencedor.

9.12 — As alteragdes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes
de necessidade de prorrogagao constarao de termos aditivos, além das hipéteses previstas no Artigo
38 da Resolugao SESC n° 1.593/2024 e Artigo 38 da Resolugéo Senac n°® 1.270/2024.

9.13 — O ndo cumprimento das clausulas pactuadas no contrato vinculado ao presente Pregao
acarretara a sua rescisao, mediante expressa comunicacgao a Parte infratora com os efeitos previstos
no Artigo 40 da Resolugédo SESC n° 1.593/2024 e Artigo 40 da Resolug¢do Senac n° 1.270/2024.

9.14 — Nao sera possivel a subcontratagao total do objeto deste certame.
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9.15 — A subcontratacao parcial dependera de pedido expresso motivado do licitante vencedor e da
prévia autorizacdo pelo Sesc/DR/SENAC-PE, desde que mantida sua responsabilidade perante o
Sesc/DR/SENAC-PE.

9.16 — E expressamente proibida a subcontratagdo do objeto ao licitante que tenha participado do
procedimento licitatério ou de empresa proibida de contratar com o Sesc/DR/SENAC-PE.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1 — Sem prejuizo das obrigagdes inerentes a perfeita execug¢ao do objeto da licitacao e
demais disposic¢des deste instrumento, a forma de pagamento prevista constitui-se a elencada
na CLAUSULA SEXTA da MINUTA DO CONTRATO (ANEXO lil) deste edital.

11. DAS PENALIDADES

11.1 — Sem prejuizo das obrigagdes inerentes a perfeita execugao do objeto da licitacao e
demais disposi¢oes deste instrumento, as penalidades previstas constituem-se aquelas
elencadas na CLAUSULA DECIMA SEGUNDA da MINUTA DO CONTRATO (ANEXO Ill) deste
edital.

11.2 — Para fins de penalidade, o lance é considerado proposta.

12. DOS ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES E RECURSOS

12.1 — Até 02 (dois) dias uteis a data e horario fixados para a abertura das propostas, qualquer
interessado podera enviar ao Pregoeiro pedido de esclarecimentos referente ao processo licitatorio
pelo e-mail: licitacao@sescpe.com.br.

1211 — Nao sendo feito nesse prazo, pressupde-se que o0s elementos fornecidos sao
suficientemente claros e precisos, precluindo toda a matéria nele constante, ndo cabendo ao licitante
o direito a qualquer reclamacgéo posterior.

12.2 — Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data de abertura das propostas, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatorio do pregéo eletrénico, condicionado a entrega da documentacgéo
formal de impugnagdo no mesmo prazo, exclusivamente, para o e-mail:
licitacao@sescpe.com.br. As respostas seréo disponibilizadas a todos os licitantes, nos moldes do
previsto no subitem 13.1 deste edital.

12.2.1 — A Comissao de Licitagao/Pregoeiro(a) decidira sobre a impugnagéo, e caso necessario,
podera ser definida e publicada nova data para realizagéo do certame.

12.3 — Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua inten¢ao de recorrer no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, quando lhe sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis
para apresentar as razoes de recurso, para o e-mail: licitacao@sescpe.com.br, que sera
dirigido ao Diretor Regional do Sesc/DR-PE, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentar contrarrazées em igual prazo, que comegara a contar
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do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses, através da disponibilizagao dos documentos,
pelo e-mail: licitacao@sescpe.com.br.

12.3.1 — A proposta ajustada e os documentos de habilitagdo da arrematante permanecerdo com
vista franqueada aos interessados, os quais poderao ser disponibilizados via Internet.

12.4 — A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante quanto a intencédo de recorrer, nos
termos do subitem 12.3 acima, importara em decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado
a propor a autoridade competente a homologacao do certame e a assinatura do contrato. Por outro
lado, o acolhimento do recurso implicara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.5 — Impugnado ou nao o recurso, a Comissao de Licitagdo/Pregoeiro(a) o apreciara, podendo, se
necessario, realizar instru¢gdes complementares e decidira, motivadamente, pela manutencido ou
reforma do ato recorrido, submetendo a decisao final da autoridade competente, cujo resultado sera
publicado no site do Sistema “Licitacbes-e” do Banco do Brasil S/A.:.www.licitacoes-e.com.br e no
site do Sesc/DR-PE: www.sescpe.org.br/sobre-o-sescl/licitacoes.

12.5.1 — O provimento de recursos pela autoridade competente somente invalidara os atos
insuscetiveis de aproveitamento.

12.6 — N&o sera aceita a intengdo de recursos sobre assuntos meramente protelatorios.

12.7 — Nao cabera recurso da decisao da autoridade competente do Sesc/DR-PE que é a ultima
instancia de julgamento da entidade.

12.8 — As solicitagbes de esclarecimentos, impugnag¢des ou recursos devem ser apresentadas a
Comissao de Licitagao/Pregoeiro(a),exclusivamente, para o e-mail:_licitacao@sescpe.com.br,
nos prazos estabelecidos no item 12 deste edital, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h, de
segunda a sexta-feira, em dias de funcionamento da Sede do Sesc/DR-PE.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 — As decisdes relativas a esta licitacdo serdo comunicadas aos licitantes, sendo publicadas no
site do Sistema “Licitacbes-e” do Banco do Brasil S/A.:.www.licitacoes-e.com.br e no site do
Sesc/DR-PE: www.sescpe.org.br/sobre-o-sescllicitacoes.

13.1.1 — E DE RESPONSABILIDADE DOS LICITANTES O ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS
INFORMACOES NOS REFERIDOS SIiTIOS, DURANTE O PROCESSO LICITATORIO, EXIMINDO
O SESC/DR-PE DA OBRIGACAO DE INFORMAR POR QUALQUER OUTRO MEIO DE
COMUNICACAO.

13.2 — A Comissao de Licitacao/Pregoeiro(a) podera, no interesse do Sesc/DR-PE em manter
o carater competitivo desta licitagao, relevar omissoes puramente formais nos documentos e
propostas apresentadas pelos licitantes, desde que nao comprometam a lisura do certame e
possam ser sanadas em prazo fixado pela mesma. Podera também pesquisar via internet,
quando possivel, para verificar a regularidade/validade de documentos ou fixar prazo para
dirimir eventuais duvidas. O resultado de tal procedimento sera determinante para fins de
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classificagao/habilitacao.

13.3 — A Comissao de Licitacao/Pregoeiro(a) podera, a seu exclusivo critério, a qualquer momento,
solicitar por escrito aos licitantes, por e-mail, informagdes adicionais sobre a documentacéo e as
propostas apresentadas, com o propésito de esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.
O nao atendimento da solicitagdo no prazo estabelecido podera implicar a desclassificacdo do
licitante.

13.4 — O licitante vencedor e seus sucessores se responsabilizarao por todos e quaisquer danos e/ou
prejuizos que, a qualquer titulo, venham causar a imagem do Sesc e/ou terceiros em decorréncia da
execugao indevida do objeto desta licitacao.

13.5 — Na contagem dos prazos estabelecidos no presente instrumento convocatoério, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e serao considerados dias consecutivos, exceto quando
for explicitamente disposto em contrario. Sé se iniciam e vencem os prazos aqui referidos em dia de
funcionamento do Sesc/DR-PE.

13.6 — Independentemente de declaragcado expressa, a apresentacdo da proposta comercial e dos
documentos de habilitagdo, implica na aceitagdo plena e total das condi¢des e exigéncias deste
instrumento convocatério, na veracidade e autenticidade das informacdes constantes na proposta
comercial e nos documentos apresentados e, ainda, na inexisténcia de fato impeditivo a participacao
da empresa, bem como de que devera declara-lo quando ocorrido.

13.7 — O Sesc/DR-PE se reserva o direito de cancelar unilateralmente esta licitagao, a qualquer
momento, no todo ou em parte, antes da formalizacao do contrato ou documento equivalente
(Pedido de Compras), nao cabendo aos licitantes quaisquer direitos, vantagens ou
reclamacgoées a que titulo for, inclusive de reparagao a eventuais perdas ou danos ou de lucros
cessantes.

13.8 — A Resolucdo Sesc N° 1.593/2024 e a Resolugdo Senac n° 1.270/2024 encontram-se a
disposicao dos licitantes no seguinte enderego: Casa do Comércio / Edificio Josias Albuquerque,
situado a Avenida Visconde de Suassuna, n° 265, Santo Amaro, Recife/PE, CEP: 50.050-540, com
a Comissao Mista de Licitagao/Pregoeiro(a), Telefone: (81) 3216-1739/1632 e no site do Sesc/DR-
PE: www.sescpe.org.br/sobre-o-sescllicitacoes.

13.9 -Os interessados poderdo baixar este edital no site do Sesc/DR-PE:
www.sescpe.org.br/sobre-o-sescl/licitacoesou no site do sistema “Licitagbes-e”, do Banco do
Brasil S/A.: www.licitacoes-e.com.br, licitagao numero 1087309.

13.10 — Todas as referéncias a horario neste edital consideram o horario de Brasilia-DF.
13.11 — S&o partes integrantes deste instrumento convocatério:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL,;
ANEXO Ill - MINUTA DO CONTRATO;
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Recife, 3 de margo de 2026.
Comissao Mista de Licitagcao/Pregoeiro(a)
SESC - Departamento Regional em Pernambuco
Ana Elizabeth Tinoco de Souza Ferraz

Ana Teresa Soares Rodrigues

Eduardo Nunes de Barros
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PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026 (C/S)
Licitagdo numero 1087309 (www.licitacoes-e.com.br)

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Estd disponivel junto a este edital, no site do Sesc/DR-PE
(www.sescpe.org.br - Licitagoes) e no site do Sistema “Licitagées-e” do
Banco do Brasil S/A (www.licitacoes-e.com.br)), TERMO DE

REFERENCIA, no formato “PDF”, que devera ser observado pelos
licitantes interessados em participar do Pregao Eletrénico em questao.
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PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026 (C/S)
Licitagdo numero 1087309 (www.licitacoes-e.com.br)

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

AO

SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC/DR-PE
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM — SENAC/PE
COMISSAO MISTA DE LICITACAO/PREGOEIRO

REFERENCIA: PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°®
T | -, estabelecida na , telefone
n°( ) - , e-mail , propde ao SESC/SENAC-PE o abaixo
referenciado:

|- DO OBJETO

A presente proposta comercial é baseada nas especificagcdes, condi¢cdes e prazos estabelecidos no
edital do Pregéo Eletrénico SESC/DR-PE N° 026/2026, destinado 8 PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, nas unidades do SESC/PE e do
SENAC/PE, localizadas na capital e interior do estado de Pernambuco, com dedicacao exclusiva de
mao de obra, conforme especificacdes descritas no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1),
observadas as demais condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério e seus anexos.

Il - VALOR E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Por se tratar de uma licitacdo onde a prestacdo dos servigos serdo realizadas nas unidades do
SESC/PE e do SENAC/PE, o licitante, quando da composicdo de sua proposta, devera observar:

OBSERVACOES:

> O LICITANTE DEVERA APRESENTAR DUAS COMPOSIGOES DE PROPOSTAS, SENDO
UMA REFERENTE AO SESC/PE E OUTRA AO SENAC/PE, CONFORME MODELOS
ABAIXO.

> PARA FINS DE DISPUTA NO SISTEMA LICITAC}()ES-E, DEVERA SER LANGADO O
VALOR GLOBAL TOTAL, CORRESPONDENTE A SOMA:

VALOR DO LANCE NO SISTEMA LICITAGOES-E = (A) VALOR TOTAL DOS SERVIGOS
SESC/PE + (B) VALOR TOTAL DOS SERVICOS SENAC/PE

> Os servigos serdo realizados nas Unidades do SESC/SENAC-PE, conforme especificacbes
descritas no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) do edital do Pregao Eletronico SESC/DR-
PE n° 026/2026, conforme servigos discriminados na tabela abaixo:
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A) COMPOSICAO PROPOSTA SESC/PE

(A1) - POSTOS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE

(A1) PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA, PARA AS UNIDADES DO SESC/DR-PE, LOCALIZADAS NA CAPITAL E
INTERIOR, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES

ITEM

UNIDADE DO
SESC/PE

N° DE
POSTOS

TIPO DE POSTO

N° DE
VIGILANTE
S

VALOR
UNITARIO
(R$)

VALOR
MENSAL
(R$)

VALOR
ANUAL
(R$)

Sesc Santo Amaro
e Sede
Administrativa

Posto de Vigilancia Armada12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira 3
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

R$

R$

R$

Estacionamento
Frota Sesc

Posto de Vigilancia Armada12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira 3
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

R$

R$

R$

Sesc Casa
Amarela

Posto de Vigilancia Armada12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas)

R$

R$

R$

Sesc Santa Rita

Posto de Vigilancia Armada
Diariamente (12 (doze) horas
diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas;

R$

R$

R$

Posto de Vigilancia Armada 12 (doze)
horas noturnas, de segunda- feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas).

R$

R$

R$

Sesc Piedade

Posto de Vigilancia  Armada
Sabados / Domingos /Feriados
formado por: 2 posto diurno (12h
S/DIF) — exige 2 vigilantes (turno
12x36).

R$

R$

R$

Posto de Vigilancia Armada
Sabados / Domingos /Feriados
formado por: 1 posto noturno (12h)
Diariamente — exige 2 vigilantes

(turno 12x36).

R$

R$

R$
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Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira 3
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
Sesc Piedade (trinta e seis) horas)

(Arena Beach)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Sabados / Domingos /Feriados formado
1 por: 1 posto diurno (12h S/D/F- turno 2 R$ R$ R$
12x36). — exige 2 vigilantes

Posto de Vigilancia Armada 12 (doze)
horas diurnas, de segunda- feira a
1 domingo, envolvendo 2 (dois) 2 R$ R$ R$
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
Banco de (trinta e seis) horas

Alimentos (Ceasa) Posto de Vigilancia Armada 12 (doze)
horas noturnas, de segunda- feira a
1 domingo, envolvendo 2 (dois) 2 R$ R$ R$
vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 R$ R$ RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

Sesc Caruaru 1

Postos de Vigilancia Armada 12
horas Noturnas Diariamente ((12
(doze) horas noturnas, de segunda- 2 R$ R$ R$
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

Sesc Belo Jardim 1

10

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
CTL Garanhuns 1 horas noturnas, de segunda-feira a 2 RS RS RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

1"

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

CPC Garanhuns 1

12

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 R$ R$ RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)).

Sesc Garanhuns 1
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13

Ginasio de
Esportes
Garanhuns

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Sabados / Domingos /Feriados
formado por: 1 posto diurno (12h 2 R$ R$ R$
S/D/F) — exige 2 vigilantes (turno
12x36).

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Sabados / Domingos /Feriados
formado por - 1 posto noturno (12h 2 R$ R$ R$
S/DIF) — exige 2 vigilantes (turno
12x36).

14

Sesc Arcoverde

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze) horas
noturnas, de segunda-feira 4
domingo, envolvendo 4 (quatro
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

15

Sesc Buique

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 R$ R$ RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

16

Sesc Bodocé

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas))

17

Sesc Araripina

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

18

Sesc Petrolina

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 RS RS RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas).

19

Sesc Surubim

Posto de Vigilancia Armada 12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze) horas|
noturnas, de segunda-feira g
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas).

20

Triunfo (Teleférico)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).
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Postos de Vigilancia Armada 12
horas Noturnas Diariamente ((12
(doze) horas noturnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

21 CTL Triunfo 2

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
22 Sesc Sao 1 horas noturnas, de segunda-feira a
Lourenco da Mata domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

Postos de Vigilancia Armada
Diariamente (12 (doze) horas
diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x

i 36 (trinta e seis) horas;
23 Sesc Goiana

Postos de Vigilancia  Armadal
Diariamente 12 (doze) horas]
noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

Posto de Vigilancia Armada 12 horas

Noturnas Diariamente (12 (doze)

CTL Guadalupe e horas noturnas, de segunda-feira a
CEA domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes

em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

24

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

25 Sesc Floresta 1

Posto de Vigilancia Armada 12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze) horas
26 Sesc Serra 2 noturnas, de segunda-feira a domingo,
Talhada e CEA envolvendo 4 (quatro) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas).

(A1) VALOR TOTAL VIGILANCIA ARMADA (SESC-PE): R$

(A2) - POSTOS VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE

(A2) - PRESTAGAO DE SERVICO DE VIGILANCIA POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA VIGILANCIA DESARMADA -
SOB DEMANDA, A FIM DE COBRIR AS NECESSIDADES DIARIAS E COBRIR REALIZAGAO DE EVENTOS PROMOVIDOS PELAS
INSTITUIGOES, PARA UNIDADES, DO SESC-PE, LOCALIZADAS NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE E NO INTERIOR DO
ESTADO DE PERNAMBUCO
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TIPO

QUANTIDADE PREVISTA - VALOR
POSTOS DE VIGILANCIA

VALOR VALOR

R$) (R$) (R$)
VIGILANCIA DIURNA DESARMADA 10 R$ R$
VIGILANCIA NOTURNA DESARMADA 10 R$ R$

(A2) VALOR TOTAL VIGILANCIA DESARMADA (SESC-PE)

R$

TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA DESARMADA”: Posto de Vigilancia Desarmada 12 horas Noturno
PARA “QUANTIDADE DIURNA DESARMADA”: Posto de Vigiladncia Desarmada 12 horas Diurnas.

(A3) - HORAS AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE

PERNAMBUCO

(A3) - PRESTACAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA ARMADA - POR UM P~ERiODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA HORAS AVULSAS
(A FIM DE COBRIR AS NECESSIDADES DIARIAS E COBRIR REALIZACAO DE EVENTOS PROMOVIDOS PELAS INSTITUICOES),
PARA UNIDADES, DO SESC-PE, LOCALIZADAS NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE E NO INTERIOR DO ESTADO DE

CUSTO MEDIO DE HORAS AVULSAS PREVISTAS PARA O SESC-PE

TIPO QUANTIDADE TOTAL VALOR VALOR
PREVISTA (EM HORAS) UNITARIO ANUAL
(R$) (R$)
QUANTIDADE DE HORAS DIURNA PREVISTA 5.500 RS RS
(EM HORAS)
QUANTIDADE HORAS NOTURNAS PREVISTA RS RS
(EM HORAS) 4.500

(A3) VALOR TOTAL DAS HORAS AVULSAS
ARMADA SESC/PE

R$

TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturno

PARA “QUANTIDADE DIURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas.

(A4) - HORAS AVULSAS VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE

(A4) - PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA DESARMADA - POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA HORAS
AVULSAS — SOB DEMANDA, A FIM DE COBRIR AS NECESSIDADES DIARIAS E COBRIR REALIZAGAO DE EVENTOS
PROMOVIDOS PELAS INSTITUIGOES, PARA UNIDADES, DO SESC-PE, LOCALIZADAS NA REGIAO METROPOLITANA DO
RECIFE E NO INTERIOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TIPO QUANTIDADE TOTAL VALOR VALOR
PREVISTA (EM HORAS) UNITARIO ANUAL
VIGILANCIA DIURNA DESARMADA 5.500 R$ RS
VIGILANCIA NOTURNA DESARMADA
R$ R$
4.500
(A4) VALOR TOTAL DAS HORAS AVULSAS |
DESARMADA SESC/PE
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TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturno

PARA “QUANTIDADE DIURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS SESC/PE: POSTOS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE (A1) + POSTOS
VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE (A2) + HORAS AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE (A3) +
HORAS AVULSAS VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE (A4)

(A) - VALOR TOTAL DOS SERVIGOS SESC/PE (R$) = (A1) + (A2) + (A3) + (Ad)

B) COMPOSICAO PROPOSTA SENAC/PE

(B1) - VALORES POSTOS ARMADOS SENAC/PE

(B1) - PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VIGILANCIA ARMADA, PARA O SENAC SEDE, FACULDADE SENAC, UNIDADE DE
PAULISTA, UNIDADE JABOATAQ DOS GUARARAPES, UNIDADE DE CARUARU, EDIF. SAN DIEGO, MEDIOTEC, ICT, UNIDADE DE
SERRA TALHADA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES

N° DE VALOR | VALOR | VALOR
UNIDADESDO | 0 rhe TIPO DE POSTO N°DE  |UNITARIO| MENSAL | ANUAL
SENAC/PE VIGILANTES| (R$) (R$) (R$)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas

01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
SENAC/PE -
Sede
02 Postos de Vigilancia Armada 12 horas Noturna 04 R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas
Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
Faculdade
SENAC/P
E 01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnaq R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas 02
UEP Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnag
. 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
Paulista
UEP Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
- 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
Jaboatao dos
Guararapes
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnag R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas 02
UEP - Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas RS RS RS
CARUARU 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02
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POSTO EDF. Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas R$ RS R$
SAN DIEGO. 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas 02 R$ R$ R$
SENAC - Diariamente — Escala 12x36 horas
MEDIOTEC
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas 02 R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
SENAC Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ RS RS
UNIDADE -
IcT 01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas RS RS RS
Diariamente — Escala 12x36 horas 02
SENAC
UNIDADE - 01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas 02 R$ RS R$
SERRA Diariamente — Escala 12x36 horas
TALHADA

(B1) VALOR TOTAL VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE) |R$

(B2) - HORAS AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE

(B2) - PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA ARMADA, SOB DEMANDA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
CONTRATAGOES AVULSAS (PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE DIARIAS E COBRIR REALIZAGOES DE EVENTOS
PROMOVIDOS PELO SENAC, PARA O SENAC SEDE, FACULDADE SENAC, UEP PAULISTA, UEP JABOATAO DOS
GUARARAPES, UEP CARUARU, EDIF. SAN DIEGO, SENAC MEDIOTEC, SENAC UNIDADE ICT, SENAC UNIDADE SERRA
TALHADA (CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DO SENAC NO SERTAO DE ITAPARICA, MOXOTO, PAJEU E CENTRAL),
UEP VITORIA DE SANTO ANTAO, UEP GARANHUNS, UEP PETROLINA.

VALOR VALOR
TIPO QUANTIDADE TOTAL UNITARIO ANUAL
PREVISTA (EM HORAS) (RS) RS)

QUANTIDADE DIURNA
PREVISTA EM HORAS

5.340

R$

R$

EM HORAS

QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA

1.980

R$

R$

(B2) VALOR TOTAL DAS HORAS R$
AVULSAS ARMADA SENAC/PE

TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas noturnas.

PARA “QUANTIDADE DIURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas diurnas.

As contratagoes avulsas poderao ser solicitadas de acordo com a demanda, proporcionalmente quanto ao quantitativo de horas,
nao excedendo o limite de 12h diarias.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS SENAC/PE: POSTOS VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE (B1) + HORAS
AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE (B2)

(B) - VALOR TOTAL SENAC/PE (R$) = (B1) + (B2)
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PARA OS SERVIGOS ESTABELECIDOS NO PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N°
026/2026, APRESENTAMOS UMA PROPOSTA COMERCIAL NO VALOR GLOBAL TOTAL
((A) VALOR TOTAL DOS SERVICOS SESC/PE + (B) VALOR TOTAL DOS SERVICOS
SENAC/PE) DE R$ XX.XXX,XX (POR EXTENSO).

DECLARO QUE NO VALOR DA PROPOSTA ESTAO INCLUIDAS TODAS AS DESPESAS, TAIS
COMO: INCLUINDO, OBRIGATORIAMENTE, TODAS AS DESPESAS COM SALARIOS,
ENCARGOS SOCIAIS, TRIBUTOS, EPI'S, DESCONTOS, EMOLUMENTOS, OBRIGAGOES
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS, CONTRIBUIGOES FISCAIS E PARAFISCAIS,
UNIFORMES, ADMINISTRAGAO, SISTEMAS TECNOLOGICOS E CAPACITAGCOES, MAO DE
OBRA, AUXILIO ALIMENTACAO/REFEICAO, TRANSPORTE, INTRAJORNADA, FRETE,
EMBALAGEM, DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS, TRIBUTOS E DEMAIS ENCARGOS DE
QUALQUER NATUREZA, INCIDENTES SOBRE O OBJETO DO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026.

DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE PLENO ACORDO COM TODAS AS OBRIGAGOES E
RESPONSABILIDADES, BEM COMO TODAS AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO I) DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026 E
SEUS ANEXOS.

V — DA ASSINATURA DO CONTRATO

Se vencedor, na qualidade de representante legal da empresa, assinara o contrato:
Sr.(a):
Estado ,CiviI,Profisséo/Cargo:
RG n°/Orgéo Expedidor: CPF/MF:
Residente e domiciliado em:

E-mail:

PREPOSTO/REPRESENTANTE

O preposto/representante da empresa que sera a conexao entre o SESC/SENAC-PE e a
CONTRATADA, sera o(a) Sr.(a) , e-
mail .

Observacao: Informar o telefone, e-mail e endereco, que devera estar localizado
preferencialmente na Regiao Metropolitana do Recife, conforme a alinea “d” do subitem 4.2.2
do Edital.

(Local), de de 20

ASSINATURA E CARIMBO DO REPRESENTANTE LEGAL

OBSERVACOES:

» O LICITANTE ARREMATANTE DEVERA ANEXAR A PROPOSTA, A PLANILHA DE
COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, BEM COMO TODOS OS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO SUBITEM 4.2.5 DO EDITAL.

> O LICITANTE DEVERA INDICAR, NA PROPOSTA COMERCIAL, O E-MAIL DO
REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO, BEM COMO COMUNICAR
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POR ESCRITO QUALQUER ALTERAGAO POSTERIOR, NO ENDEREGO ELETRONICO
APRESENTADO, A FIM DE QUE O SESC/DR/SENAC-PE POSSA ENVIAR O
DOCUMENTO AOS SIGNATARIOS POR E-MAIL, COM O OBJETIVO DE OBTER AS
ASSINATURAS ELETRONICAS.

ESTE DOCUMENTO DEVERA SER CONFECCIONADO EM PAPEL TIMBRADO DO
LICITANTE, COM O CARIMBO DA EMPRESA E ASSINATURA DE SEU
REPRESENTANTE LEGAL.
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PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026 (C/S)
Licitagdo numero 1087309 (www.licitacoes-e.com.br)

ANEXO Ill - MINUTA DO CONTRATO

O SERVIGCO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°® 03.485.324/0001-55, com sede na Avenida Visconde de Suassuna, n° 500, Santo Amaro -
Recife/PE, CEP 50.050-540, neste ato representado pelo Diretor Regional Sr. REGIVAN JOSE
DANTAS, brasileiro, casado, economista, inscrito no CPF sob n°® 737.070.154-91, e pelo Diretor de
Administracdo e Finangas Sr. JOSE NETO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador, CPF n°
317.733.464-15; e o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC, Departamento Regional em
Pernambuco, instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos, instituido pelo Decreto-Lei n°® 9.853,
de 13 de setembro de 1946, com regulamento aprovado pelo Decreto Federal n° 61.836, de 05 de
dezembro de 1967, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.482.931/0001-61, localizado na Casa do
Comércio / Edificio Josias Albuquerque, situado na Avenida Visconde de Suassuna, n° 265, Santo
Amaro - Recife-PE, CEP: 50.050-540, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado, de acordo com a Portaria “N” Sesc/PE n°® 165/2019 de 7 de fevereiro de 2019, pelo
Diretor Regional do Sesc Pernambuco, o Sr. José Oswaldo de Barros Lima Ramos, brasileiro,
casado, ldentidade n°® 1.352.846, expedida pela SSP/PE, CPF/MF n°® 168.544.894-15, residente e

domiciliado na cidade de Olinda/PE, e .....c..ccveeenn... (razao social da empresa)..................,
CNPJ: ) e (endereco).......... , e-mail .. , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por ... (cargo na empresa)............
(nome).......ccuveeeee. (nacionalidade).......... (estado civil)............... ... (profisséo) .......... , identidade n°
............ , expedida pela ...(Orgéo exp.)........, em..../...[...., CPF n° ..........., residente e domiciliado
....... (cidade)........, neste ato resolvem celebrar o presente contrato, nos termos que dispde a

legislagao aplicavel a espécie, e consoante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

1.1 — O presente contrato fundamenta-se:

a) No edital do PREGAO ELETRONICO SESC/DR-PE N° 026/2026 e na Requisicdo de Compra n°
XXXXX;

b) Na Resolugéo Sesc n°1.593/2024 e Resolugédo Senac n°® 1.270/2024;

c) Nos termos das propostas da empresa vencedora; e

d) Subsidiariamente, nos principios da teoria geral dos contratos e nas disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 — O presente contrato tem por objeto & PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, nas unidades do SESC/PE e do SENAC/PE, localizadas
na capital e interior do estado de Pernambuco, com dedicagao exclusiva de mao de obra, conforme
especificacdes descritas na CLAUSULA QUARTA deste contrato e no Anexo | do edital do Pregdo
Eletronico SESC/DR-PE N° 026/2026.

2.2 - A prestacao dos servicos, objeto deste contrato, ndo gerara vinculo empregaticio entre
os empregados da empresa CONTRATADA, e o CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacao
entre estes que caracterize pessoalidade e/ou subordinacao direta.
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2.3 - Os quantitativos constantes na CLAUSULA QUARTA deste contrato constituem-se uma
mera previsdao dimensionada, ndo estando o CONTRATANTE obrigado a contrata-la em sua
totalidade, uma vez que a necessidade das Unidades do CONTRATANTE podera sofrer
alteragoes ao longo da vigéncia do contrato, nao cabendo a CONTRATADA o direito de pleitear
qualquer tipo de reparagao.

2.4 - A prestacao de servigos de vigildncia compreende, além da mao de obra propria da
categoria, o fornecimento de uniformes, acessérios, todos os equipamentos, EPIs e
ferramentas necessarias a sua execugao.

25- Os servicos objeto da contratagdo sao considerados de natureza comum,
considerando que a atividade a ser desenvolvida, sera através de profissionais cuja categoria
é reconhecida legalmente e estido relacionados na Classificacao Brasileira de Ocupagodes —
(CBO), disponiveis, a qualquer tempo, em um mercado préprio e estavel, composto por
diversos fornecedores, cujos servigos sao comparaveis entre si, de modo a permitir a sua
contratagao com base em menor preg¢o.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1 — A vigéncia deste instrumento obrigacional é de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que plenamente
justificado, mediante Termo Aditivo, até o limite de 10 (dez) anos, conforme Artigo 33 da Resolugéo
Sesc n° 1.593/2024 e Artigo 33 da Resolucdo Senac n°® 1.270/2024.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR, DO LOCAL, E DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 — Estima-se o gasto médio anual de R$ XX,XX (POR EXTENSO).

411 — A estimativa acima constitui-se em mera previsdo dimensionada, ndo estando o
CONTRATANTE obrigado a realiza-la em sua totalidade, e ndo cabendo a futura CONTRATADA, o
direito de pleitear qualquer tipo de reparacao. Portanto, CONTRATANTE reserva-se o direito de, a
seu critério, utilizar ou n&o a verba prevista.

4.2 — O valor total do presente contrato, a ser pago pelo CONTRATANTE a CONTRATADA é de R$
XX, XX (POR EXTENSO), incluindo todos os custos diretos e indiretos, impostos, taxas, transporte
até o local indicado pelo CONTRATANTE para prestacdo dos servigos, conforme especificacoes,
condicbes e detalhes descritos neste Contrato e no ANEXO | do edital do Pregao Eletrénico
SESC/DR-PE n° 026/2026, com as caracteristicas determinadas nas tabelas a seguir:

(A1) - POSTOS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE

(A1) PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VIGILANCIA ARMADA, PARA AS UNIDADES DO SESC/DR-PE, LOCALIZADAS NA CAPITAL E
INTERIOR, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES

N° DE VALOR | VALOR VALOR
TIPO DE POSTO VIGILANTE| UNITARIO | MENSAL |  ANUAL
s (R$) (R$) (R$)

ITEM UNIDADE DO N° DE
SESC/PE POSTOS
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Sesc Santo Amaro
e Sede
Administrativa

Posto de Vigilancia Armada12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira 3
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

Estacionamento
Frota Sesc

Posto de Vigilancia Armada12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira 3
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

Sesc Casa
Amarela

Posto de Vigilancia Armada12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas)

Sesc Santa Rita

Posto de Vigilancia Armada
Diariamente (12 (doze) horas]
diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas;

Posto de Vigilancia Armada 12 (doze)
horas noturnas, de segunda- feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) 2 R$ R$ R$
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas).

Sesc Piedade

Posto de Vigilancia  Armada
Sabados / Domingos /Feriados
formado por: 2 posto diurno (12h 4 R$ R$ R$
S/DIF) — exige 2 vigilantes (turno
12x36).

Posto de Vigilancia Armada
Sabados / Domingos /Feriados
formado por: 1 posto noturno (12h) 2 R$ R$ R$
Diariamente — exige 2 vigilantes
(turno 12x36).

Sesc Piedade
(Arena Beach)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Sabados / Domingos /Feriados formado
por: 1 posto diurno (12h S/D/F- turno 2 R$ R$ R$
12x36). — exige 2 vigilantes
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Banco de
Alimentos (Ceasa)

Posto de Vigilancia Armada 12 (doze)
horas diurnas, de segunda- feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) 2 R$ R$ R$
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

Posto de Vigilancia Armada 12 (doze)
horas noturnas, de segunda- feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) 2 R$ R$ R$
vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas)

Sesc Caruaru

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 R$ R$ RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

Sesc Belo Jardim

Postos de Vigilancia Armada 12
horas Noturnas Diariamente ((12
(doze) horas noturnas, de segunda- 2 R$ R$ R$
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

10

CTL Garanhuns

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 RS RS RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

"

CPC Garanhuns

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

12

Sesc Garanhuns

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 R$ R$ RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)).

13

Ginasio de
Esportes
Garanhuns

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Sabados / Domingos /Feriados
formado por: 1 posto diurno (12h 2 R$ R$ R$
S/D/F) — exige 2 vigilantes (turno
12x36).

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Sabados / Domingos /Feriados

formado por - 1 posto noturno (12h 2 R$ R$ R$
S/DIF) — exige 2 vigilantes (turno
12x36).
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14

Sesc Arcoverde

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze) horas
noturnas, de segunda-feira g
domingo, envolvendo 4 (quatro
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

15

Sesc Buique

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 R$ R$ RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas)

16

Sesc Bodocé

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas))

17

Sesc Araripina

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

18

Sesc Petrolina

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a 2 RS RS RS
domingo, envolvendo 2  (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas).

19

Sesc Surubim

Posto de Vigilancia Armada 12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze) horas|
noturnas, de segunda-feira 3
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas).

20

Triunfo (Teleférico)

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

21

CTL Triunfo

Postos de Vigilancia Armada 12
horas Noturnas Diariamente ((12
(doze) horas noturnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

22

Sesc Sao
Lourengo da Mata

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente ((12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).
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Postos de  Vigilancia  Armada
Diariamente (12 (doze) horas
diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x

i 36 (trinta e seis) horas;
23 Sesc Goiana

Postos de Vigildncia  Armada
Diariamente 12 (doze) horas
noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

Posto de Vigilancia Armada 12 horas

Noturnas Diariamente (12 (doze)

CTL Guadalupe e horas noturnas, de segunda-feira a
CEA domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes

em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

24

Posto de Vigilancia Armada 12 horas
Noturnas Diariamente (12 (doze)
horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
em turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas).

25 Sesc Floresta 1

Posto de Vigilancia Armada 12 horas|
Noturnas Diariamente (12 (doze) horas
26 Sesc Serra 2 noturnas, de segunda-feira a domingo,
Talhada e CEA envolvendo 4 (quatro) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas).

(A1) VALOR TOTAL VIGILANCIA ARMADA (SESC-PE): R$

(A2) - POSTOS VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE

(A2) - PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA VIGILANCIA DESARMADA —
SOB DEMANDA, A FIM DE COBRIR AS NECESSIDADES DIARIAS E COBRIR REALIZAGAO DE EVENTOS PROMOVIDOS PELAS
INSTITUIGOES, PARA UNIDADES, DO SESC-PE, LOCALIZADAS NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE E NO INTERIOR DO
ESTADO DE PERNAMBUCO

VALOR | VALOR
QUANTIDADE PREVISTA - VALOR
TIPO - UNITARIO] MENSAL |  ANUAL
POSTOS DE VIGILANCIA (R$) (R$)
R$)
VIGILANCIA DIURNA DESARMADA 10 RS RS
VIGILANCIA NOTURNA DESARMADA 10 RS RS
(A2) VALOR TOTAL VIGILANCIA DESARMADA (SESC-PE) -

TIPO DE POSTO:
PARA “QUANTIDADE NOTURNA DESARMADA”: Posto de Vigilancia Desarmada 12 horas Noturno
PARA “QUANTIDADE DIURNA DESARMADA”: Posto de Vigildncia Desarmada 12 horas Diurnas.
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(A3) - HORAS AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE

(A3) - PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA ARMADA - POR UM PFRiODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA HORAS AVULSAS
(A FIM DE COBRIR AS NECESSIDADES DIARIAS E COBRIR REALIZACAO DE EVENTOS PROMOVIDOS PELAS INSTITUICOES),
PARA UNIDADES, DO SESC-PE, LOCALIZADAS NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE E NO INTERIOR DO ESTADO DE

PERNAMBUCO

CUSTO MEDIO DE HORAS AVULSAS PREVISTAS PARA O SESC-PE

TIPO QUANTIDADE TOTAL VALOR VALOR
PREVISTA (EM HORAS) UNITARIO ANUAL
(R$) (R$)
QUANTIDADE DE HORAS DIURNA PREVISTA 5.500 RS RS
(EM HORAS)
QUANTIDADE HORAS NOTURNAS PREVISTA RS RS
(EM HORAS) 4.500

(A3) VALOR TOTAL DAS HORAS AVULSAS
ARMADA SESC/PE

R$

TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturno

PARA “QUANTIDADE DIURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas.

(A4) - HORAS AVULSAS VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE

(A4) - PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA DESARMADA - POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA HORAS
AVULSAS — SOB DEMANDA, A FIM DE COBRIR AS NECESSIDADES DIARIAS E COBRIR REALIZAGAO DE EVENTOS
PROMOVIDOS PELAS INSTITUIGOES, PARA UNIDADES, DO SESC-PE, LOCALIZADAS NA REGIAO METROPOLITANA DO
RECIFE E NO INTERIOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TIPO

QUANTIDADE TOTAL
PREVISTA (EM HORAS)

VALOR
UNITARIO

VALOR
ANUAL

VIGILANCIA DIURNA DESARMADA

5.500

R$

R$

VIGILANCIA NOTURNA DESARMADA

4.500

R$

R$

(A4) VALOR TOTAL DAS HORAS AVULSAS
DESARMADA SESC/PE

R$

TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturno

PARA “QUANTIDADE DIURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS SESC/PE: POSTOS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE (A1) + POSTOS
VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE (A2) + HORAS AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SESC/PE (A3) +
HORAS AVULSAS VIGILANCIA DESARMADA SESC/PE (A4)

(A) - VALOR TOTAL DOS SERVIGOS SESC/PE (R$) = (A1) + (A2) + (A3) + (Ad)
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SesC  SenaC

B) COMPOSICAO PROPOSTA SENAC/PE

(B1) - VALORES POSTOS ARMADOS SENAC/PE

(B1) - PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARM ADA, PARA O SENAC SEDE, FACULDADE SENAC, UNIDADE DE
PAULISTA, UNIDADE JABOATAO DOS GUARARAPES, UNIDADE DE CARUARU, EDIF. SAN DIEGO, MEDIOTEC, ICT, UNIDADE DE
SERRA TALHADA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES

N° DE VALOR | VALOR VALOR
UNIDADES DO POSTOS TIPO DE POSTO N° DE |UNITARIO| MENSAL | ANUAL
SENAC/PE VIGILANTES| (RS) (R$) (R$)
Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
SENAC/PE -
Sede
02 Postos de Vigilancia Armada 12 horas Noturna 04 RS R$ RS
Diariamente — Escala 12x36 horas
Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
Faculdade
SENAC/P
E 01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnaq R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas 02
UEP Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnaq
. 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
Paulista
UEP Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
Jaboatio dos 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02 R$ R$ R$
Guararapes
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnag R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas 02
UEP - Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas RS RS RS
CARUARU 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02
POSTO EDF. Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas R$ RS R$
SAN DIEGO. 01 Diariamente — Escala 12x36 horas 02
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas 02 R$ R$ R$
SENAC - Diariamente — Escala 12x36 horas
MEDIOTEC
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas 02 R$ R$ R$
Diariamente — Escala 12x36 horas
01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Diurnas
Uﬁﬁ)ripl‘)% Diariamente — Escala 12x36 horas 02 RS RS RS
ICT 01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas RS RS RS
Diariamente — Escala 12x36 horas 02
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SENAC

UNIDADE - 01 Posto de Vigilancia Armada 12 horas Noturnas 02 R$ RS R$
SERRA Diariamente — Escala 12x36 horas

TALHADA

(B1) VALOR TOTAL VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE) |R$

(B2) - HORAS AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE

(B2) - PRESTAGAO DE SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA, SOB DEMANDA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
CONTRATAGOES AVULSAS (PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE DIARIAS E COBRIR REALIZAGOES DE EVENTOS
PROMOVIDOS PELO SENAC, PARA O SENAC SEDE, FACULDADE SENAC, UEP PAULISTA, UEP JABOATAO DOS
GUARARAPES, UEP CARUARU, EDIF. SAN DIEGO, SENAC MEDIOTEC, SENAC UNIDADE ICT, SENAC UNIDADE SERRA
TALHADA (CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DO SENAC NO SERTAO DE ITAPARICA, MOXOTO, PAJEU E CENTRAL),
UEP VITORIA DE SANTO ANTAO, UEP GARANHUNS, UEP PETROLINA.

VALOR VALOR
TIPO QUANTIDADE TOTAL UNITARIO ANUAL
PREVISTA (EM HORAS) (R$) R$)
QUANTIDADE DIURNA
PREVISTA EM HORAS 5.340 R$ R$
QUANTIDADE Nhllggﬁr;A PREVISTA 1980 RS RS
(B2) VALOR TOTAL DAS HORAS  |R$
AVULSAS ARMADA SENAC/PE

TIPO DE POSTO:

PARA “QUANTIDADE NOTURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas noturnas.

PARA “QUANTIDADE DIURNA PREVISTA”: Posto de Vigilancia Armada 12 horas diurnas.

As contratag6es avulsas poderao ser solicitadas de acordo com a demanda, proporcionalmente quanto ao quantitativo de horas,
nao excedendo o limite de 12h diarias.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS SENAC/PE: POSTOS VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE (B1) + HORAS
AVULSAS VIGILANCIA ARMADA SENAC/PE (B2)

(B) - VALOR TOTAL SENAC/PE (R$) = (B1) + (B2)

4.3 - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.3.1 - O local de execugao dos servicos sera nas dependéncias do CONTRATANTE, conforme
abaixo elencados ou em local designado por ela.

4.3.1.1 - Em caso de mudanca de endereco da unidade Administrativa durante a vigéncia do contrato,
o servico da CONTRATADA sera prestado no novo endereco a ser indicado pela CONTRATANTE,
sem prejuizo dos servigos a serem prestados.

4.3.1.2 - Para os, INSTRUCAO NORMATIVA a CONTRATADA devera fornecer os postos de
servigos, conforme a quantidade indicada no Pedido de Compra em até 10 (dez) dias uteis a partir
do momento em que for cientificada pelo CONTRATANTE, dentro dos limites legais admitidos pelo
Regulamento da CONTRATADA.

4.3.2 - As unidades contempladas neste contrato estdo listadas abaixo, podendo serem incluidas
outras, por meio de aditivo de contrato, conforme condigbes pré-estabelecidas. Os servicos serao
realizados nas unidades do CONTRATANTE, localizados nos enderecgos elencados abaixo:
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SESC/PE - ENDERECO DOS POSTOS

UNIDADE DO SESC

ENDEREGO, RESPONSAVEL E TELEFONE PARA CONTATO

SANTO AMARO E SEDE
ADMINISTRATIVA

RUA TREZE DE MAIO, 455, SANTO AMARO, RECIFE/PE.
RESPONSAVEL: CYNNARA JAMES - (81) 3216-1684

ESTACIONAMENTO FROTA SESC

AVENIDA VISCONDE SUASSUNA, 562 — SANTO AMARO - RECIFE,PE

SESC CASA AMARELA

AV. PROFESSOR JOSE DOS ANJOS, 1.109 — CASA AMARELA - RECIFE, PE.
RESPONSAVEL: LADJANE CARVALHO - TELEFONE: (81) 3267-4400

SESC SANTA RITA

RUA CAIS DE SANTA RITA, 156, BAIRRO DE SAO JOSE, RECIFE/PE
RESPONSAVEL: MONICA LUCENA - TELEFONE: 81-3224-0183

SESC PIEDADE

AV. BEIRA MAR, S/N - PRAIA DE VENDA GRANDE - PIEDADE - JABOATAO DOS
] GUARARAPES/PE.
RESPONSAVEL: ALLINY PEREIRA - TELEFONE: (81) 3361-0097

SESC PIEDADE ARENA BEACH
TENIS

RUA GOIANA, N° 40 — PIEDADE — JABOATAO DOS GUARARAPES/PE.
RESPONSAVEL: ALLINY PEREIRA - TELEFONE: (81) 3361-0097

BANCO DE ALIMENTOS (CEASA)

RUA RAPHAEL DE OLIVEIRA ALVES, 438 - CURADO - RECIFE/PE
RESPONSAVEL: ISOLDA BRAGA- TELEFONE: (81) 3252-1329 / 3249-4641

SESC CARUARU

AV. RUI LIMEIRA ROSAL, S/N - P!ETRC)POLIS — CARUARU/PE.
RESPONSAVEL: MARIA CONCEICAO - TELEFONE (81) 3721-2368

SESC BELO JARDIM

DISTRITO INDUSTRIAL II, N. $* APARECIDA, CENTRO, BELO JARDIM/PE.
RESPONSAVEL: EMANUELY SILVA - TELEFONE: (81) 3726-8711 / 3726-8733

CTL GARANHUNS

RUA MANOEL CLEMENTE, 161 — CENTRO — GARANHUNS/PE.
RESPONSAVEL: MARIA GENIL — TELEFONE (87) 3761-0642

SESC GARANHUNS

RUA MANOEL CLEMENTE, 136 — CENTRO — GARANHUNS, PE. RESPONSAVEL:
FABIANA SANTOS - TELEFONE (87) 3761-2658

CPC GARANHUNS

RUA BENIGNO LIRA, NO 80, CENTRO, GARANHUNS - RESPONSAVEL: CARLOS
ESPINHARA — TELEFONE (87) 3762-3154

GINASIO DE ESPORTES
GARANHUNS

RUA CONEGO BENIGNO LIRA, S/N° - CENTRO - GARANHUNS/PE - RESPONSAVEL:
FABIANA SANTOS — TELEFONE (87) 3762-3154
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SESC/PE - ENDERECO DOS POSTOS

UNIDADE DO SESC

ENDEREGO, RESPONSAVEL E TELEFONE PARA CONTATO

SESC ARCOVERDE

AV. CAPITAO ARLINDO PACHECO DE ALBUQUERQUE, 364 — ARCOVERDE/PE
RESPONSAVEL: AGUIDA CLEA - TELEFONE (87) 3821-0864

ARCOVERDE ENTREPOSTO

AV. JOSE BONIFACIO 1301 — SAO CRISTOVAO — ARCOVERDE/PE.
RESPONSAVEL: ZENAIDE MONTEIRO - TELEFONE (87) 3821-0864

SESC BUIQUE

RUA PROJETADA, S/N° - FREI DAMIAO, BUIQUE/PE.
RESPONSAVEL: GEILZA PAULINO - TELEFONE: (87) 3855-2230

SESC BODOCO

VILA SAO FRANCISCO, S/N°, ZONA URBANA, BODOCO/PE.
RESPONSAVEL: ANDREA PEDROZA - TELEFONE: (87) 3878-1544 / 3878-1124

SESC ARARIPINA

RUA VEREADOR JOSI'E’BARRETO DE ALENCAR, S/N°, CENTRO, ARARIPINA/PE.
RESPONSAVEL: RICHARD - TELEFONE: (87) 3873-2402

SESC PETROLINA

RUA PAQiFICO DA LUZ, 618 — CENTRO, PETROLINA/PE.
RESPONSAVEL: JAILSON LIMA - TELEFONE: (87) 3861-1125

SESC SURUBIM

RUA FREI IBIAPINA, S/N°, SURUBIM/PE
RESPONSAVEL: NELMA FARIAS — TELEFONE: (81) 3634-5252

CTL TRIUNFO E TELEFERICO

RUA ANTONIO HENRIQUE DA SILVA, S/N°, SAO CRISTOVAO, TRIUNFO/PE
RESPONSAVEL: LISSANDRA FERREIRA - TELEFONE: (87) 3846-2800

SESC SAO LOURENGO DA MATA

AV. DAS PEDRAS, 35, TIUMA, SAO LOURENGO DA MATA/PE
RESPONSAVEL: NARUNA FREITAS - TELEFONE: (81) 3525-9033

SESC FLORESTA

RUA PROJETADA TRES MARIAS, S/N° — TRES MARIAS, FLORESTA/PE
RESPONSAVEL: — TELEFONE: HUGO HERISON (87) 3877-1608

LOTE 1, QUADRA 174 — PROJETO A VER-O-MAR DISTRITO, SIRINHAEM /PE

CTL GUADALUPE RESPONSAVEL: LEONARDO LIMA — TELEFONE: (81) 3787-8500
RODOVIA BR — 101 SUL, S/N — KM 80 JARDIM JORDAO JABOATAO DOS
SESC GOIANA GUARARAPES/PE.

RESPONSAVEL: GLEBSON SOUZA — TELEFONE: (81) 3626-8402

SENAC/PE - ENDERECO DOS POSTOS

UNIDADE DO SENAC

ENDEREGO, RESPONSAVEL E TELEFONE PARA CONTATO

SENAC/PE - SEDE

AV. VISCONDE DE SUASSUNA, N° 500, SANTO AMARO, RECIFE-PE,

CEP 50050-540. RESPONSAVEIS DJAILDO BATISTA CHAVES E JOSE EDSON DA SILVA,

FONE: (81) 3413.6666

FACULDADE SENAC

RUA MARQUES DO POMBAL, 57, SANTO AMARO, RECIFE-PE,

CEP 50100-170. RESPONSAVEIS DJAILDO BATISTA CHAVES E JOSE EDSON DA SILVA,

FONE: (81) 3413.6666
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SesC  SenaC

SENAC/PE - ENDERECO DOS POSTOS

UNIDADE DO SENAC ENDEREGO, RESPONSAVEL E TELEFONE PARA CONTATO

AV. PREFEITO SEVERINO CUNHA PRIMO, 30, JARDIM PAULISTA, PAULISTA-PE, CEP 53.407-

SENAC UEP - PAULISTA 265. RESPONSAVEL: EDSON SOUZA, FONE: (81) 3372.8250

TRAVESSA CORONEL WALDEMAR BASGAL, S/N°, PIEDADE, JABOATAO DOS i
GUARARAPES-PE, CEP 54400-171. RESPONSAVEIS DJAILDO BATISTA CHAVES E JOSE
EDSON DA SILVA, FONE: (81) 3413.6666

UEP — JABOATAO DOS
GUARARAPES

AVENIDA MARIA JOSE LYRA, N.° 140, INDIANOPOLIS, CARUARU-PE,

SENAC UEP - CARUARU CEP: 55.026-075. RESPONSAVEL: MICHELLINY ALMEIDA, FONE: (81) 3727.8259 / 8260

SENAC UEP - VITORIA DE

O RUA AUREA PIMENTEL, 210, MATRIZ, VITORIA DE SANTO ANTAO-PE,
SANTO ANTAO

CEP 55.612-540. RESPONSAVEL: MARCIA LUZ, FONE: (81) 3526.7600 / 7601 / 7611

RUA MARIA RAMOS, 22, HELIOPOLIS, GARANHUNS-PE,

SENAC UEP - GARANHUNS CEP 55.293-310. MUCIO BARROS, FONE: (87) 3764.2703 / 3764.2700 | (87) 98874.8492

R. DONA JUSTINA FREIRE DE SOUZA, 650 - VILA MOCO, PETROLINA - PE, CEP 56306-355.

SENAC UEP - PETROLINA

RESPONSAVEL: SEBASTIAO GOMES. FONE: (87) 3983.7602 / 7603 / 7626 / (87) 98874.8456

SENAC UEP - SERRA
TALHADA

AV. WALDEMAR IGNA’CIO DE OLIVEIRA, 325 - BOM JESUS, SERRA TALHADA - PE, CEP
56906-010. RESPONSAVEL: CANDICE TEIXEIRA, FONE: (87) 3929.2350 / (87) 98874.8477

SENAC EDF. SAN DIEGO

AV. DANTAS BARRETO, N° AV. DANTAS BARRETO, N° 1200, BAIRRO DE SAO :JOSI'E,
RECIFE-PE, CEP 50.020-902. RESPONSAVEIS DJAILDO BATISTA CHAVES E JOSE EDSON

DA SILVA, FONE: (81) 3413.6666

AV. JOAO DE BARROS, N° 561, SANTO AMARO, RECIFE-PE,

SENAC - MEDIOTEC CEP 50.050-315. RESPONSAVEL: LEDA LAURA. FONE: (81) 3413.6666

RUA CAIS DO APOLO, N° 235, RECIFE ANTIGO,

SENAC -IcT CEP 50.030-220. RESPONSAVEL: CARLOS EDUARDO. FONE (81) 3413.5830 / 5829

4.3.3 — DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.3.31 - A prestagcdo dos servigos de vigildncia e seguranga, nos postos fixados pelo
CONTRATANTE, envolve alocacéo, pela empresa CONTRATADA, de mao de obra capacitada, que
devera prestar os servigcos abaixo descritos:

4.3.3.2 - Guardar as dependéncias das Unidades do CONTRATANTE, onde sera(ao) realizado(s)
o(s) servigco(s), fiscalizando o acesso as suas instalagdes e o fluxo de pessoas;

4.3.3.3 - Impedir a entrada de vendedores ambulantes/assemelhados e pessoas ndo autorizadas;

4.3.3.4 - Controlar a entrada e saida de materiais e bens ndo patrimoniais e reter as autorizacoes
para a saida de bens pertencentes ao CONTRATANTE;
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4.3.3.5 - Manter sob vigilancia e controle, quando couber, todos os veiculos que acessam o interior
das instalacbes do CONTRATANTE;

4.3.3.6 - Abordar e identificar elementos suspeitos nos arredores e/ou dentro do local de realizagao
do(s) servico(s) do CONTRATANTE, adotando as medidas de seguranca, conforme orientacbes
recebidas em treinamento e da Administragdo do CONTRATANTE, comunicando a Fiscalizagédo do
CONTRATANTE e chamando a policia, se for necessario;

4.3.3.7 - Proibir o acesso de pessoas portando arma de fogo e quaisquer outros objetos cortantes,
excegado para os profissionais de vigilancia que prestam servicos para o CONTRATANTE, ou
abastecem os terminais eletrénicos do Banco que mantenha convénio com a entidade;

4.3.3.8 - Informar, imediatamente, a FiscalizacdGo do CONTRATANTE, sobre quaisquer
anormalidades, atendendo, de pronto, suas determinacgdes;

4.3.3.9 - Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto de vigilancia, quando houver
rendicdo, todas as orientagbes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes e suas imediacoes;

4.3.3.10 - Colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes do CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel, a atuagao daquelas, inclusive na
indicagao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

4.3.3.11 - Proibir a aglomeracao de pessoas junto a portaria onde esta (do) sendo realizado (s) o(s)
servigo(s), mantendo a ordem e a disciplina, comunicando o fato ao responsavel pela Administragéo
da Unidade onde esta ocorrendo o incidente, no caso de desobediéncia daqueles envolvidos;

4.3.3.12 - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto de vigilancia e
imediagbes, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servicos e de suas respectivas
instalacoes;

4.3.3.13 - Proibir a utilizacdo do Posto de vigilancia para guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de funcionarios ou de terceiros;

4.3.3.14 - Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida do CONTRATANTE,
verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarias para
o perfeito desempenho das fungcbes e manutencao da tranquilidade e da Ordem;

4.3.3.15 - Assumir diariamente o Posto de vigilancia, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

4.3.3.16 - Manter o(s) vigilante(s) no Posto de vigilancia, ndo devendo se afastar (em) de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados;

4.3.3.17 - Registrar e controlar, juntamente com o CONTRATANTE, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto de vigilancia em que estiver
prestando seus servigos;

Pagina 48 de 83
SESC - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional em Pernambuco | www.sescpe.orq.br
Avenida Visconde de Suassuna, n°® 265, Santo Amaro - Recife-PE, CEP: 50.050-540 TEL + 55 81 3216 1739



http://www.sescpe.org.br/

2 COMISSAO MISTA DE
Sosc | Senac LICITAGCAO

DEPARTAMENTO REGIONAL EM PERNAMBUCO

4.3.3.18 - Identificar e registrar a entrada de empregados, e outras pessoas a servi¢o, quando fora
do horario normal de expediente;

4.3.3.19 - Abrir/fechar portas e janelas do edificio, no inicio e término do expediente, bem como
desligar lampadas e aparelhos elétricos (maquina de café expresso, bebedouro e outros
equipamentos), quando for o caso e quando necessario;

4.3.3.20 - Proibir o acesso de pessoas nao autorizadas pelo CONTRATANTE a sala do nobreak,
casa de maquinas, subestacao Elétrica e outros setores;

4.3.3.21 - Guardar a Portaria onde esta(ado) sendo realizado(s) o(s) servigo(s) durante o horario de
funcionamento do(s) posto(s) de servico(s) de vigilancia;

4.3.3.22 - Exercer o controle da area de estacionamentos privativos, mantendo rigoroso controle
sobre os veiculos particulares que estiverem estacionados nas dependéncias onde esta (40) sendo
realizado(s) o(s) servigo(s), quando couber;

4.3.3.23 - Monitorar os sistemas (quando houver) de: Circuito Fechado de Televisdo (CFTV);
deteccao e alarme de incéndio; e protecao contra descargas atmosféricas (SPDA);

4.3.3.24 - Manter afixado no (s) Posto (s) de Vigilancia, em local visivel, o numero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da
instalacdo, CELPE, COMPESA, etc. e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das
atividades, acionando mecanismos de emergéncia e/ou urgéncia;

4.3.3.25 - Todos os vigilantes envolvidos na prestacdo dos servigos deverao ter treinamento quanto
ao uso de equipamentos de deteccédo e combate a incéndio;

4.3.3.26 - Ao menos 01 (um) dos vigilantes de cada posto de trabalho devera ter formagéo de
brigadista de emergéncia;

4.3.3.27 - Nenhuma modificacao podera ser feita na prestacao dos servigos e nas especificacdes do
Termo de Referéncia (Anexo |) do edital e nesse Contrato, assim como no que esta estabelecido no
Regulamento Interno do CONTRATANTE sem autorizagdo expressa da fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

4.3.4 - DOS VIGILANTES:

4.3.4.1 — A CONTRATADA concedera a seus empregados vigilantes, nos postos de servigos onde
0S mesmos permanegam em pé por mais de quatro horas de trabalho consecutivas, um periodo de
15 (quinze) minutos de descanso sentado, sem que haja afastamento do posto de servigo ou local
de trabalho, observados os dispositivos legais de protecéo do trabalho atinentes a matéria.

4.3.4.2 - A gestao de fiscalizagao, supervisao, coordenagao dos vigilantes ficara exclusivamente sob
responsabilidade da CONTRATADA, devendo o CONTRATANTE, reportarem-se unicamente aos
representantes ou responsaveis nomeados pela CONTRATADA;

4.3.4.3 - Os vigilantes deverao estar capacitados e aptos para o cumprimento das suas tarefas
e obrigagodes, dentre elas:
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4.3.4.3.1 - Vigiar, fiscalizar, recepcionar, identificar, averiguar pretensdes, prestar informacgdes, orientar
e encaminhar o publico interno e externo, membros da comunidade, estagiarios, servidores e
prestadores de servicos;

4.3.4.3.2 - Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

4.3.4.3.3 - Encaminhar a recepgéo principal, qualquer pessoa que manifestar o interesse de ingressar
nas dependéncias do CONTRATANTE;

4.3.4.3.4 - Nao permitir a retirada de qualquer tipo de material ou equipamento sem prévia autorizacao,
salvo por expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

4.3.4.3.5 - Auxiliar os funcionarios do CONTRATANTE, mantendo a uniformidade de procedimentos,
em todos os assuntos pertinentes aos acessos e permanéncia de pessoas, o transito de materiais,
equipamentos e veiculos;

4.3.4.3.6 - Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, anotando situag¢des fora da normalidade;

4.3.4.3.7 - Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacbes do Posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientacdo recebida do CONTRATANTE, bem como as que
entenderem oportunas;

4.3.4.3.8 - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial que implique ou oferega risco a segurancga
e as instalacoes;

4.3.4.3.9 - Proibir a aglomeracao de pessoas nas portarias, comunicando o fato ao responsavel pela
Instituicao e a empresa prestadora do servico;

4.3.4.3.10 - Acompanhar eventualmente visitantes e portadores de necessidade especiais ao seu local
de destino;

4.3.4.3.11 - Proibir a utilizagdo das instalagcbes para guarda de objetos estranhos ao local, incluindo os
bens de servidores, empregados ou de terceiros, bem como panfletos ou qualquer material de
propaganda, sem autorizag&o previa;

4.3.4.3.12 - Efetuar revista em bolsas ou sacolas quando julgar conveniente e necessario, solicitando
ao transeunte, abrir sua prépria bolsa, em abordagem discreta, com polidez e respeito;

4.3.4.3.13 - Controlar a entrada e saida de materiais e/ou equipamentos, mediante a apresentagao do
formulario “Autorizacédo de Saida de Material” e/ou “Movimentacao de Bens”;

4.3.4.3.13 - Coibir a entrada de vendedores e corretores nas dependéncias de todas as unidades do
CONTRATANTE que nao estiverem previamente autorizados e identificados;

4.3.4.3.14 - Responsabilizar-se pelos clavicularios, onde s&o guardadas as chaves em cada unidade
do CONTRATANTE, mantendo rigido controle no tocante a entrega e devolugao das mesmas;
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4.3.4.3.15 - Executar medidas de prevencao e combate a incéndio, inclusive a prestacédo de primeiros
socorros, sendo os vigilantes devidamente treinados para tal;

4.3.4.3.16 - Manter o portdo de acesso ao interior das unidades do CONTRATANTE, fechado
constantemente e somente permitir a entrada de pessoas apds serem devidamente identificadas e
autorizadas;

4.3.4.3.17 - Colaborar com a Policia Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de competéncias destes
orgaos, dentro das instalagbes;

4.3.4.3.18 - Controlar rigorosamente a entrada e saida de equipamentos, durante e apds o término de
cada expediente de trabalho, mantendo linha de comunicagao aberta e direta com 0 CONTRATANTE,
para sanar possiveis duvidas.

4.3.4.3.19 - Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos de passeio ou carga, motorizados
ou néo, solicitando vistorias quando julgar conveniente e necessario, durante e apds o término de cada
expediente de trabalho;

4.3.4.3.20 - Zelar pela ordem, seguranca e limpeza no seu local de trabalho;

4.3.4.3.21 - Comunicar imediatamente qualquer anormalidade verificada e todo acontecimento
entendido como irregular, e que atente contra o patrimdnio da Instituicédo, inclusive aqueles de ordem
funcional, para que se adote as providéncias de regularizacdo necessarias;

4.3.4.3.22 - Registrar em livro de ocorréncia as anormalidades no local,

4.3.4.3.23 - Repassar todas as informacgdes relevantes e orientagbes recebidas, em vigor, para os
vigilantes que estiverem assumindo os postos nas trocas de turno, bem como eventual anomalia
observada nas instalagoes.

4.3.4.3.24 - Adotar os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e
manutencéo da tranquilidade;

4.3.4.3.25 - Efetuar a ronda interna diaria, vigiando a entrada e a saida de pessoas, bens e veiculos,
para se evitar roubos, atos de violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranca, verificando todas as
dependéncias durante o turno da noite.

4.3.4.3.26 - Fechar as entradas e saidas em situag¢des de risco, quando julgar necessario, a fim de
proteger a comunidade interna;

4.3.4.3.27 - Caso apresentem problemas, comunicar imediatamente o fato a supervisdo da empresa
prestadora do servico;

4.3.4.3.28 - O cassetete devera ser utilizado somente em legitima defesa prépria e/ou de terceiros, e
na salvaguarda do patriménio do contratante, depois de esgotados todos os meios para a solugao de
eventual problema;

4.3.4.3.29 - Permanecer no posto, ndao devendo se afastar de seus afazeres, principalmente, para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;
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4.3.4.3.30 - Receber e transmitir, de forma discreta, mensagens via radio HT;

4.3.4.3.31 - Encaminhar a correspondéncia recebida para o Setor de Expedi¢do de correspondéncias,
quando houver;

4.3.4.3.32 - Atender chamadas telefénicas, anotando recados, se houver;

4.3.4.3.33 - Registrar os telefonemas executados;

4.3.4.3.34 - Notificar através de relatérios de ocorréncias, a existéncia de lampadas queimadas, luzes
acesas, equipamentos ligados ou danificados, portas e janelas abertas, vazamentos de dgua ou gas e
principios de incéndio, verificando as condi¢des de seguranga;

4.3.4.3.35 - Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horarios pré-estabelecidos;
4.3.4.3.36 - Organizar filas, quando houver necessidade;

4.3.4.3.37 - Auxiliar deficientes fisicos a movimentarem-se pela instituicao;

4.3.4.3.38 - Obedecer as normas internas da Institui¢ao;

4.3.4.3.39 - Assumir diariamente o posto de servico, devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal
adequada, frequéncia e pontualidade;

4.3.4.3.40 - Zelar pela apresentacao pessoal, mantendo unhas e cabelos limpos e aparados, sapatos
e coturnos engraxados, uniforme limpo e bem apresentavel:

4.3.4.3.40.1 - Ser do sexo masculino, barbear-se diariamente.

4.3.4.3.40.2 - Ser do sexo feminino, apresentar-se com os cabelos presos, maquiagem suave, e joias
discretas.

4.3.4.3.41 - Apresentar postura impecavel, o que significa ndo se encostar a paredes e pontos de apoio,
evitar as maos nos bolsos, bem como permanecer de costas para o publico;

4.3.4.3.42 - Dentre os componentes da equipe de seguranga do Centro de Turismo e Lazer Sesc
Triunfo, sera escolhido pela CONTRATADA, um lider que sera responsavel pelo cumprimento da
escala e outros assuntos administrativos.

4.3.4.3.43 - Usar colete a prova de balas, permitido para vigilantes que trabalharem portando arma de
fogo, para protecéo do tronco contra riscos de origem mecanica (Portaria n°. 191 de 04 de dezembro
de 2006 do Ministério do Trabalho e Emprego);

4.3.4.3.44 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Administragdo do CONTRATANTE adotando os critérios de seguranca da
legislagao, isentando o CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades por eventuais acidentes de
trabalho;
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4.3.4.3.45 - Nao divulgar e nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razdo do contrato firmado
com o CONTRATANTE, e né&o utilizar o nome do CONTRATANTE para fins comerciais ou em
campanhas e material de publicidade, salvo com autorizacao prévia do CONTRATANTE;

4.3.4.3.46 - Nao permitir a presenca de empregados da CONTRATADA em area que ndo seja imediata
do trabalho e, ainda, em qualquer local fora do horario de trabalho;

4.3.4.3.47 - Efetuar a reposi¢cao da mao de obra no Posto, em carater imediato, em eventual auséncia,
nao sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho objetivando suprir a referida auséncia;

4.3.4.3.48 - Instruir os seus empregados a usar arma somente em legitima defesa, prépria ou de
terceiros, e na salvaguarda do patrimonio e pessoal, depois de esgotados todos os outros meios para
a solugao do eventual problema;

4.3.4.3.49 - A CONTRATADA devera apresentar as seguintes comprovacgdes:

a) Entrega e Recebimento pelos empregados vinculados a execucao dos servicos, de equipamentos
de protecao individual (EPI) ou coletiva e ferramentas necessarios a execugao dos servicos;

b) Fornecimento do vale transporte, quando for o caso, de acordo com a devida legislacao; e
¢) Fornecimento de vale alimentagéo, quando for o caso, de acordo com a devida legislagao.

d) Entrega no posto de prestacao de servico, e recebimento do “livro de ocorréncia”, dotado de paginas
numeradas e em trés vias, onde serdo registradas todas as atividades, ocorréncias e demais fatos
relevantes relativos aos servigos de vigildncia a serem prestados;

4.3.5 - DAS HORAS AVULSAS

4.3.5.1 - As horas avulsas previstas neste contrato poderao ser utilizadas, conforme demanda, além
das Unidades do CONTRATANTE, em localidades da Regidao Metropolitana do Recife, em razédo da
realizacao de projetos, a¢des institucionais ou eventos futuros, ndo se configurando alteragcao do objeto
contratual nem garantia de demanda minima.

4.3.5.2 — A CONTRATADA que exercer legalmente as atividades de vigilancia e seguranga poderao
contratar excepcionalmente vigilantes para realizagéo de eventos extraordinarios. Na obediéncia estrita
aos critérios adotados em documento firmado pelas entidades convenentes, perante o Ministério
Publico do Trabalho da 62 Regido, Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - Pernambuco
e Delegacia Especializada de Seguranga Privada — DELESP/PE.

4.3.5.3 — As estimativas de horas avulsas (armados e desarmados) e postos desarmados
constituem-se em mera previsdo dimensionada, ndo estando o CONTRATANTE obrigado a
utiliza-la em sua totalidade, e ndo cabendo a CONTRATADA o direito de pleitear qualquer tipo
de reparacao, portanto o CONTRATANTE se reservam o direito de, a seu critério, utilizar ou nao
as horas avulsas (armados e desarmados) e postos desarmados previstas.

4.3.5.4 - Nas atividades urbanas, a jornada de trabalho noturno compreende o periodo entre 22h de
um dia e 5h do dia seguinte.

4.3.5.6 - E importante notar que, nessa situagao, a hora de trabalho em atividades urbanas nao tem 60
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minutos, mas apenas 52 minutos e 30 segundos. Esta redugédo ndo se aplica para as atividades rurais
e a hora noturna tem duragao de 60 minutos.

4.3.5.7 - O intervalo para repouso e alimentagdo n&o sofre redugdo da hora noturna, ou seja, sera de
60 minutos, e ndo de 52 minutos e 30 segundos. As horas devem ser remuneradas com o adicional de,
pelo menos, 20% sobre o valor da hora diurna, o chamado “adicional noturno”.

4.3.5.8 - Devera a CONTRATADA, na incidéncia de horas avulsas, apresentar comprovacdo dos
servicos por meio de folha de frequéncia e comprovacgéo do pagamento que englobe a diaria realizada,
podendo ser: Folha de pagamento, contracheque e comprovante de depésito, para os contratos
mensalistas ou contratos intermitentes ou com a emissdo do Recibo de Pagamento de Autbnomos
(RPA) contendo obrigatoriamente: descricao do servigo, periodo e local de realizagéo, e a Requisicdo
das horas assinada pelo gestor do contrato.

4.3.5.9 - O CONTRATANTE nao se obriga a utilizar as horas avulsas informadas, tratando-se apenas
de uma previsao.

4.3.5.10 - Poderao ser realizadas horas que gerem adicional noturno, por categorias, de acordo com
as necessidades da CONTRATANTE. Essas horas deveréo ser pagas a CONTRATADA, consoante
com o que for definido na planilha de custos.

4.3.5.11 - O CONTRATANTE n&o se obrigam a utilizar as horas noturnas informadas, sendo apenas
uma previsao.

4.3.5.12 - Nao ha previsdo de execucao de servico em horas extraordinarias a jornada de trabalho
normal, consequentemente ndo ha previsdo para pagamento delas nesta contratagdo, contudo caso
venham a ocorrer no curso do contrato tal necessidade, de horas extraordinarias deverao ser
obrigatoriamente pagas através de regime de compensagao de jornada ou banco de horas, ao invés
de pagas por acréscimo de salario, observada a legislagdo trabalhista vigente. Excepcionalmente
podera o CONTRATANTE, por decisdo do Gestor do Contrato em parecer formal, autorizar o
pagamento de horas extraordinarias.

4.3.5.13 - A CONTRATADA devera pactuar com o seu empregado o acordo individual ou instrumento
de acordo ou convengéo coletiva que contemple a compensagédo de jornada, na forma da lei,
respeitados os limites legais de horas extraordinarias diarias e o prazo limite para compensacao delas,
sendo de inteira responsabilidade da CONTRATADA o possivel pagamento de horas extraordinarias
por inobservancia deste item, ndo recaindo sobre a CONTRATANTE tal encargo. A excepcionalidade
depende de autorizacao escrita do CONTRATANTE;

4.3.5.14 - E importante que quando ocorrer o que esta descrito no Subitem 4.3.5.4, tais fatos estejam
devidamente registrados na folha de ponto/frequéncia dos empregados para que seja feita o
acompanhamento e controle dessas horas extras trabalhadas e consequentemente a sua
compensacao.

4.3.6 - DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES E ASSESSORIOS

4.3.6.1 - Fornecer 02 (dois) uniformes inicialmente a prestagao dos servigos e seus complementos
aos vigilantes vinculados a contratagao prevista neste Contrato;

4.3.6.2 - Fornecer uniformes de gala, para a utilizagado nos postos da Faculdade Senac e em eventos
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especificos do CONTRATANTE, mediante solicitagdo do CONTRATANTE.

4.3.6.3 - O uniforme de gala consistira em calga social, sapato social, camisa social e blazer com a
logomarca da empresa CONTRATADA.

4.3.6.4 - O fardamento devera ser substituido pela CONTRATADA a cada 06 (seis) meses, contados
do ultimo fornecimento ou a qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que
nao atendam as condigbes minimas de apresentagao.

4.3.6.5 - Nao sera permitido o uso de uniformes sujos, rasgados, manchados ou remendados.

4.3.6.6 - A CONTRATADA nao podera repassar a seus empregados os custos de quaisquer dos itens
de fardamento.

4.3.6.7 - Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacdo nominal),
cuja copia devera ser mantida nos registros da empresa, podendo ser solicitado a qualquer momento
pelo CONTRATANTE.

4.3.7 - DOS EQUIPAMENTOS e EPIs:

4.3.7.1 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo fornecimento e manutencéo de todos os materiais
e equipamentos necessarios a perfeita e completa execugéo dos servigos, nos postos de vigilancia do
CONTRATANTE conforme planilha abaixo.

4.3.7.2 - Todos os Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPI) fornecidos deverao possuir Certificado
de Aprovagdao — CA vigente, emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), sendo
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a substituicdo imediata dos itens cujo CA esteja vencido,
ou em caso de dano ou desgaste que comprometa sua eficacia.

DESCRIGAO QUANTIDADE
REVOLVER CALIBRE 38 MM (5,0 CAMARAS) 110
MUNICAO CALIBRE 38 MM (DOBRO DE CAMARAS) 1.100
CINTO NA POLIESTER LARGURA MiNIMA DE 5,5CM, COM ENGATE RAPIDO 110
COLDRE TATICO DE COXA 110
REVESTIMENTO DOS PAINEIS EM NYLON 70 RESINADO, IMPERMEAVEL. 110

COLETE EM TERBRIM, EM FORMA DE ENVELOPE, COM REGULAGEM COMPLETA

(OMBRO E TORAX) POR VELCROS DE ALTA ADERENCIA. 110
CAPA DE CHUVA COM CAPUZ 110
PORTA CASSETETE 110
COLETE BALISTICO 110
PASTA FICHARIO, COM 4 ARGOLAS “D”, INJETADO EM POLIPROPILENO, CAPA 90
DURA, COM VISOR ANTIRREFLEXO, LOMBADA 6, CAPACIDADE 420 FOLHAS

LANTERNA TATICA, RECARREGAVEL, LAMPADAS EM LED, 800 LUMENS (MINIMO), 90
RESISTENTE A AGUA.

RADIO TRANSMISSOR VHF/UHF, FREQUENCIA 136-174 / 400-519,995 MHZ; 7,0W DE 110

POTENCIA. BATERIA 1800 M AH

4.3.7.3 - Os quantitativos dos equipamentos e EPIs foram dimensionados considerando (uma) unidade
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por posto de vigildancia armada e desarmada, independentemente do regime de turnos, cabendo a
CONTRATADA garantir a disponibilidade, manutencdo e substituicido sempre que necessario. Nos
casos em que o posto exigir mais de um vigilante por turno, a quantidade de equipamentos de uso
individual (armas, coletes, EPIs) devera ser acrescida proporcionalmente.

4.3.7.4 - Substituir em 24h arma, colete ou outro equipamento de uso obrigatério que apresente defeito,
ou que esteja com prazo de validade vencido, ou que estejam sem a devida manutengao;

4.3.7.5 - E proibida a utilizacdo da capa de colete sem a placa balistica em postos armados ou
desarmados.

4.3.7.6 - Podera a CONTRATADA descontar do empregado o fornecimento de vestuario excedente ao
previsto, no valor equivalente a nota fiscal de compra, desde que decorrente de mau uso ou extravio
injustificado.

4.3.7.7 - Os empregados demitidos ou demissionarios deverao devolver os uniformes fornecidos nos
ultimos doze meses, no primeiro dia util subsequente ao ultimo dia trabalhado, no local da prestagao
de servigos e contra recibo, sob pena de desconto do valor correspondente, com exce¢ao da japona,
jaqueta, casaco do tipo sobretudo e demais uniformes logotipados fornecidos para uso por longo prazo,
que sempre deverao ser devolvidos.

4.3.7.8 - A CONTRATADA fica proibida de descontar dos salarios ou cobra-los de outra forma, todos
os valores correspondentes a uniforme, roupas ou instrumentos de trabalho, e em especial referentes
a armas e outros instrumentos arrebatados de vigilantes e profissionais da categoria por acdo de crimes
praticados nos seus locais de trabalho, ou nos trajetos de ida e volta ao servico.

4.3.7.9 - As armas e demais equipamentos relacionados deverao estar em perfeitas condicbes
operacionais e as muni¢cdes deverao ser de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipétese alguma o uso de muni¢des recarregadas ou vencidas;

4.3.710 - A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
equipamentos a seus empregados, além dos ja previstos nas planilhas;

4.3.7.11 - A CONTRATADA devera apresentar ao gestor do contrato, a relagédo de armas e copias
autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serao utilizadas pela mao de
obra nos Postos, até a assinatura do Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO
REAJUSTE

5.1 — Os precgos pactuados serao irreajustaveis, durante a vigéncia deste contrato.
5.2 - DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

5.2.1 — E assegurada a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato na hipétese de
ajustes do mercado, mediante solicitagao fundamentada da Parte interessada, demonstrando o fato
superveniente, o nexo com o objeto e a demonstragdo analitica de quais itens da composi¢cédo de
precos foram impactados, considerando as condi¢des indicadas para cada instituto mencionado do
Paragrafo Primeiro ao Terceiro, todos do Artigo 42 da Resolugao Sesc 1.593/2024 e Artigo 33 da
Resolugdo Senac n° 1.270/2024.
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5.2.2 — As Partes ndo poderao solicitar o reequilibrio econémico-financeiro do contrato durante o
periodo de 180 (cento e oitenta) dias contados da assinatura do presente contrato, exceto nos casos
de fatos imprevisiveis de for¢ga maior ou caso fortuito reconhecido pela Administracao.

5.2.3 — A solicitagéo do reequilibrio econémico-financeiro nao suspende a obrigacao do fornecimento
dos servigos no prazo contratado, sem prejuizo de outras condi¢gdes contratuais, a n&o ser que o
CONTRATANTE n&o se pronuncie sobre a respectiva solicitagdo no prazo de até 30 (trinta) dias
contados do seu protocolo formal, nos termos da CLAUSULA DECIMA QUARTA deste contrato.

5.3 - DO REAJUSTE

5.3.1 — O preco contratado sera reajustado anualmente, tendo como base os aumentos salariais para
o pessoal de execugcao da CONTRATADA, pela mesma convencao ou dissidio coletivo de trabalho,
atualizado, bem como aumentos, criagdes ou extingdes de tributos e encargos sociais, cujos
montantes serdo repassados nas mesmas e€pocas e percentuais, devidamente comprovados.

5.3.2 — Os precgos serao fixos até que o salario do pessoal envolvido na prestagédo do servigo objeto
deste Contrato sofra reajuste autorizado pela mesma Convengdo Coletiva de Trabalho, assim
também, o valor de vale transporte, ou a composig¢ao dos tributos/impostos sobre faturamento. Esses
reajustes serao aplicados diretamente nos itens da planilha afetados por essas alteragdes, compondo
um novo valor mensal, recuperando, assim, o equilibrio econémico e financeiro inicial do contrato.

5.3.3 - Os itens referentes a uniforme, treinamento, manutencao/depreciagcao e seguro de vida sé
poderdo ser reajustados apés um ano contado da data da apresentagdo da proposta, ficando o
reajuste limitado ao INPC indice de Pregos ao Consumidor Amplo do IBGE — Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, ou outro que venha a substitui-lo, mediante negociagédo e autorizado pelo
CONTRATANTE.

5.3.4 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano sera contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

5.3.5 - E vedada a incluséo, por ocasido do reajustamento, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convencgao coletiva.

5.3.6 — Quando da solicitagéo, esta somente sera concedida mediante negociagéo entre as partes,
considerando-se:

I — Os pregos praticados no mercado;

Il — As particularidades do contrato em vigéncia;

lll — A Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria profissional;

IV — A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

V - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes, conforme o caso; e

VI — A disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

5.3.7 — A decisao sobre o pedido deve ser feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir
da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.
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5.3.8 — Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacéo produzirdo efeitos:

| — A partir da assinatura do Termo Aditivo;

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacoes; ou

lll - Em data anterior a repactuacéo, exclusivamente quando esta envolver revisdo do custo de méo
de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencdo ou sentenga normativa que
contemple data de vigéncia retroativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos
efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para compensag¢do do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

5.3.9 — No caso de pagamento retroativo, este devera ser concedido exclusivamente para os itens
gue motivaram a retroatividade e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

5.3.10 — O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os pregos contratados sao compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais vantajosa.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1 — Em nenhuma hipotese o CONTRATANTE efetuara pagamento antecipado a
CONTRATADA.

6.2 — Os pagamentos serao efetuados mensalmente a contratada e sera realizado no prazo maximo
de até 20 (vinte) dias uteis a contar da entrega da Nota Fiscal, que deve ser emitida e apresentada
apo6s a conclusao dos servigcos, entre 0 1° (primeiro) e o 5° (quinto) dia util do més subsequente,
observando-se as sequintes condicdes:

6.2.1. - A CONTRATADA devera apresentar, conjuntamente com a Nota Fiscal/Fatura dos
servicos executados, os sequintes documentos:

6.2.1.1 - Relagao dos profissionais envolvidos na prestagio de servigos;

6.2.1.2 - Guia de recolhimento do FGTS e informagodes a Previdéncia Social — GFIP, referentes
ao més anterior (quitada);

6.2.1.3 - Guia de recolhimento do GPS, com todos os encargos legais incidentes, referente ao
més anterior a prestacao de servigos devidamente quitada;

6.2.1.4 - Relacgao de beneficiados do vale alimentagao e comprovante de crédito/pagamento do
vale alimentacao, referente ao més anterior ao da prestagao de servigos.

6.2.1.5 - Relagao de beneficiados do vale transporte e comprovante de crédito/pagamento do
vale transporte, referente ao més anterior ao da prestacao de servigos.

6.2.1.6 - Folhas de ponto referente ao més anterior ao da prestagao de servigos.

6.2.1.7 - Copia da folha de pagamento (comprovagcdo do pagamento do salario dos
funcionarios da contratada destinados a realizagado do servigo e relagado de crédito bancario,
referente ao més anterior a prestagcao dos servigos);
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6.2.1.8 - Certificado de regularidade fiscal perante a Seguridade Social (INSS)/regularidade
federal e junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-FGTS);

6.2.1.9 - Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeito de negativa;
6.2.1.10 - Certificado de regularidade fiscal estadual e municipal; e

6.2.1.11 - A ndo apresentacao das guias, com a discriminacdo do nome dos profissionais
envolvidos, constitui-se em falta grave, ficando a empresa sujeita as penalidades previstas no
contrato.

6.2.1.12 - O ndo cumprimento do disposto no item 6.2.1 implicara na retengdo do pagamento
da fatura do més de competéncia, até a efetiva comprovacgao das obrigagcdes, sem implicar em
quaisquer 6nus ou acréscimo para o CONTRATANTE, podendo, a critério deste, ensejar a
rescisao unilateral do contrato.

6.2.1.13 - Os pagamentos sofrerao as retengoes de impostos, conforme legislagao vigente.

6.2.1.14 - Enquanto houver pendéncia de liquidacao de qualquer obrigag¢ao financeira, em
virtude de penalidade, inadimpléncia contratual, nao sera efetuado nenhum pagamento a
Contratada referente a parcela inadimplida.

6.2.1.15 - O pagamento ficara retido até que seja sanada a pendéncia.

6.2.1.16 - Se a contratada der causa ao atraso de pagamento sera contado um novo prazo para
sua efetuacgao, o qual consistira no mesmo prazo antes concedido.

6.2.1.16 - Nenhuma fatura podera ser negociada com Instituicées de Crédito.

6.2.1.17 - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido,
de alguma forma, para o atraso, e mediante pedido da CONTRATADA, o valor devido sera
acrescido de encargos moratérios, a titulo de compensacao financeira e penalizagao,
apurados conforme a seguir:

EM=1x N x P, onde:

EM = encargos moratorios devidos;

| = indice de atualizagao = 0,0001233;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
P = valor devido.

6.3 — Os valores apresentados nas faturas sdo considerados completos e abrangem todos os
tributos (impostos, taxas, licengas, emolumentos, contribuicoes fiscais e parafiscais),
fornecimento de mao de obra especializada, leis sociais, seguros, administragao, lucros,
utensilios e ferramental, transporte de material e de pessoal e qualquer despesa, acessoria ou
necessaria.

6.4 — Em caso de incidéncia de tributos, o CONTRATANTE se reservara ao direito de efetuar
as respectivas retengoes na fonte incidentes sobre os valores da nota fiscal, fatura ou recibo.

6.5 — DAS GLOSAS
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6.5.1 - O ndo cumprimento dos servigcos/fornecimento de produtos descritos neste instrumento
obrigacional, independentemente das sanc¢des administrativas previstas, implicara em redutor na
fatura mensal do servico/produto, nos seguintes casos:

6.5.1.1 - PARA O ATRASO NA PRESTACAO DOS SERVICOS/ENTREGA DOS PRODUTOS:

a) glosa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor correspondente aos produtos ndo entregues
ou servicos nao prestados no prazo acordado, por dia Util de atraso, limitada a 2 (dois) dias Uteis de
atraso.

6.5.1.2 - PARA O ATRASO NA SOLUCAO DAS VALIDACOES DE RELATORIOS, MEDICOES,
PROJETOS E SERVICOS SIMILARES:

a) glosa de 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor da parcela inadimplida, para cada dia
util de atraso na solugao das validagdes, limitada até 03 (trés) dias uUteis de atraso.

6.5.2 - Nos casos em que os atrasos forem superiores aos limites previstos nas alineas anteriores,
além da aplicacao das glosas previstas, a cada ocorréncia 0 CONTRATANTE podera aplicar sangdes
administrativas a CONTRATADA previstas neste contrato.

6.5.3 - A aplicagédo da glosa servira ainda como indicador de desempenho da CONTRATADA na
execugao dos servigos.

6.5.4 - No caso de aplicacdo de glosa referente a demora na entrega dos produtos ou na
conclusao dos servicos, durante 3 (trés) meses consecutivos, ou 5 (cinco) meses intervalados
durante os ultimos 12 (doze) meses, serao aplicadas as sancées administrativas previstas
neste instrumento.

6.5.5 - No caso de discordancia das glosas aplicadas, a CONTRATADA devera apresentar
impugnacgao que sera analisada pela area administrativa.

6.5.6 - Se a decisao da Administragao for favoravel a impugnagcdo da CONTRATADA, esta devera
emitir nota de cobranga adicional para que seja efetuado o pagamento referente ao valor glosado.

6.5.7 - A nota de cobranca emitida pela CONTRATADA devera ser atestada pelo fiscal do contrato/ata
de registro de pregos e encaminhada para a area financeira para efetuar o pagamento, acompanhada
da documentacao comprobatdria das glosas.

6.5.8 — Podera o CONTRATANTE, apos efetuar a analise das notas fiscais, realizar glosas dos
valores cobrados indevidamente.

6.5.9 — A CONTRATADA podera apresentar impugnacgao a glosa, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados da data do recebimento da notificagao.

6.5.10 — Caso a CONTRATADA néo apresente a impugnagao, ou caso o CONTRATANTE nao
acolha as razdes da impugnacao, o valor sera deduzido da respectiva nota fiscal.

6.5.11 — O prazo de pagamento sera interrompido nos casos em que haja necessidade de
regularizagdao do documento fiscal, o que sera devidamente apontado pelo CONTRATANTE.
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6.5.12 — A contagem do prazo previsto para pagamento sera iniciada a partir da respectiva
regularizagao.

6.5.13 — O depésito bancario com valor integral produzira os efeitos juridicos da quitagao da
prestacao devida.

6.5.14 — Quando houver glosa parcial dos produtos ou servigos, o contratante devera
comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor incontroverso exato
dimensionado, evitando, assim, efeitos tributarios sobre o valor glosado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA DEP()S!TO VINCULADA PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

7.1 - O CONTRATANTE abrird uma Conta-Corrente Vinculada - Bloqueada Para Movimentacgao
em nome da CONTRATADA, destinada exclusivamente a provisdo dos valores referentes ao
pagamento de salarios, obrigacbes previdenciarias e sociais, das férias, 1/3 constitucional de férias
e 13° salario, dos encargos previdenciarios incidentes sobre as rubricas citadas, bem como dos
valores devidos em caso de pagamento de multa sobre o saldo do FGTS na demissdo sem justa
causa, dos empregados da CONTRATADA que se encontram alocados nas unidades do
CONTRATANTE.

7.2 - A utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao é ferramenta ja
institucionalizada e sedimentada como mecanismo de protecédo e gestédo de riscos na execugao de
contratos de prestacdo de servico com dedicagdo exclusiva de mao de obra, contribuindo para
assegurar 0s recursos necessarios para o cumprimento das obrigagdes sociais e trabalhistas em
caso de inadimplemento da contratada, bem como para a seguranga juridica dos gestores e fiscais
de contrato.

7.3 - Dessa maneira, os recursos ficam resguardados e somente serao liberados com expressa
autorizacao do CONTRATANTE, mediante comprovacao das despesas por parte da CONTRATADA,
nao constituindo, portanto, um fundo de reserva.

7.4 - O principal objetivo deste instituto reside na garantia de existéncia de saldo financeiro para fazer
frente aos encargos trabalhistas devidos aos empregados contratados pelas empresas terceirizadas
para a prestacao de servicos em 6rgaos e entidades.

7.5 - Os depodsitos serdo efetuados sem prejuizo da retengao, na fonte, da tributagao sujeita a
aliquotas especificas previstas na legislacao prépria vigente;

7.6 - A CONTRATADA podera solicitar autorizagdo do CONTRATANTE para:

7.6.1 - Resgatar da Conta de Depésito Vinculada — bloqueada para movimentag¢ao — os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias, desde que apresentadas as
guias de depdsito bancario nas contas dos empregados e as respectivas guias de recolhimento,
somadas, comprovando se tratar dos empregados alocados pela contratada para prestacdo dos
servigos contratados.

7.6.2 - Trata-se, portanto, da movimentagcdo dos recursos da Conta de Depédsito Vinculada —
bloqueada para movimentagao — diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na
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execugcdo do contrato, referentes as verbas trabalhistas, e o pagamento dos encargos sociais
previstos.

7.6.3 - Resgatados os recursos da Conta de Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao
— a CONTRATADA, apés pagamento das guias das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera
apresentar a unidade competente do CONTRATANTE os documentos comprobatérios de que
efetivamente pagou as rubricas (encargos) indicadas.

7.7- Os saldos da Conta de Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao, serao
remunerados pelo indice da poupanca ou por outro definido no termo de cooperacao técnica, sempre
escolhendo-se 0 de maior rentabilidade.

7.8 - Apéds a conclusdo do contrato, os valores que nao tiverem sido utilizados serédo devolvidos para
a CONTRATADA.

7.9 - Enquanto houver pendéncia de liquidacdo de qualquer obrigagao financeira, em virtude de
penalidade, inadimpléncia contratual, ndo sera efetuado nenhum pagamento a CONTRATADA
referente a parcela inadimplida.

7.10 - O pagamento ficara retido até que seja sanada a (s) pendéncia (s), ocorrendo o pagamento
em até 10 (dez) dias uteis a partir da data da solugédo do problema, sem nenhum énus para o
CONTRATANTE.

7.11 - Os valores apresentados nas faturas sdo considerados completos e abrangem todos os tributos
(impostos, taxas, licengas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais), fornecimento de mao
de obra especializada, leis sociais, seguros, administragao, lucros, equipamentos e ferramentas,
transporte de material e de pessoal e qualquer despesa, acessoéria ou necessaria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 — A CONTRATADA, que assumir, em decorréncia de processo de licitagao publica, contrato de
prestagao de servigco de outra empresa, obrigam-se a contratar, pelo menos 90% (noventa por cento)
dos efetivos lotados naquele contrato, desde que esse efetivo haja sido colocado a sua disposicao,
por escrito, pela empresa remanescente, no prazo de 30 (trinta) dias anteriores ao inicio do novo
contrato.

8.1.1 - A empresa que absorver trabalhadores, na conformidade do previsto no subitem anterior, ndo
responderdo por nenhuma obrigagao trabalhista, administrativa ou judicial, decorrentes de acordos
preexistentes.

8.2 — A CONTRATADA devera comprovar a formacgao técnica da mao de obra oferecida, através de
certificados de cursos para formacgao de vigilantes, inclusive de atualizacées e reciclagens, expedidos
por instituicbes devidamente habilitadas e reconhecidas;

8.3 - Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagéo de inicio do servigo, a mao de obra
nos respectivos postos relacionados nas tabelas (subitem 4.2 e seguinte) do presente Contrato, e nos
horarios fixados pela escala de servigo elaborada pela CONTRATADA, informando em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo e/ou que a impossibilite de assumir os postos conforme o estabelecido;

8.4 - Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme a seguir descrito,
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de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

8.5 - Uniformes e complementos para vigilantes: Calga; camisa de mangas compridas e curtas;
cinto de nylon; coturnos; meias; boné com emblema da empresa; jaqueta de frio ou japona; capa de
chuva; cracha; revolver calibre 38; cinto com coldre e baleiro; municéo calibre 38; distintivo tipo
broche; livro de ocorréncia; cassetete; porta cassetete; apito; cordao de apito; lanterna de 03 pilhas;
pilha para lanterna; e colete a prova de balas.

8.6 - A CONTRATADA devera comprovar que dispdbe de armas em quantitativo suficiente para
atendimento ao contrato, de acordo com a tabela constante na clausula quarta (QUANTITATIVO DE
POSTOS/VIGILANTES) deste Contrato. A relacao de armas devera ser apresentada por meio do
registro de armas emitido pela Policia Federal para o estado de Pernambuco.

8.7 - A CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados;

8.8 - Fornecer os respectivos acessorios aos vigilantes, em perfeito estado de funcionamento, no
momento da implantacido dos postos;

8.9 - Prever toda a mao de obra necessaria para garantir as operagdes dos postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposi¢oes da legislagio trabalhista vigente;

8.10 - Apresentar ao CONTRATANTE relagcdo de armas e coépias autenticadas dos respectivos
“‘Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serao utilizadas pela mao de obra nos postos;

8.11 - Apresentar atestados de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida, para
atuar nas instalacbes do CONTRATANTE;

8.12 - Juntamente com os materiais/acessorios descritos no subitem 8.5 neste contrato devera ser
fornecido pela CONTRATADA, radios de comunicagcdo, utilizado na execucdo do servico,
devidamente regularizados pelo Ministério das Comunicagbes, mantendo o CONTRATANTE
informado quanto a frequéncia autorizada, capacidade instalada, e tipo de equipamento em uso, para
a utilizagao nas rondas diarias;

8.13 - Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra) objetivando suprir a referida
auséncia;

8.14 - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a mao de obra que cometer
falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes do
CONTRATANTE;

8.15 - Atender de imediato as solicitacbes quanto as substituicdes de mao de obra nao qualificada
e/ou entendida como inadequada para a prestacao do servico;

8.16 - Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientagcdées do representante do
CONTRANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga e Medicina do
Trabalho;
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8.17 - Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada na area de abrangéncia
dos postos onde houver prestagao do servico;

8.18 - Os supervisores da contratada deverao, obrigatoriamente, inspecionar os postos, no minimo
01 (uma) vez por semana, de forma aleatdria.

8.19 - Apresentar ao CONTRATANTE, a relacdo nominal dos empregados em atividade nas
dependéncias do CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderecos residenciais, bem como
dos postos de trabalho, comunicando qualquer alteragao;

8.20 - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicbes dos vigilantes, descritas neste
Contrato que tem base na Portaria n® 387/2006 — DG / DPF;

8.21 - Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias nos postos em que estiver prestando o servico;

8.22 - Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de EPI (Equipamento de Protecao
Individual), quando for o caso;

8.23 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas
reclamagdes se obriga prontamente a atender;

8.24 - Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislagcéo vigente e de quaisquer outros, em
decorréncia da sua condicao de empregadora, apresentando mensalmente ao CONTRATANTE, a
comprovacgao do recolhimento do FGTS e INSS, sem o que, ndo serdo liberados os pagamentos das
Faturas apresentadas;

8.25 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes nos quais venham a ser vitimas os empregados,
quando em servico, tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais
exigéncias legais, para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

8.26 - Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou representantes, a terceiros no local da prestagc&o do servico;

8.27 - Apresentar antes do inicio da prestagéo dos servicos o “Plano de Segurang¢a” englobando
os locais onde prestara vigilancia indicando:

8.27.1 - Sistema de apoio logistico;

8.27.2 - Efetivo alocado;

8.27.3 - Sistema de comunicagéo (normas de uso do radio);

8.27.4 - Procedimentos de primeiros socorros;

8.27.5 - Armas e muni¢des (normas e procedimentos para uso e guarda das armas);

8.27.6 - Aspectos de Defesa Civil, tais como:

8.27.6.1 - Plano de chamada e/ou convocagao para situagdes de emergéncia e ou calamidade
publica; e

8.26.6.2 - Procedimento em caso de sinistro.

8.28 - Responsabilizar-se pela guarda das armas da empresa devendo providenciar cofres nas
unidades para este fim, considerando que: As armas e muni¢des de propriedade e responsabilidade
dos cursos de formagédo de vigilantes, das empresas especializadas e dos estabelecimentos
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financeiros serdo guardadas em lugar seguro, de dificil acesso a pessoas estranhas ao servigo.

8.29 - Todo armamento e municao destinados a formagao, ao treinamento e ao uso dos vigilantes
serao fiscalizados e controlados pelo Ministério da Justica.

8.30 - Indicar formalmente e manter PREPOSTO aceito pela Administracdo do CONTRATANTE,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, e ser responsavel pelo acompanhamento efetivo da execucéo dos servigos, o qual devera
ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n°® do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional;

8.30.1 - O preposto, uma vez indicado pela CONTRATADA e aceito pelo CONTRATANTE, devera
apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 10 (dez) dias corridos, apés a assinatura do contrato,
para firmar, juntamente com o funcionario do CONTRATANTE, designado para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execugao do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagcdo de
postos e execucgio do contrato relativos a sua competéncia;

8.30.2 - O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos
prestados;

8.30.3 - A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes
da Administracdo do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

8.31 - Oferecer munigdo com procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido, em hipétese alguma,
o uso de munic¢des recarregadas;

8.32 - A contratada devera, na forma da PORTARIA No. 387/2006 - DG/DPF, de 28 de AGOSTO de
2006, do Departamento de Policia Federal, enquanto viger o contrato, realizar exames de saude fisica
e mental dos vigilantes que forem destacados para a execugéo do objeto do contrato;

8.33 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a
execucdo do contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou continéncia;

8.34 - Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servigo aqueles
empregados que se negarem a usa-los, bem como manter nas dependéncias do CONTRATANTE
membros da CIPA (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes), quando exigido pelas normas de
seguranga do Trabalho;

8.35 - Fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem todas as condi¢cdes de
habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao, bem assim os que compdem a regularidade de seus
empregados;

8.36 - Caso seja solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera apresentar, em até 05
(cinco) dias corridos, copia da apdlice de seguro de vida em grupo dos vigilantes contratados pela
CONTRATADA, nos termos do inciso IV do artigo 19 da Lei 7.102/83.

8.37 - Garantir a continuidade dos servigos, procedendo a imediata substituicdo de profissionais, em
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carater imediato, em eventual auséncia e impossibilitados de exercerem suas atividades naquele(s)
dia(s), ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho;

8.38 - Providenciar a imediata corregcéo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela
contratante na execucao dos servicos;

8.39 - Responsabilizar-se objetivamente por eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou
terceiros na execucgao dos servigcos objeto deste Contrato;

8.40 - Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas ligadas a prestacao dos servigos
em tela, tais como: frete, taxas, transporte, mao de obra, deslocamentos de pessoal, salarios,
seguros, tributos, insumos, encargos sociais, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, de ordem
de classe e comerciais, indenizagdes e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham
a incidir direta ou indiretamente sobre o servico, tais como uniformes e 0 uso de equipamentos
necessarios para a execugao do servigco abrangendo, assim, todos os custos necessarios a execugao
do objeto e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados ou prepostos, no desempenho
dos servigos objeto deste Contrato;

8.41 - Cumprir integralmente todos os encargos e obrigacbes trabalhistas fixados na legislagao
vigente, assim como na Convencgado Coletiva de Trabalho 2024/2025 do SINDICATO DAS
EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE PERNAMBUCO.

8.42 - A CONTRATADA se compromete a firmar Termo de responsabilidade, com o objetivo de
atender as disposicoes da Lei n° 12.846/2013 — Lei de Anticorrupgao.

8.43 - Os servigos de Vigilancia serao executados em jornadas conforme o posto de atuagao descrito
nas tabelas da clausula quarta, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, em Postos de
Vigilancia diurnos e noturnos, com escala de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas
de repouso, em conformidade com o estabelecido na referida clausula deste contrato e na Convencéao
Coletiva. A CONTRATADA devera cumprir o disposto na Convencdo Coletiva de Trabalho,
2024/2025.

8.44 - A CONTRATADA deve indenizar integralmente o CONTRATANTE em caso de furto, roubo ou
desaparecimento de bens quando restar comprovado que o fato decorreu de falha na prestagao dos
servigos ou culpa dos vigilantes.

8.45 - Caso se trate de evento irresistivel e inevitavel (como assalto a mdo armada com emprego de
forca maior), a responsabilidade da CONTRATADA pode ser afastada, salvo se demonstrada
negligéncia na adog¢ao das medidas de seguranga previstas em contrato.

8.46 — O sistema de ponto eletrbnico podera ser utilizado por site e ou aplicativo, onde o colaborador
tenha acesso ao ponto eletrénico, através do seu CPF e senha individual.

8.46.1- O colaborador realizara a batida do ponto com a foto facial e localizagdo (GPS) ao realizar o
ponto. O contratante podera consultar a qualquer momento o registro de ponto, visualizando o ponto
individual ou da equipe contratada, verificando o ponto diario, semanal, mensal ou anual.

8.46.2 - O relatério do ponto devera apresentar status como atrasos, intervalos e localizagao da
realizagao do ponto. Podendo saber o status de faltas e horas de cada colaborador.
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8.46.3 - O controle de registro de ponto podera ser feito através de qualquer meio de registro,
inclusive eletrénico/digital, aplicativos de celular, documento fisico, ou qualquer outro meio que
melhor satisfazer a viabilidade operacional do empregador, conforme previstas pela Portaria n.° 671,
de 08 de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho servindo a presente clausula como expressa
autorizagao para adota-los, do Ministério do Trabalho.

8.47 — A CONTRATADA assegura que todos os meios necessarios a execug¢ao (uniformes,
acessoérios, EPIs e equipamentos) sejam providos pela mesma, garantindo padronizagao,
seguranga operacional e reducao de encargos para a CONTRATANTE, conforme item 4.3.3 e
seguintes deste Contrato.

8.48 — Os vigilantes deverao ser profissionais capacitados em curso de formagao, com registro
na Policia Federal e enquadramento na Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO),
garantindo a legalidade e padronizacao da prestagao dos servigos.

8.49 — Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestacao dos servigos devem:

8.49.1 — Comprovar por meio dos registros na Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), que
o profissional desempenhara os servicos compativeis para os quais sera alocado.

8.49.2 — Receber treinamento inicial com relacido aos procedimentos a serem observados e/ou
executados nas respectivas atividades, com a apresentacdo dos certificados de treinamento e
formacao.

8.50 — A CONTRATADA fornecera, até o ultimo dia util do més anterior, e quando do inicio da sua
admissao vale-transporte para utilizacao efetiva, por seus profissionais, sempre que houver trecho
coberto por transporte publico, regulamentado ou n&o, em despesas de deslocamento residéncia
trabalho e vice-versa (Lei n°7.418 de 16/12/85, alteracdo da Lein°7.619, de 30/09/87, regulamentada
pelo Decreto Federal n°95.247, de 17/11/87). Salvo para os empregados que assinarem o termo de
nao opgao do beneficio.

8.51 — A CONTRATADA fornecera, até o ultimo dia util do més anterior, cesta basica elou auxilio
refeicdo e/ou alimentagao conforme determina a CCT em vigor do Sindicato da categoria, no caso do
cartdo alimentacao/refeicdo, esse devera ter ampla aceitagdo em estabelecimentos comerciais do
Estado de Pernambuco. Tal beneficio devera ter o valor minimo estabelecido em Acordo, Convencéao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho ao qual a CONTRATADA estiver vinculada;

8.52 - A CONTRATADA devera indicar o e-mail do representante legal que assinara este Contrato,
bem como comunicar por escrito qualquer alteragao posterior, no endereco eletrénico apresentado,
a fim de que o CONTRATANTE possa enviar o documento aos signatarios por e-mail, com o objetivo
de obter as assinaturas eletronicas.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1 - O CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢coes contidas em Dissidios, Acordos ou
Convengdes Coletivas que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como, de pre¢os para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

9.2 - Prover condi¢des que possibilitem o inicio da execugéo dos servigos, inclusive quanto aos locais
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de instalagdo da equipe de vigilancia.

9.3 - Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados
e uniformizados e, sobretudo, em servigo, aos locais em que devam executar suas tarefas.

9.4 - Solicitar ao preposto indicado pela CONTRATADA, sempre que necessario, a adogao de
medidas efetivas de corre¢do ou adequacao dos servigos prestados pela CONTRATADA.

9.5 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

9.6 - Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio do preposto regularmente
credenciado, bem como através de livro de ocorréncias, e-mails, oficios e outros meios
documentados.

9.7 - Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para execugao dos servigos
e demais informacdes que a CONTRATADA venha a solicitar para o desempenho dos servigos
contratados.

9.8 - Promover o pagamento dentro do prazo estipulado para tal.

9.9 - Comunicar imediatamente, a CONTRATADA qualquer desvio de qualidade dos servicos, para
que possam ser promovidos, com a maxima brevidade possivel, os ajustes necessarios.

9.10 - Fiscalizar, conferir e proceder a aceitacdo dos servigos fornecidos pela CONTRATADA.
9.11 - Prestar informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados.
9.12 - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom funcionamento dos servicos.

9.13 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA.

9.14 - Observar para que, durante a vigéncia contratual, sejam mantidas todas as condi¢des de
habilitagéo e qualificagao exigidas para contratagdo do servigo de vigilancia a ser prestado no (s) local
(is) de execucao do (s) servigo (s).

9.15 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta de precos.

9.16 - Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na prestagéo dos servigos.
9.17 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade da prestacado dos servigos com as
especificagbes e condigdes constantes neste contrato e na proposta apresentada pela

CONTRATADA, para fins de aceitagéo e recebimentos definitivos.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1 — Competem a ambas as Partes, de comum acordo, realizar, por escrito, através de termo
aditivo, as alteragdes contratuais que julgarem convenientes.
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10.2 — O contrato podera ser aditado nas hipéteses de acréscimos que se fizerem necessarios,
no montante de até 50% (cinquenta por cento) do valor global atualizado deste contrato,
conforme previsto no Artigo 38 da Resolugiao SESC n° 1.593/2024 e no Artigo 38, da Resolugao
Senac n° 1.270/2024.

10.3 — As supressoes poderao ser realizadas nos limites estabelecidos entre as Partes, sobre
o valor inicial atualizado deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 — Constituem motivos para a rescisdo unilateral do presente contrato por qualgquer uma das
Partes, as seguintes situac¢des, independentemente de qualquer notificagdo ou comunicagao judicial
ou extrajudicial: requerimento de recuperacao judicial, faléncia, liquidacao judicial ou extrajudicial de
qualquer uma das partes, ou mediante cessao total ou parcial do presente contrato a terceiros sem a
prévia anuéncia, por escrito, da outra parte, bem como se a qualidade do produto nao estiver
satisfazendo o padréo de qualidade exigido pelo CONTRATANTE.

11.1.1 — No caso da ocorréncia de cessao nao autorizada prevista no subitem 11.1da presente
Clausula, a parte que deu causa a rescisdo, pagara a outra parte a multa de 5% (cinco por cento)
sobre o valor total remanescente do contrato.

11.2 — O presente instrumento podera também ser rescindido unilateralmente, a qualqguer momento,
sem que haja motivo relevante, desde que a parte requerente comunique previamente a sua decisao
a outra parte, por escrito, 30 (trinta) dias corridos antes da rescisao.

11.3 — A qualquer momento, o CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o contrato, sem que
caiba qualquer tipo de indenizagdo a CONTRATADA, nos seguintes casos:

a) quando a CONTRATADA descumprir prazos de fornecimento dos bens e/ou servigos; ou quando
a qualidade/marca do objeto da contratagao nao satisfizer as exigéncias contratuais, a juizo da area
técnica do CONTRATANTE; ou,

b) no caso do CONTRATANTE tomar conhecimento de fato que desabone a idoneidade, a
capacidade financeira, técnica ou administrativa da CONTRATADA, inclusive de incorrecbes que
venham a ser detectadas na documentacéo ou na proposta comercial ajustada.

11.4 — ACONTRATADA, podera, a qualquer momento, rescindir unilateralmente o contrato, caso o
CONTRATANTE deixe de efetuar os pagamentos devidos pelos seus servigos ou fornecimento dos
bens, apds o prazo de 30 (trinta) dias contados da entrega da respectiva Nota Fiscal, com o "atesto"
emitido pelo funcionario credenciado pelo CONTRATANTE.

11.4.1 — O disposto no caput do subitem 11.4 da C[_AUSULA DECIMA PRIMEIRA sé tera efeito se
estiverem cumpridas as exigéncias previstas na CLAUSULA SEXTA, do presente contrato.

11.5 — O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo, observada as hipéteses contidas no Artigo
41 da Resolugao SESC n° 1.593/2024 e do Artigo 41, do Resolugdo Senac n° 1.270/2024.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES
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12.1 - Pela inexecugéo total ou parcial das obrigagdes assumidas, 0 CONTRATANTE podera aplicar

a CONTRATADA as seguintes penalidades:

OCORRENCIA

PENALIDADE

a) Quando se fratar de infracdo leve, a juizo da
fiscalizagdo, no caso de descumprimento das
obrigagdes e responsabilidades assumidas neste
contrato ou, ainda, no caso de outras ocorréncias que
possam acarretar prejuizos ao SESC/PE e SENAC/PE,
desde que nao caiba a aplicagédo de san¢do mais grave.

Adverténcia escrita.

b) Por atraso no inicio de qualquer um dos servigos
contratados — até 30 dias.

Multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento)
sobre o valor do contrato.

c) Por atraso no inicio de qualquer um dos servigos
contratados — superior a 30 dias.

Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, o
SESC/PE e SENAC/PE podera decidir pela
rescisdo do contrato, combinada com a pena
de suspensao de licitar ou contratar com o
SENAC/PE pelo prazo de 01 (um) ano.

d) Por atraso na entrega dos materiais/insumos,
equipamentos e utensilios.

Multa de 0,5% (meio por cento) por infragédo e
por dia de atraso sobre o valor do contrato.

e) Por atraso no pagamento dos salarios dos
empregados ou acréscimos salariais decorrentes de lei,
contrato ou dissidio.

Multa de 1% (um por cento) por infragdo e por
dia de atraso sobre o valor da prestagdo em
atraso.

f) Por atraso na entrega de vale alimentagdo, cesta
basica e vale transporte devido aos empregados.

Multa de 1% (um por cento) por infragdo e por
dia de atraso sobre o valor da prestagdo em
atraso.

g) Por atraso, recolher valores menores ou deixar de
recolher os encargos decorrentes da prestacdo dos
Servigos.

Multa de 5% (cinco por cento) por infracao
sobre o valor da prestagdo em atraso.

h) Por pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissao dos
fatos, com o objetivo de influenciar a execugédo de
contrato.

Multa de 2% (dois por cento) por infragdo
sobre o valor do contrato.

i) Por pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar,
direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acdo de funcionarios do
SESC/PE e SENAC/PE durante a execugdo do contrato.

Multa de 2% (dois por cento) por infracdo
sobre o valor do contrato.

j) Empregados sem fardamento, com fardamento
rasgado ou sujo ou sem EPlIs.

Multa de 1% (um por cento) sobre o valor
mensal do contrato.
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OCORRENCIA

PENALIDADE

k) Pela inexecugao parcial do contrato (paralisagdo dos
servigos).

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
contratual da parte ndo executada. O
SESC/PE e SENAC/PE podera decidir pela
rescisdo do contrato, combinada com a pena
de suspensao de licitar ou contratar com o
SESC/PE e SENAC/PE pelo prazo de 01 (um)
ano.

) Nao substituir profissional que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas atribuigdes.

Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por
profissional e por dia de ocorréncia sobre o
valor do contrato.

m) N&o substituir, tempestivamente, a partir da
comunicagdo do SESC/PE e SENAC/PE, o posto
descoberto pela auséncia de profissional.

Multa de 0,5% (meio por cento) por
profissional e por dia de ocorréncia sobre o
valor do contrato.

n) Nao substituir em 24h arma, colete ou outro
equipamento de uso obrigatério que apresente defeito,
ou que esteja com prazo de validade vencido, ou que
esteja faltando a devida manutencgao.

Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso sobre o valor do contrato.

0) Permitir situacado que crie a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais por
ocorréncia.

Multa de 3% (trés por cento) por ocorréncia
sobre o valor do contrato e o SESC/PE e
SENAC/PE podera decidir pela rescisao do
contrato, combinada com a pena de
suspensao de licitar ou contratar com o
SESC/PE e SENAC/PE pelo prazo de 01 (um)
ano.

p) Manter funcionario sem qualificacdo para executar
servigo determinado pela fiscalizagao.

Multa de 0,5% (meio por cento) por servico e
por dia sobre o valor do contrato.

gq) Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizacao.

Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por
servico e por dia sobre o valor do contrato.

r) Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
durante o expediente sem a comunicagdo prévia ao
CONTRATANTE, por empregado e por dia.

Multa de 0,5% (meio por cento) por
empregado e por dia sobre o valor do contrato.

s) Deixar de registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.

Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por
funcionario e por dia sobre o valor do contrato.

t) Deixar de cumprir determinacdo formal ou instru¢ao
complementar do drgéo fiscalizador.

Multa de 0,5% (meio por cento) por ocorréncia
sobre o valor do contrato.

u) Deixar de providenciar treinamento para seus
funcionarios conforme previsto na prestacdo dos
Servicos.

Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor
do contrato.
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OCORRENCIA PENALIDADE

v) Pela reincidéncia de qualquer uma das penalidades

. 2 (duas) vezes o valor da multa reincidente.
acima.

Rescisédo do contrato e suspensao do direito
w) No caso de inadimplemento total das obrigacgdes. de licitar ou contratar com o SESC/PE e
SENAC/PE pelo prazo de 2 (dois) anos.

Se apés a notificagdo permanecer a
irregularidade por 30 dias, podera ser
rescindido o Contrato.

x) Nao manter as condigbes de habilitagdo durante a
execugao do contrato.

y) No caso da ocorréncia de outras falhas, que ndo as | Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor
mencionadas acima, durante a execugao do contrato. total da contratacgao.

12.2 — As multas de que trata esta CLAUSULA DECIMA SEGUNDA, poderdo ser descontadas dos
pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus, ou, se for o caso, recolhidas diretamente na tesouraria
do CONTRATANTE, a juizo da Administragdo, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir da
notificacdo que vier a ser feita.

12.3 — A aplicacao das penalidades sera precedida da concessao do contraditério e ampla defesa a
CONTRATADA, que devera protocolar a defesaljustificativa no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
contados a partir do dia util seguinte ao recebimento da notificacdo e/ou comunicacao realizada
através de Carta com Aviso de Recebimento (AR) e/ou e-mail, conforme o previsto na CLAUSULA
DECIMA QUARTA.

12.3.1 — Caso nao sejam aceitas as justificativas apresentadas pela CONTRATADA, sera aplicada a
multa prevista no subitem 12.1 da presente clausula, conforme o caso.

12.4 — E facultado ao CONTRATANTE exigir ainda, da CONTRATADA que ndo cumprir as
obrigagbes assumidas, restituicado das perdas e danos de qualquer natureza, nos termos do artigo
389, do Cddigo Civil, sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei, especialmente as da Lei
n°. 8.078, de 12.09.90.

12.5 — A critério do CONTRATANTE, as sang¢des poderao ser cumulativas.

12.6 — DA NOTIFICAGAO EXTRAPROCESSUAL PARA CIENCIA E ADEQUAGAO

12.6.1 - Constatada qualquer irregularidade, desconformidade ou descumprimento contratual, o
CONTRATANTE poder4, a seu critério, notificar a CONTRATADA de forma extraprocessual, por meio
de comunicagao escrita enviada ao e-mail cadastrado, para fins de imediato ciéncia e promessa de
regularizagao.

12.6.2 - A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas do recebimento da
notificagcédo, para comunicar formalmente ao CONTRATANTE as medidas tomadas para sanar a falha
ou apresentar justificativa preliminar.

12.6.3 - O descumprimento do disposto nesta clausula ou a insuficiéncia da resposta poderao resultar
na instauragao de processo administrativo para apuragao de infragédo e aplicagdo de penalidade, nos
termos do artigo seguinte.
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12.7 - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

12.7.1 - Para a aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato, sera instaurado processo
administrativo especifico, garantindo-se a CONTRATADA o exercicio do contraditério e da ampla
defesa.

12.7.2 - A CONTRATADA sera formalmente citada para apresentar defesa no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da ciéncia regular, podendo alegar e comprovar a ocorréncia de caso fortuito,
forga maior que possam configurar excludentes de sua responsabilidade.

12.7.3 - A decisdo final, proferida pela autoridade competente do CONTRATANTE, sera
fundamentada e comunicada 8 CONTRATADA, constituindo titulo executivo extrajudicial.

12.8 — O inadimplemento total ou parcial das obrigagoes assumidas dara ao CONTRATANTE
o direito de cancelar unilateralmente o presente contrato, sem prejuizo de outras penalidades
previstas no instrumento convocatério, que as partes declaram conhecer, inclusive a de
suspensao do direito de licitar com o CONTRATANTE por prazo nao superior a 03 (trés) anos,
conforme disposig¢ao contida no Artigo 40 da Resolugdao SESC n° 1.593/2024 e no Artigo 40 da
Resolugao Senac n°® 1.270/2024.

129 — A CONTRATADA ¢é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacodes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao, ou de ainda perder
o direito de licitar com o CONTRATANTE, observada as hipéteses contidas no Artigo 41 da
Resolucao SESC n° 1.593/2024 e no Artigo 41 da Resolucao Senac n° 1.270/2024.

12.10 — As hipéteses previstas abaixo ensejarao impedimento do direito de licitar e terdo abrangéncia
nacional, por prazo minimo de 4 (quatro) e maximo de 6 (seis) anos:

I — Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitacdo ou a execugao deste contrato;

Il — Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucio deste contrato;

lll - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

12.11 — A instrugao do processo sera de competéncia do CONTRATANTE e a documentagao
devera ser encaminhada ao CONTRATANTE para aplicagdo da pena, conforme disposicao
contida no Paragrafo Unico do artigo 41 da Resolugao SESC N° 1.593/2024 e no Paragrafo
Unico do artigo 41 da Resolugao Senac n° 1.270/2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

13.1 - A Contratada devera prestar garantia de 10% (dez por cento) do valor do contrato, no
prazo de 15 (quinze) dias, ap6s sua assinatura, com prazo de vigéncia de 15 (quinze) meses,
mediante caucao em dinheiro, fianga bancaria ou seguro-garantia, a sua escolha, devendo ser
renovada a cada prorrogagao do contrato.

13.2 - A garantia prestada pela Contratada respondera pelas multas porventura aplicadas, em
decorréncia de inadimplemento e/ou penalidades, e somente sera levantada apés o término
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do contrato, desde que integralmente cumpridas todas as obriga¢oes previstas.

13.3 - Havendo revisao do valor contratado ou alteragao que implique no aumento quantitativo
do objeto do contrato, o valor da garantia devera ser complementado em igual proporg¢ao.

13.4 - Em caso de fianga bancaria, na carta de fianga devera constar expressa renuncia, pelo
fiador, dos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil Brasileiro, e conter clausula de atualizagao.

13.5 - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagao, inclusive
indenizagao a terceiros, de forma que nao mais represente 10% (dez por cento) do valor total
do Contrato, a Contratada se obriga a fazer a respectiva reposi¢dao, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, a contar da data em que foi notificada.

13.6 - A garantia sera liberada ou restituida no prazo de até 90 (noventa) dias, apds o
encerramento do contrato, desde que:

13.6.1 - Nao tenha ocorrido nenhuma pena pecuniaria aplicada a Contratada; e
13.6.2 - A Contratada esteja isenta de qualquer obrigacao e/ou penalidade pecuniaria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO TERMO DE RESPONSABILIDADE E ANTICORRUPCAO

14.1 — As PARTES declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupg¢ao previstas na
legislagdo brasileira, dentre elas o Cédigo Penal Brasileiro, Cédigo de Etica do SESC/SENAC-
PE, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013, e seus
regulamentos e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus representantes
legais, gestores e colaboradores, bem como exigir seu cumprimento pelos terceiros por ela
contratados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA COMUNICACAO

15.1 As comunicagdes (solicitagoes/notificagoes/defesas/justificativas etc.) entre as partes
somente terdo validade e legitimidade se realizadas diretamente no Setor de Documentacao
(SEDOC), ou através de Carta com Aviso de Recebimento (AR) e/ou através de e-mails, com aviso
de leitura, enviados para os enderecos fisicos e/ou Eletrdnicos indicados na qualificacdo do presente
contrato.

15.2 — Caso as comunicagdes sejam realizadas diretamente na sede do CONTRATANTE, na
SEDOC, deverao ser protocoladas durante o horario do expediente ordinario (8h as 12h e de 13h as
17h).

15.2.1 — Caso haja alteragao extraordinaria parcial ou total do horario previsto no caput do subitem
14.2 da presente clausula, por motivos administrativos ou n&o, a vigéncia ou inicio dos prazos serao
adiados automaticamente para o dia Util seguinte, inclusive na hipétese de recesso administrativo do
CONTRATANTE.

15.3 — As partes deverdo comunicar por escrito quaisquer alteragcdes dos dados destacados na
qualificacao das Partes no presente contrato, sob pena de ser consideradas como recebidas e
protocoladas quaisquer comunicagodes realizadas para os enderecos fisicos e Eletrénicos indicados.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PROTECAO DOS DADOS

16.1 — A CONTRATADA se compromete a firmar Termo de Compromisso com a Protecéo de Dados,
com o objetivo de atuar em concordancia com a legislagdo vigente sobre a protecdo de dados
pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial
as disposicdes da Lei 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecao de Dados”), bem como das demais leis,
normas e politicas corporativas de prote¢cao de dados pessoais.

16.2 — A CONTRATADA ficara sujeita a proibicdo parcial ou total do exercicio de atividades
relacionadas a tratamento de dados pessoais divergentes ao objeto do contrato firmado com o
CONTRATANTE.

16.3 — Fica assegurado ao CONTRATANTE, nos termos da lei, o direito de regresso em face da
CONTRATADA diante de eventuais danos causados por esta em decorréncia do descumprimento
das obrigac¢des aqui assumidas em relagéo a Protegdo dos Dados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO USO DE IMAGEM

17.1 — Pelo presente instrumento, o CONTRATANTE fica plenamente autorizado e capacitado a
registrar a imagem e/ou voz dos funcionarios, sécios, prestadores de servicos, subcontratados e afins
da CONTRATADA que venham a atuar no fornecimento e/ou prestacido de servico para o
CONTRATANTE, captadas durante a vigéncia deste contrato para fins de utilizagdo em obras
audiovisuais e/ou obras impressas e outras, produzidas, editadas e/ou publicadas pelo
CONTRATANTE, que se destinarao a toda e qualquer forma de comunicagao audiovisual e impressa.

17.2 — O CONTRATANTE podera utilizar-se da imagem dos funcionarios, socios, prestadores de
servigos, subcontratados e afins da CONTRATADA, para fins de divulgagcao das atividades, podendo
reproduzi-la e/ou divulga-la pelos diversos meios de comunicagao a disposigcdo do CONTRATANTE,
sem qualquer retribuicdo pecuniaria em favor dos funcionarios, socios, prestadores de servicos,
subcontratados e afins da CONTRATADA.

17.3 — A presente autorizagao é concedida em carater gratuito, ndo cabendo aos funcionarios, sdcios,
prestadores de servicos, subcontratados e afins da CONTRATADA, qualquer pagamento,
remuneragcio ou compensacao, a qualquer tempo e titulo.

17.4 — A presente autorizagdo de uso de imagem e/ou voz estara vigente pelo prazo de até 24 (vinte
e quatro) meses apos o término do contrato.

17.5 — As obras audiovisuais e/ou obras impressas e outras, produzidas, editadas e/ou publicadas
durante o prazo indicado no paragrafo segundo, estardo sob a protecdo de propriedade autoral,
conforme estabelecido pela Lei n°® 9.610/98.

17.6 — Fica vedado a captura de imagem e som dentro das instalagdes e/ou da programacgao do
CONTRATANTE pelos funcionarios, socios, prestadores de servigos, subcontratados e afins da
CONTRATADA, sem a prévia autorizagao do CONTRATANTE, mediante requerimento justificado.

17.7 — A empresa fornecedora e/ou prestadora de servigos, se obriga a ter junto a seus funcionarios,
terceirizados, parceiros e/ou empresas subcontratadas, se for o caso, que venham a participar da
execugao do contrato ora celebrado junto ao CONTRATANTE, compromisso de uso de imagem para
cobrir eventuais registros de imagem e audio realizados a fim de prevenir possiveis demandas por
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uso ndo autorizado destes registros.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA VALIDADE E VERACIDADE DO DOCUMENTO

18.1 — As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
contrato, nos termos do art. 219 do Cédigo Civil, em formato eletrénico e/ou assinado pelas Partes
por meio de certificados eletrénicos, ainda que sejam certificados eletrénicos ndo emitidos pela ICP-
Brasil, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n® 2.220-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP
n® 2.220- 2”), como, por exemplo, por meio do upload e existéncia deste contrato, bem como a
aposicao das respectivas assinaturas eletrénicas neste contrato.

18.2 — Adicionalmente, as Partes expressamente anuem, autorizam, aceitam e reconhecem como
valida qualquer forma de comprovacgao de autoria das Partes signatarias deste contrato por meio de
suas respectivas assinaturas neste contrato por meio de certificados eletrénicos, ainda que sejam
certificados eletrénicos ndo emitidos pela ICP-Brasil, nos termos do art. 10, § 2°, da MP n°® 2.220-2,
como, por exemplo, por meio da aposicdo das respectivas assinaturas eletrbnicas neste contrato,
sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para a veracidade, autenticidade,
integridade, validade e eficacia deste contrato, bem como a respectiva vinculagdo das Partes aos
seus termos.

18.3 — Por fim, nos termos do art. 220 do Caédigo Civil, as Partes expressamente anuem e autorizam
que, eventualmente, as assinaturas das Partes n&do precisam necessariamente ser apostas na
mesma pagina de assinaturas deste contrato.

18.3.1 — Caso seja necessaria a substituicdo da pagina de assinaturas, esta podera ser assinada
manualmente e escaneada em formato eletronico, e sera tao valida e produzira os mesmos efeitos
que a assinatura original de cada parte aposta neste contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1 —- DAS COMPETENCIAS:

19.1.1 — Ao gestor deste contrato cumpre:

a) Realizagao dos tramites para efetuacdo dos Termos Aditivos tais como: prorrogacao, reequilibrio
econdmico-financeiro, reajuste, repactuacao; além de notificagdes, eventual aplicagao de sangoes,
cancelamento das atas de registro de pregos, extingdo dos contratos ou atas de registro de precos,
atestados de capacidade técnica, entre outros;

b) Analise e elaboragao das solicitagbes de autorizagdo dos Termos de Contratos ou atas de registro
de precos e seus respectivos Aditivos, bem como a condugao dos processos de assinatura;

c) Elaboragao de processos administrativos de apuragéao; e
d) Controle de vigéncia de contratos e atas de registro de precos.
19.1.2 - Aos fiscais (setoriais ou técnicos) deste contrato cumpre:

a) Conhecer os termos das clausulas e das documentagdes relativas ao contrato ou atas de registro
de pregos;
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b) Conhecer as obriga¢des contratuais que ira fiscalizar no decorrer da execugéo contratual;

c) Fiscalizar diretamente o cumprimento da execugdo contratual, realizando o controle e o
acompanhamento de todas as acgbes atinentes ao contrato ou ata de registro de precos, em
conformidade com o previsto no edital, na proposta da contratada/fornecedora, no contrato, na ata
de registro de precos, bem como seus aditivos. Manter o gestor do contrato ou da ata de registro de
precos devidamente informados quanto a sua execuc¢ao;

d) Comunicar formalmente a Contratada/Fornecedora, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a partir
da identificacdo da irregularidade, por meio de carta ou e-mail informado no processo ou contrato,
sobre as ocorréncias de infragdes contratuais. Conceder um prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados
a partir do primeiro dia utii seguinte ao recebimento da comunicagdo, para que a
Contratada/Fornecedora regularize a situagéo e apresente, por escrito, a justificativa ou defesa das
infragbes cometidas;

e) Caso nao seja atendida a solicitacao de regularizagao da infragao, verificar junto ao Gestor de
Contratos a possibilidade de notificagcao ou aplicacao de sangdes a contratada/fornecedora, se for o
caso, de acordo com as regras previstas no edital/contrato/ata de registro de pregos e na legislagéo
pertinente;

f) Acompanhar a correcdo e a readequagido das inconformidades contratuais cometidas pela
contratada ou fornecedora quanto a documentacéo, obrigacdes e outros aspectos administrativos do
contrato ou ata de registro de precos;

g) Acompanhar e avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues;

h) Enviar ao gestor do contrato os documentos necessarios aos pedidos de reajuste, repactuagao,
reequilibrio, entre outros;

i) Solicitar assessoramento técnico caso seja necessario ao acompanhamento da execugio
contratual;

j) Efetuar o Termo de Recebimento Definitivo do objeto contratado, exceto para obras, através de
atesto de que os servicos prestados, os bens ou materiais fornecidos atendem aos requisitos
estabelecidos no contrato ou na ata de registro de precgos; e

k) Apds o término do contrato ou da ata de registro de pregos, manter arquivados, no arquivo central,
os registros de ocorréncias e demais documentagdes julgadas uteis, pelo tempo minimo previsto em
normativo do SESC/DR/SENAC-PE.

19.2 - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

19.2.1 - Os responsaveis pelas coordenagdes dos servicos serdo: a Geréncia de Servicos do
Sesc/DR-PE, pelo SESC/PE e a Geréncia de Servicos e Infraestrutura — GSI do Senac/DR-PE,
pelo SENAC/PE, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos serdo de responsabilidade dos
gerentes das referidas unidades, conforme indicagdo constante na clausula quarta deste contrato,
com as respectivas unidades, relacionadas.

19.2.2 - Os gerentes das unidades do CONTRATANTE indicados na Clausula Quarta deste Contrato,
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serdo os fiscais setoriais durante a contratacéo, os quais deverdo acompanhar, in loco, a execugao
do objeto contratado, cientificando o fiscal administrativo quanto a possiveis ocorréncias relacionadas
a prestagao dos servicos, a faltas ou defeitos observados, de modo a instruir a regularizacao destes
vicios e a legitimar a autorizag&o para os pagamentos devidos 8 CONTRATADA.

19.2.3 - Os fiscais administrativos dos Contratos do Sesc-PE e do Senac-PE, serdo nomeados pelas
entidades e constarao de clausula prépria do contrato de prestacéo de servigo.

19.2.4 - O acompanhamento e fiscalizacdo da execucado do contrato consistira na verificagdo da
conformidade da prestacao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, assim
como da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato.

19.2.5. — O CONTRATANTE podera recusar os servicos quando entender que os mesmos nao
estejam sendo executados da forma como especificados neste Contrato, ou quando entender que os
servigos estejam sendo prestados de forma irregular.

19.2.6 - A fiscalizagao se reserva o direito de recusar os servicos executados que nao atenderem as
especificacdes estabelecidas neste Contrato.

19.3 - DAS COMPETENCIAS:

19.3.1 - Ao gestor do contrato cumpre conhecer a documentagao relativa ao contrato e os artefatos
produzidos na fase de planejamento da contratacao:

19.3.1.1 - Realizar consultas e registros em sistemas;

19.3.1.2 - Receber solicitacao do fiscal do contrato requerendo a abertura de processo administrativo
para aplicacado de penalidades, com todos os documentos pertinentes;

19.3.1.2 - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

19.3.1.3 - Acompanhar saldo e vigéncia do contrato;

19.3.1.4 - Manifestar-se sobre a regularidade da execug¢ao do contrato para fins de devolugdo da
garantia, quando houver;

19.3.1.5 - Realizar os procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogagao, alteracao,
reequilibrio econdmico-financeiro, reajuste, repactuagao, eventual aplicagao de sangdes, extingao do
contrato, dentre outros.

19.3.2 - Ao fiscal do contrato cumpre conhecer a documentacgéao relativa ao contrato e os artefatos
produzidos na fase de planejamento da contratagéao:

19.3.2.1 - Identificar itens do contrato ou termo de referéncia que acompanhara durante a prestagao
dos servicos;

19.3.2.2 - Fiscalizar diretamente o cumprimento da execugao do contrato, realizando o controle e o
acompanhamento de todas as agodes atinentes ao contrato, em conformidade com o previsto no edital,
na proposta da contratada no contrato e seus aditivos;
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19.3.2.3 - Registrar as faltas cometidas pela contratada como uma ocorréncia para notificar a
contratada, solicitando a justificativa e o prazo para regularizagao, por escrito ou pelo sistema;

19.3.2.4 - Solicitar a abertura de processo administrativo para apuragdo das irregularidades na
execucgao do contrato e aplicagdo das sangdes a contratada, de acordo com as regras previstas no
contrato;

19.3.2.5 - Acompanhar e avaliar a qualidade dos servigos realizados e as ndo conformidades com os
termos do contrato, considerando as justificativas apresentadas pela contratada;

19.3.2.6 - Acompanhar a correcdo e a readequacgao das faltas cometidas pela contratada quanto a
documentacdo e outros aspectos administrativos do contrato, utilizando as funcionalidades de
ocorréncias em sistemas;

19.3.2.7 - Encaminhar documentacao para o gestor do contrato objetivando a abertura de processo
administrativo no que se refere as irregularidades e descumprimentos constatados para apuragao dos
fatos e aplicacao das penalidades cabiveis;

19.3.2.8 - Realizar pesquisa de mercado para a prorrogacao da vigéncia do contrato. Concluida a
pesquisa, o fiscal a encaminhard ao gestor do contrato, para ciéncia e providéncias, e realizara a
negociagcdo objetivando a redugdo de precos, quando necessario, de modo a Vviabilizar
economicamente as prorrogagdes do contrato;

19.3.2.9 - Enviar ao gestor do contrato os documentos relacionados aos pedidos de reajuste,
repactuacéo e reequilibrio, juntando-o digitalmente ao processo de contratagdo em sistemas;

19.3.2.10 - Solicitar assessoramento técnico necessario;

19.3.2.11 - Efetuar o Termo de Recebimento Definitivo do objeto contratado, através de atesto de que
os servicos prestados, atendem aos requisitos estabelecidos no contrato;

19.3.2.12 - Prestar apoio, quando solicitado;

19.3.2.13 - Apéds o término do contrato, manter o registro de ocorréncias relativas ao contrato de acordo
com o tempo de guarda do documento estabelecido em normativo e enviar uma cépia digitalizada do
relatorio destes registros ao setor de documentagao para arquivamento.

19.3.3 - Caso haja qualquer alteragdo quanto ao gestor e/ou quanto ao fiscal do contrato, o novo gestor
e/ou o novo fiscal devera(ao) assinar o Termo de Responsabilidade pela gestdo e fiscalizagdo do
contrato. ACONTRATANTE comunicara esta alteragao através de oficio a CONTRATADA.

19.3.4 - As pesquisas de mercado, atendendo a conveniéncia e ao interesse do CONTRATANTE,
poderao ser realizadas por entidades especializadas, assim também ser utilizadas pesquisas efetuadas
por érgaos publicos.

19.3.5 - Nao sendo fixado prazo especifico para o cumprimento das determinagdes da Fiscalizagcao,
estas deverao ser atendidas no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de aplicagao das
sancodes cabiveis.

Pagina 79 de 83
SESC - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional em Pernambuco | www.sescpe.orq.br
Avenida Visconde de Suassuna, n°® 265, Santo Amaro - Recife-PE, CEP: 50.050-540 TEL + 55 81 3216 1739



http://www.sescpe.org.br/

2 COMISSAO MISTA DE
Sosc | Senac LICITAGCAO

DEPARTAMENTO REGIONAL EM PERNAMBUCO

19.3.6 - O acompanhamento contratual, além das atribuicbes fixadas neste contrato, sera
complementado pelas fun¢des inerentes ao gestor de contratos do CONTRATANTE, nos termos das
normas internas.

19.3.7 - O acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢ao do contrato consistirdo na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos pelo gestor/fiscal do contrato no que couber, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

19.3.8 - O CONTRATANTE podera recusar o servico quando entender que 0 mesmo nao seja o
especificado ou esteja irregular.

19.3.9 - A fiscalizacido se reserva no direito de recusar os servicos que nao atenderem as
especificacdes estabelecidas neste Contrato, respectivo contrato e no edital.

19.3.10 - Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execugéo de todos
os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente,
pelo responsavel pela area de Seguranca do CONTRATANTE, no que couber, ou por outros
empregados especialmente designados.

19.3.11 - A execugédo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle e avaliagcao sistematicos
pelo responsavel pela fiscalizacdo do contrato, a qual submetera seus pareceres, devidamente
fundamentados, a consideragao da Administragcdo do CONTRATANTE;

19.3.12 - A fiscalizagdo dos servigos objeto deste Contrato, seus anexos e do contrato compete:

19.3.12.1 - INICIALMENTE

a) Analisar e conhecer todos os elementos da contratagao, elaborando uma tabela-resumo geral de
todas as condi¢des contratuais;

b) Realizar o primeiro contato com o preposto indicado pela CONTRATADA, definindo logisticas ou
estratégias de execugao dos servigos, bem como estabelecendo a metodologia de fiscalizagéo do
contrato, sendo tudo devidamente registrado através de ata circunstanciada;

c) Elaborar tabela-controle dos empregados, destacando a identificagéo, as fungdes e os direitos;

d) Exigir e conferir as carteiras de trabalho (CTPS) dos empregados da CONTRATADA, averiguando
em especial a data de admissao, a fungao e a remuneracao;

e) Analisar e conferir as exigéncias especificas da Convencao Coletiva de Trabalho da categoria
profissional, para o Estado de Pernambuco, vigente;

f) Conferir o nUmero de empregados efetivos da CONTRATADA em face da quantidade indicada na
proposta;

g) Exigir a apresentagéo dos equipamentos de seguranca (EPI’s) necessarios a execugao, nos
termos da legislacao vigente;

Pagina 80 de 83
SESC - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional em Pernambuco | www.sescpe.orq.br
Avenida Visconde de Suassuna, n°® 265, Santo Amaro - Recife-PE, CEP: 50.050-540 TEL + 55 81 3216 1739



http://www.sescpe.org.br/

2 COMISSAO MISTA DE
Sosc | Senac LICITAGCAO

DEPARTAMENTO REGIONAL EM PERNAMBUCO

h) Exigir e analisar a qualidade dos equipamentos necessarios a execugao, nos termos indicados
na relagao fornecida pelo contratado, observadas a proposta da empresa;

i) Proceder a abertura do livro de ocorréncias;

j) Estabelecer mecanismos e rotinas de fiscalizagcdo dos servicos de vigilancia, bem como de
solicitacdo de adequagbes na execugdo dos servigos diretamente ao preposto indicado pela
CONTRATADA e legalmente constituido, de maneira a afastar a possibilidade de subordinagao
direta dos empregados ao fiscal da Administragdo do CONTRATANTE;

k) Prover condigdes que possibilitem o inicio da prestagdo dos servigos objeto do contrato a ser
celebrado até a data fixada na ordem de servico;

1) Analisar a capacitacdo do pessoal da equipe de profissionais indicada pela CONTRATADA para
prestacédo dos servigos, observadas as exigéncias legais e as condi¢des indicadas na proposta.

19.3.12.2 - DIARIAMENTE

a) Fiscalizar a efetiva execugédo dos servigos, através da constatagéo in loco da realizagdo das
tarefas e atividades pré-fixadas, bem como da conferéncia da frequéncia, assiduidade e
pontualidade dos empregados da CONTRATADA,;

b) Realizar a assinatura e registro de ocorréncia no livro préprio, bem como anotar as determinacoes
a empresa para fins de conhecimento do preposto;

c) Realizar visitas de inspegao periddicas e aleatdrias aos locais de execugéo dos servigos;

d) Elaborar relatérios fotograficos e/ou analiticos de eventuais ocorréncias excepcionais, para fins
de documentacao e providéncias futuras;

e) Solicitar eventuais substituicdes de equipamentos comprovadamente inadequados a execugao
dos servicos;

f) Exigir o cumprimento rigoroso de todas as especificagdes técnicas inerentes aos servigos, bem
como de todas as obrigagdes contratuais por parte da empresa;

g) Comunicar a administragao, formal e tempestivamente, irregularidades cometidas pelo contratado
(registro no livro de ocorréncia), passiveis de penalidades administrativas, apds a manifestagéo
prévia da contratada;

h) Comunicar ao gestor do contrato a necessidade de acréscimo e/ou supressao nos servigos, com
as devidas justificativas técnicas ou pareceres, para fins de autorizacao prévia;

i) Apresentar, sempre que solicitado, relatdrio circunstanciado da fiscalizagdo da execugao dos
Servigos;

j) Manter o gestor do contrato devidamente informado quanto a sua execugéo.

19.3.12.3 - MENSALMENTE (até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagao dos
servigos)

Pagina 81 de 83
SESC - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional em Pernambuco | www.sescpe.orq.br
Avenida Visconde de Suassuna, n°® 265, Santo Amaro - Recife-PE, CEP: 50.050-540 TEL + 55 81 3216 1739



http://www.sescpe.org.br/

2 COMISSAO MISTA DE
Sosc | Senac LICITAGCAO

DEPARTAMENTO REGIONAL EM PERNAMBUCO

a) Elaborar tabela-mensal de acompanhamento por empregado, contendo: identificacao, funcgéo,
dias efetivamente trabalhados, horas extras, férias etc.;

b) Solicitar copias das frequéncias dos empregados, elaborando tabela com o numero efetivo de
dias e horas trabalhadas;

¢) Exigir e conferir comprovantes de quitacdo dos salarios e direitos dos empregados, referentes
ao més anterior;

d) Exigir e conferir a comprovagao do recolhimento do FGTS;
e) Exigir e conferir a comprovacgao do recolhimento das contribuigcbes ao INSS;

f) Exigir e conferir as certidées negativas, perante a Seguridade Social (INSS), as da Receita
Federal e Municipal, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, bem como o FGTS;

g) Exigir da empresa a apresentagéo das informagdes inerentes aos instrumentos de controle de
qualidade dos servicos;

h) Encaminhar essa documentacéo ao gestor do contrato, para fins de instruir o pagamento
mensal.

19.3.12.4 - OUTRAS ATIVIDADES EVENTUAIS

a) Acompanhar a data-base da categoria profissional, exigindo o imediato cumprimento das novas
condi¢cdes da Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, ou instrumento equivalente, pela empresa,
objetivando a elaboragdo de nova Planilha de Custo Para Formagédo de Prego, base para o
aditamento contratual e repactuacao do contrato;

b) Proceder ao controle de férias e licengas dos empregados da CONTRATADA, exigindo a
apresentacgao antecipada da escala anual de férias dos profissionais;

¢) Exigir da contratada o controle/acompanhamento da programacgao anual de férias e seus
respectivos pagamentos, bem como controle de informacédo de licengas dos empregados da
CONTRATADA.

d) Exigir o cumprimento das estabilidades provisodrias (CIPEIRO (membro da CIPA, Comissao
Interna de Prevencédo de Acidentes), gestantes, acidentes etc.,) dos empregados pela empresa
contratada;

e) Proceder a documentagdo probatéria de todas as diligéncias, solicitagdes, avaliagbes e atos
praticados pela fiscalizagao, seja nos autos de processo de fiscalizagao seja no livro de ocorréncias;

f) Solicitar eventuais adequagbes de horarios e escalas de execugao dos servigos para melhor
atender as necessidades das Administracoes;

h) Impugnar quaisquer metodologias e formas de execugdo em desacordo com as normas
regulamentares e contratuais, fixando prazo para fins da efetiva correcao;
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i) Emitir parecer quanto a eventuais necessidades de alteragbes contratuais, bem como quanto a
eventuais renovagbes da avenga, informando ao gestor do contrato para fins de adogdo das
providéncias cabiveis;

j) Realizar outras atividades necessarias ao fiel cumprimento da obrigagéo de fiscalizar a execugéo
do contrato, procedendo preventiva e, corretivamente no sentido de melhor atender ao interesse

publico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 — Qualquer tolerancia entre as partes nao importara em novagado de qualquer uma das
CLAUSULAS ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais permaneceréao integras.

21.2 — O CONTRATANTE nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
para terceiros.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1 — Fica eleito o foro da cidade de Recife/PE, como competente para dirimir quaisquer questbes
oriundas do presente instrumento, com exclusédo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, na presencga das testemunhas abaixo assinadas e para
um so efeito legal, firmam, por si e seus sucessores, o presente instrumento, cientes de que ao
CONTRATANTE é aplicavel o disposto no artigo 150, item VI, alinea “c”, da Constituicdo Federal, no
artigo 5° do Decreto-Lei n° 9.853, de 13 de setembro de 1946 e nos artigos 12 e 13 de Lei n° 2.613,
de 23 de setembro de 1955.

Recife, de de 20 .
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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